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令和 8 年度秋田県保育士等キャリアアップ研修 

令和８年度 秋田県保育士等キャリアアップ研修実施要項 

◇ 研修スケジュール 

 

１ 研修の目的  

保育現場においては、園長、主任保育士の下で、初任後から中堅までの職員が、多様な課題

への対応や若手の指導等を行うリーダー的な役割を担って職務にあたっており、こうした職務

内容に応じた専門性の向上を図るため、研修機会を充実させることが重要とされています。 

本研修は、就学前教育・保育施設におけるリーダー的な役割を担う職員の育成、保育士等の

専門性の向上、職務内容に応じた研修機会の充実を図り、処遇改善に繋げることを目的として

います。 

 

２ 実施主体 

実施主体は秋田県であり、 本研修は秋田県から委託を受けた株式会社保育のデザイン研究

所が運営を行います。 

 

３ 研修内容 

厚生労働省雇用均等・児童家庭局保育課長通知「保育士等キャリアアップ研修の実施につい 

て」（平成２９年４月１日付け雇児保発０４０１第１号）の別紙「保育士等キャリアアップ研 

申込期間 （前期・後期とも） 8 月 6 日（木）10：00 ～ 9 月 2 日（水）17：00 

受講者の決定 9 月 11 日（金）10：00～12：00 

受講期間 

前期 9 月 25 日（金）～ 11 月 26 日（木） 

後期 11 月 27 日（金）～ 令和 9 年 1 月 28 日（木） 

修了証発送時期  

（事業所宛てに発送します） 

前期 令和 9 年 1 月中旬 

後期 3 月上旬 
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修ガイドライン」（以下「国ガイドライン」という。）に基づき、以下の研修を実施します。 

【専 門 分 野 別 研 修】 ①乳児保育、②幼児教育、③障害児保育、④食育・アレルギー対応、 

⑤保健衛生・安全対策、⑥保護者支援・子育て支援 

【マネジメント研修】 ⑦マネジメント 

 

４ 研修対象者 

研修の対象者は、秋田県内の就学前教育・保育施設に勤務する者で、研修分野ごとに以下の 

要件を満たす者とします。 

イ 【専門分野別研修】 

保育所等の保育現場において、それぞれの専門分野に関してリーダー的な役割を担う

者。（当該役割を担うことが見込まれる者を含みます。） 

ロ 【マネジメント研修】 

イ の分野におけるリーダー的な役割を担う者として経験があり、主任保育士の下で 

ミドルリーダーの役割を担う者。（当該役割を担うことが見込まれる者を含みます。） 

 

５ 受講定員 

期 視聴期間 研修分野 受講定員 

 

 

 

前期 

 

 

9 月 25 日（金）～ 

11 月 26 日（木） 
専門分野別研修 

① 乳児保育  

 

①～⑦ 

各 170 名 

② 幼児教育 

③ 障害児保育 

④ 食育・アレルギー対応 

⑤ 保健衛生・安全対策 

⑥ 保護者支援・子育て支援 

⑦ マネジメント 研修 
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６ 申込みの流れについて 

ⅰ）「受講申込書」を使用してのお申込み 

事業所単位で申込者をとりまとめて、マイクロソフトエクセル形式の「受講申込書」を作成

いただき募集サイトから申込みいただきます。 

・ひとつの事業所で複数名の受講者を申込む場合は、優先順に記入してください。（記入方法

は、申込書の記入例をご覧ください。） 

・定員を超過した場合は、受講者・受講分野の調整を行う場合があります。 

・受講者変更について、未受講の場合に限り同じ事業所内の受講者変更については承ります。 

 

申込書類 R8-akita-request.xlsx 

（下記 URL からお申込書ファイルをダウンロードしていただけます。） 

申込期間 令和８年 8 月 6 日（木）10:00 ～ 令和８年 9 月 2 日（水）17:00 

申込方法 下記、株式会社保育のデザイン研究所のサイト「令和８年度 秋田県 

保育士等キャリアアップ研修 研修開催要項 申込書ダウンロード・提

出ページ」にて受講申込書（マイクロソフトエクセル形式）をダウンロ

ードし、申込書を入力し、同ページからご提出ください。 

研修実施要項・お申込書

ダウンロード・ご提出ペ

ージ URL 

令和８年度 秋田県 保育士等キャリアアップ研修 研修実施要項   

申込書ダウンロード・ご提出ページ 

https://hoiku-design.co.jp/akita-careerup2026 

期 視聴期間 研修分野 受講定員 

 

 

 

後期 

 

 

11 月 27 日（金）～ 

令和 9 年 1 月 28 日

（木） 

専門分野別研修 

① 乳児保育  

 

①～⑦ 

各 170 名 

 

② 幼児教育 

③ 障害児保育 

④ 食育・アレルギー対応 

⑤ 保健衛生・安全対策 

⑥ 保護者支援・子育て支援 

⑦ マネジメント 研修 
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申込受付確認 受講申込書を受け付けた際は、 

「受講申込書を受理しました」という件名のメールを返信します。 

（不備があった場合には、修正・再提出いただく場合がございます。） 

申込受付確認の連絡が無

い場合 

申込後２～３営業日以内に受付確認の連絡が無い場合は 

下記、１３ 問い合わせ先に電話でご連絡ください。 

※上記申込期間後のお問合せには応じかねますので、ご了承ください。 

受講可否の通知 令和８年 9 月 11 日(金) 10:00～12:00 に事業所宛てメールにて通知しま

す。 

 

ⅱ）Web 申込みフォームからのお申込み 

Web 申込みフォームから必要事項をご入力いただきお申込みをいただきます。 

・ひとつの事業所で申込みをする受講者が 4 名以下（前期・後期合わせて）の場合には 

フォームでの対応も可能といたします。 

・受講申込書の控えが事業所にも残る ⅰ）の申込方法を推奨いたします。 

・令和８年度 秋田県 保育士等キャリアアップ研修 ページ URL 

https://hoiku-design.co.jp/akita-careerup2026 

 

７ 研修実施方式 

・本研修は、e ラーニング（オンデマンド）方式で実施します。 

・インターネット回線に接続されたパソコンやスマートフォン、タブレットなどを使用し、予

め録画された研修動画をご覧いただきます。１分野あたり約 15 時間の研修を、１つ 15～30

分程度の講座に分けていますので、計画的に、受講を進めることができます。 

・受講者ひとりひとりに個別の ID とパスワードを付与し、受講状況の管理を行います。 

・各講座の最中にワーク（演習）と講座の最後に小テストがあります。 

・全ての講座の視聴後に「まとめの考察（研修レポート）」を作成し、提出していただきま

す。 

 

8 修了証等の発行 

講座１分野あたり約 15 時間の研修を全てご視聴いただき、「まとめの考察（研修レポー 

ト）」をご提出ならびに履修状況に問題がない場合、修了認定となります。 
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修了認定された方には申込みをされた事業所宛てに修了証を記録郵便で送付いたします。 

修了証の原本は受講者にお渡しください。 

 

修了証発送時期 

前期に受講を修了された方 令和 9 年 1 月中旬 

後期に受講を修了された方 3 月上旬 

 

９ 研修費用・テキスト代 

研修受講料 無料 

テキスト代 無料 ただしテキストの郵送希望者は 500 円（1 冊あたり 税込

み・送料込み） 

  

ⅰ）e ラーニング受講時にインターネット利用による通信費については自己負担となります。 

ⅱ）研修システムより資料データを無料でダウンロードすることができます。 

ⅲ）テキストの郵送を希望される場合は、研修申込時にのみ受付いたします。 

・郵送するテキストは受講開始の 1 週間前までに事業所宛てに送付いたします。 

・テキストの郵送希望者が施設で複数名いらっしゃる場合は、希望分野と冊数をとりまとめ 

て申込みをください。 

・お支払いは事業所宛てにメールでご請求書を発行いたしますのでまとめてお願いいたしま 

す。お振込み後の返金はいたしません。ご了承ください。 

 

１０ 推奨環境 

ご受講にあたり、使用される機材が必要な条件を満たされているか、保育のデザイン研究所

HP に掲載されている「推奨環境・動作環境について（https://hoiku-design.co.jp/ 

careerup/environment.html）」をご確認ください。 

   主な対応ブラウザは、Google_Chrome・Microsoft_Edge・Safari です。 
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期間中に内容が更新される場合がありますので、予めご了承ください。 

e ラーニングの受講環境が全くなく、ご受講が難しい事業所の方へ 

受講をサポートする体制がございますので 13 問い合わせ先 までご連絡をお願いいたします。 

 

e ラーニング（オンデマンド方式）について 

① ログインは受講期間のみ可能です。(受講期間外はログインできません。) 

② 受講者個人にログイン用の ID・パスワードを付与し、受講者ごとに進捗管理を行いま

す。そのため、１つの機器で同時に複数人で受講することはできません。 

③ e ラーニングシステムログイン用の URL および ID、パスワードは、受講決定通知で通知

しますので、ご確認ください。 

④ インターネットの通信料、テキスト等の印刷など、受講にかかる費用は自己負担となり

ます。 

⑤ ご受講には、インターネットにつながるカメラ付き通信端末(パソコン・タブレット・ス

マートフォン)が必要です(本人確認のための顔認証を行います。)  

⑥ 受講時の本人確認方法として、顔認証システムを使用します。必ずカメラ付きの通信端

末（パソコン・タブレット・スマートフォン）、もしくはＷＥＢカメラを接続したパソコ

ン等をご用意ください。 

 

１１ 留意事項 

申込みの際に受講希望者の下記①～④の情報をご提出いただきます。 

① 保育士登録番号（受講希望者が保育士の場合に限ります。） 

② 氏名・生年月日・郵便番号・住所 

③ 勤務先施設の名称・所在市町村名 

④ 受講希望者の取得分野と前期・後期での希望分野（下記、三択で回答いただきます。） 

［取得済：「済」、前期申込：「前」、後期申込：「後」］ 

研修修了後に発行される修了証には、お申込の際にいただいた氏名、生年月日、保育士 

    登録番号（保育士の方のみ）が記載されます。お間違いのないようにお申込ください。 
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    県が保管する修了者名簿に受講者の自宅住所が記録されますので、受講者の住所も正しく 

記載ください。 

 

１２ 個人情報の取り扱いについて 

当該研修は秋田県から委託を受け実施しており、秋田県との契約及び株式会社保育のデザイ

ン研究所個人情報管理規定に則り適正な管理を行い、本事業の運営以外の目的に利用すること

はありません。ただし、研修受講者が秋田県以外の都道府県で勤務する場合には、都道府県間

で研修受講状況等についての情報を共有する場合があります。ご了承される方のみお申し込み

ください。 

 

１３ 問い合わせ先 

株式会社保育のデザイン研究所（事務局） 

〒251-0052 神奈川県藤沢市藤沢 109-6 湘南 ND ビル 7 階 

MAIL：akita@hoiku-design.net 

TEL： 0466-90-3952 

営業時間： 9:00~12:00  13:00～17:00（土日祝日を除く） 
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◇ 令和 8 年度秋田県保育士等キャリアアップ研修 オンデマンド研修分野／講師 

研修分野 講師 

①乳児保育 

井桁 容子(保育 SoW ラボ) 

宮里 暁美(お茶の水女子大学) 

和田 美香(東京家政学院大学) 

保育のデザイン研究所研究員 

②幼児教育 

無藤 隆(白梅学園大学) 

宮里 暁美(お茶の水女子大学) 

利根川 彰博(こども教育宝仙大学) 

北野 幸子(神戸大学大学院) 

山名 裕子（秋田大学教育文化学部） 

保育のデザイン研究所研究員 

③障害児保育 

久保山 茂樹(国立特別支援教育総合研究所) 

松井剛太(香川大学) 

若月 芳浩(玉川大学・玉川大学大学院) 

差波 直樹(八戸学院大学短期大学部) 

三浦 主博(仙台白百合女子大学) 

④食育・アレルギー対応 

太田 百合子(東洋大学) 

長谷川 実穂(（一社)日本小児臨床ｱﾚﾙｷﾞｰ学会) 

瀬尾 知子（秋田大学教育文化学部） 

⑤保健衛生・安全対策 

鈴木 美枝子(玉川大学) 

北山ひとみ（ （一社）“人間と性”教育研究協議会） 

堀 純子(洗足こども短期大学) 

宮野 由紀子(日本デザイン福祉専門学校) 

内山 有子(東洋大学) 

⑥保護者支援・子育て支援 

亀﨑 美沙子(日本社会事業大学) 

大方 美香(大阪総合保育大学) 

田尻 さやか(八王子市保育専門学院) 
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松田 妙子(NPO 法人せたがや子育てﾈｯﾄ) 

佐藤 まゆみ(淑徳大学) 

矢萩 恭子(和洋女子大学)  

保育のデザイン研究所研究員 

⑦マネジメント 

木元 有香(木元有香法律事務所) 

北山ひとみ（ （一社）“人間と性”教育研究協議会） 

矢藤 誠慈郎(保育のデザイン研究所) 

鈴木 正敏(兵庫教育大学) 

瀧川 光治(大阪総合保育大学) 

小櫃 智子(東京家政大学) 

中里 弘樹(セルフケア・ラーニング)  

保育のデザイン研究所研究員 
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沢

市
朝

日
町
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0
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0

受
講

者
情

報
２

(任
意

)

保 健 衛 生 ・ 安 全 対 策

保 護 者 支 援 ・ 子 育 て 支 援

マ ネ ジ メ ン ト

施
設

名
称

フ
リ

ガ
ナ

(全
角

)
デ

ザ
イ

ン
ホ

イ
ク

エ
ン

藤
沢

市
朝

日
町

1
番

地
の

1
0
4
6
6
9
0
3
9
5
2

乳 児 保 育

幼 児 教 育

障 害 児 保 育

食 育 ・ ア レ ル ギ ー 対 応

連
絡

用
e
-m

a
ilア

ド
レ

ス
m

a
n
a
b
i@

h
o
ik

u
-d

e
si

g
n
.n

e
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受
講

者
情

報
１

（
必

須
）

保
育

士
登

録
番

号
（

必
須

）

施
設

名
称

デ
ザ
イ
ン
保
育
園

市
区

町
村

/番
地

電
話

番
号

申
込

分
野

別
紙

　
　

令
和

8
年

度
　

秋
田

県
保

育
士

等
キ

ャ
リ

ア
ア

ッ
プ

研
修

[オ
ン

デ
マ

ン
ド

形
式

]　
受

講
申

込
書

（
記

入
例

）

法
人

名
・

団
体

名
 等

保
育

の
デ

ザ
イ

ン
研

究
所

施
設

所
在

地
等

事
業

所
種

別
企

業
主

導
型

保
育

事
業

私
立

8
0

受
講
者
情
報
を
入
力

事
業
所
情
報
を
入
力

修
了
証
の
発
行
に
必
要
で
す
。

受
講
者
個
人
の
現
住
所
を
ご
入
力
く
だ
さ
い
。

保
育
士
登
録
番
号
を
お
持
ち

で
な
い
場
合
は
「
な
し
」

該
当
が
な
け
れ
ば
「
そ
の
他
」

そ
の
他
本
業
務
に
関

連
す
る
資
格

保
育
に
関
わ
る
経
験

年
数
を
年
単
位

前
期
に
申
込
を
希
望
す
る
場
合
は
、
「
前
」
を
選
択
し
て
く
だ
さ
い
。

後
期
に
申
込
を
希
望
す
る
場
合
は
「
後
」
を
選
択
し
て
く
だ
さ
い
。

受
講
済
の
分
野
は
「
済
」
に
し
て
く
だ
さ
い
。

ご
入
力
い
た
だ
い
た
「
姓
名
」
「
生
年
月
日
」
を
修
了
証
に

印
字
し
ま
す
。
お
間
違
い
が
無
い
よ
う
ご
注
意
く
だ
さ
い
。


