
業種 電話番号

所在地

事業内容

問合せ窓口 　総務部人事課

従業員数 280 名

ユーアイ警備保障株式会社

警備業
（本社）018-867-1002

（湯沢営業所）0183-56-7094

（本社）秋田市山王二丁目1-54

（湯沢営業所）雄勝郡羽後町貝沢雀田20-4
企業ページはこちら！

　警備業

（機械警備、施設常駐警備、雑踏警備、交通誘導警備　他）

企業基礎データ

男性 256名

91%

女性 24名

9%

【男女比】

１０代 3名

1%

２０代 22名8%

３０代 12名

4%

４０代 39名

14%

５０代 71名

25%

６０代以上

133名48%

【年代構成】

湯沢市 11名 4%

羽後町

5名

2%

その他

県南地域

51名 18%

その他地域

213名 76%

【居住地】
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　＜社員インタビュー＞

部署： イオンモール大曲常駐隊
お名前： 手嶋　幸汰さん
仕事内容：

Ｑ　仕事を始めたきっかけについて

Ｑ　仕事のやりがいについて教えてください

　保護者の皆さんへ向けたメッセージ

　当社に入社して頂いた際は、研修期間も長くあり、その中では社会人としての心構えや、

マナー研修など社会人の基本となる研修からのスタートです。学校を卒業してからすぐ仕事

に入りませんし、また警備業務といっても多種多様な業務があり、お勤め頂ける方の意思も

確認しながら選択できますので、ご安心頂き、お子様をお預けください。宜しくお願い致し

ます。

企業ＰＲシート

・どんなことを行う会社か、会社（法人）の魅力、特長

　昭和59年創立以来、秋田県内全域及び岩手県、青森県において警備業をしております。

　仕事・業務はビルや住居、工事現場、商業施設の安全を守ることやイベント催事の運営進

行をサポートするなど多岐にわたりますが、「社会の安全」や「人々の安心」を考え、警備

業務を通じて社会貢献をしたいと考えております。

　当社の社訓にもある”お客様に喜ばれる仕事をする”をモットーに幅広い世代の社員が皆で

助け合って仕事をしています。様々な職種（警備、工事スタッフ等）があり、自分に合った

業務を選択できるのも魅力の一つです。

受付業務、巡回業務など

　警備の仕事に興味があり、企業説明会に参加させて頂き、仕事内容を聞き社会貢献につな

がる仕事と感じ、仕事してみたいと思いました。その後、職場見学をさせて頂き、現場での

仕事を目で見ることができ、職場内の雰囲気も感じることが出来たことが仕事のきっかけと

なりました。

　御契約先やお客さまから、「警備さんがいて助かりました」というようなお言葉を頂いた

時は、この仕事をしててよかったと感じます。大変なこともありますが、さらにやりがいを

感じられるよう頑張っていきたいです。専門的な知識を身に着けるためにも、検定資格があ

り積極的に取得することができ、自分自身のスキルアップやモチベーションアップにも繋

がっております。
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業種 電話番号

所在地

事業内容

問合せ窓口 　総務課　黒澤誠子

従業員数 37 名

株式会社クリーンカンパニー

産業廃棄物処理業 0183-62-3155

　羽後町新町字最上山7番地1 企業ページはこちら！

　産業廃棄物処分・収集運搬　　解体工事 ほか

企業基礎データ

湯沢市 10名

27%

羽後町

18名 49%

その他

県南地域

9名 24%

【居住地】

男性 33名

89%

女性 4名
11%

【男女比】

２０代 5名

14%

３０代 6名

16%

４０代 6名

16%
５０代

6名

16%

６０代以

上 14名

38%

【年代構成】

わたしたちはこんな会社です！

（株）クリーンカンパニーは平成４年に発足以

来、産業廃棄物の最終処分場（安定型）を中心と

しながら、木くず、がれき類及び廃プラスチック

類などのリサイクルを行っているほか、羽後町の

家庭ごみなどを収集している地元密着型企業です。

産業廃棄物の最大限のリサイクルなどによる、

資源の有効活用および適正処理の一層の確保に努

めています。（写真は会社の全景）

わたしたちの会社のココがスゴイ！！

受入れた産業廃棄物を最大限のリサイクルにつな

げるため、選別処理センターとリサイクルセン

ターを設置しています。

地球環境保全のため最前線で仕事に取り組んで

いる会社です。
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　＜社員インタビュー＞

部署： 工務第一課
お名前： 佐々木　さん

仕事内容：

Ｑ　仕事を始めたきっかけについて

Ｑ　仕事のやりがいについて教えてください

　保護者の皆さんへ向けたメッセージ

企業ＰＲシート

・どんなことを行う会社か、会社（法人）の魅力、特長

木くずの破砕作業（重機作業）

・働きやすい職場環境づくりに取り組んでいます

・重機等の資格取得を奨励し、会社負担での資格取得に取り組んでいます

・社員旅行やスポーツ大会なども毎年開催しています

会社の資格取得推奨制度により資格を取得し、現在は重機オペレーターとして主

に木くずの破砕作業をしています。重機での投入作業 、複数の機械を使用しての

破砕作業、その機械のメンテナンスを任されています。特に機械のメンテナンス

は大切で、覚えることはたくさんありますが、同時に自身の成長にも繋がってい

ます。頼りになる先輩たちがいるので安心して仕事ができます。

環境に配慮し、社会に貢献している業務に感銘し入社しました。

・産業廃棄物の収集運搬・処分を行っています。

・家庭系一般廃棄物の収集運搬（羽後町）を行っています。

・家屋等の解体工事を行っています。

・車輛約15台・重機等約20台を保有しています。
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業種 電話番号

所在地

事業内容

問合せ窓口

従業員数 5 名

NPO法人みらいの学校

　副代表理事　崎山健治

企業基礎データ

 　まちづくりの推進を図る活動、

 　経済活動の活性化を図る活動ほか
0183-56-7192

　雄勝郡羽後町西馬音内字裏町71番地 企業ページはこちら！

　■地域PR、メディア運営（UGONEWS）

　■小中高生のキャリア形成支援

　■地域のまちづくり支援、企業の事業・組織開発支援

男性 4名

80%

女性 1名

20%

【男女比】

２０代 2名

40%

３０代 2名

40%

５０代 1名

20%

【年代構成】

羽後町 5名

100%

【居住地】
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　＜社員インタビュー＞

役職： 副代表理事

お名前： 崎山 健治さん

仕事内容：

Ｑ　仕事を始めたきっかけについて

Ｑ　仕事のやりがいについて教えてください

　保護者の皆さんへ向けたメッセージ

企業の事業や組織についての課題の解決を図る

伴走支援を主な業務としています。

　兵庫県出身の私は、大阪で働く中で地方暮らしの魅力に目覚め、2016年に秋田県羽後町の

地域おこし協力隊へ参加しました 。任期後、仲間と「もっと羽後町を盛り上げたい」と「み

らいの学校」を設立 。かつての私がそうであったように、今度はみんなの「やってみたい」

という挑戦を全力で応援しています。

　私たちは、地域づくりに取り組むNPO法人です。私たちの活動は、企業には利益が出しに

くく、行政の手もなかなか届きにくいそんな社会の「隙間」にある課題に目を向け、地域に

とって本当に必要なサポートを行うことです。現在は秋田県南エリアを中心に「誰もが夢や

希望を持って、この町で暮らし続けられる未来」を目指しています。子どもたちが将来にワ

クワクし、地域で大人たちが生き生きと挑戦する。そんな持続可能な地域を、皆様と一緒に

育んでいきたいと考えています 。

　NPO法人 みらいの学校は『未来を語る場をつくり、夢や目標を実現するためのチャレン

ジが生まれる地域づくり』をビジョンに掲げている団体です 。  私たちは、子どもたちをは

じめ、地域に暮らす皆さんが「主役」になれる場所を提供しています。具体的には、多様な

人たちとの対話や、実際に何かをやってみる「チャレンジの機会」を用意しています。私た

ちが目指しているのは、皆さんが自分の生き方に自信と主体性を持ち「自分から積極的に地

域の活動に参加してみよう！」と思えるような心（マインド）を育むこと。あなたの「やっ

てみたい！」という気持ちが、この地域を動かすきっかけになるかもしれません。一緒に未

来をつくるチャレンジをしてみませんか？

　私のおもな仕事は、経営者の方から会社が抱える悩みを聞き出し、解決策を一緒に考え、

実行までサポートすることです 。「提案したことを喜んでもらえたとき」や「一緒に取り組

んで、予想以上の成果が出たとき」は、何にも代えがたい喜びを感じます 。もちろん、壁に

ぶつかることもありますが、その「難しさ」や「大変さ」を乗り越えるプロセスこそが、こ

の仕事の面白さであり、やりがいなんです 。

企業ＰＲシート

・どんなことを行う会社か、会社（法人）の魅力、特長

小学生の職業体験イベント

「しごとーいうご」の主催

ローカルニュースサイト

『UGONEWS』の運営

羽後高校

魅力化プロジェクト
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