企画提案書記載要領

	No
	記載項目
	記　　載　　内　　容

	１


	委託業務に対する基本的な考え方


	○　特別支援学校の学校給食に対する基本的な考えを示すこと

  ・仕様書等の内容を踏まえ自社の考えを示すこと

	２


	同種業務の実績


	○　過去２年以内の特別支援学校給食及びその他の学校給食委託業務の実績を記載すること

  ・学校名等を具体的に記載すること

○　過去２年以内の学校以外の施設等の主な給食委託業務実績を記載すること

  ・県内、県外別に記載すること

	３


	業務体制、運用方式


	○　従業員の人数、業務体制を記載すること

  ・人数及び職名、勤務体制（時間）等を示すこと

○　従業員の教育について

  ・研修体制、マニュアルの概要等を示すこと

	４


	危機管理、安全体制


	○　調理場の安全管理について記載すること

  ・調理師等有資格者の配置、安全管理体制を示すこと

○　危機管理体制、緊急連絡体制等を記載すること

	５


	地産地消に対する考え方
	○　地場産食材の利用に対する自社の考えを示すこと

  ・地場産食材の使用率を高める方策を示すこと

	６


	特別支援学校児童生徒への配慮内容


	○　障害のある児童生徒への配慮内容を記入すること

  ・きざみ食等の考え方を示すこと

  ・児童生徒への接遇等の配慮内容を記載すること

	７


	費用（概算見積書）


	○　委託料金の年額・月額及び概算の内訳を示すこと

  ・内訳明細を提示すること

	８


	賃金水準の向上


	○　次項配点表参照の上、各区分に係る記載を行い、併　せてそれを証明する書類（給与所得の源泉徴収票等の　法定調書合計表など）を添付すること。

	９


	女性の活躍推進


	○　次項配点表参照の上、各区分に係る記載を行い、併　せてそれを証明する書類（認定証や表彰の事実が分か　る書類など）を添付すること。


「８　賃金水準の向上」及び「９　女性の活躍推進」の配点表

	評価項目


	設定区分
	配点



	
	大区分
	小区分
	

	８
賃金水準の向上

	役員及び従業員の給与等受給者一人当たりの平均給与額又は役員を除く従業員の給与等受給者一人当たりの平均給与額の対前

年増加率　　　

※１　　　　　


	1.5%以上


	3



	
	
	2.0%以上


	4



	
	
	3.0%以上


	5



	９

女性の活躍推進


	一般事業主行動計
画の策定・届出

	従業員数100人以下の企業

	女活法
	各
0.25

	最大
0.5


	
	
	
	次世代法
	
	

	
	えるぼしチャレン

ジ企業認定※２
	
	1

	最大

3



	
	法令に基づく認定


	女活法※３


	えるぼし
	1.5
	

	
	
	
	プラチナえるぼし
	2
	

	
	
	次世代法※３


	くるみん
	1.5
	

	
	
	
	プラチナくるみん
	2
	

	
	秋田県知事表彰の
受賞

	女性の活躍推進企業表彰
	各
0.5

	最大
1


	
	
	子ども・子育て支援知事表彰
	
	

	
	
	男女共同参画社会づくり表彰
	
	

	
	法令に基づく認定

	若者雇用促進法

※３


	ユースエール

	0.5


	
	
	
	
	


※１　所得税法に基づく「給与所得の源泉徴収票等の法定調書合計表」の「１給与所得の源泉徴収票合計表
　　（375）」における区分「Ⓐ俸給、給与、賞与等の総額」の「支払金額」欄に記載の金額を「人員」欄に記載　　　の人数で除した金額により比較する。
※２　「えるぼしチャレンジ企業認定」は、令和４年５月から県が新たに認定する制度で、主な要件は、えるぼ　　　し認定基準に掲げる「女性の採用」や「女性の管理職比率」等の数値目標を１つ以上達成し、えるぼしの取　　　得を目指した実施計画を有する中小企業を対象としている。
※３　女活法：女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（平成27年法律第64号）
　　　次世代法：次世代育成支援対策推進法（平成15年法律第120号）
　　　若者雇用促進法：青少年の雇用の促進等に関する法律（昭和45年法律第98号）
　注１　複数の小区分に該当する場合は、最も配点が高い区分により配点を行うものとする。
　注２　一つの評価項目のうち、複数の大区分に該当する場合は、その合計点（各評価項目最低５点）により　　　　　配点を行うものとする。
　注３　「法令に基づく認定（女活法）」に該当する場合は、「えるぼしチャレンジ企業認定」の配点は行わな　　　　いものとする。
【様式第１号】（Ａ４判）

令和　　年　　月　　日　　

　秋田県立能代支援学校長　佐藤　圭吾　

住　　　所

商号又は名称

代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　印

参加資格確認申請書

　次の企画提案競技に参加する資格について、確認されたいので関係書類を添えて申請します。

　なお、秋田県立能代支援学校給食調理等業務委託企画提案競技実施要領４の条件を満たしていること、並びに提出書類の内容については事実と相違ないことを誓約いたします。

　１　業務名

　　　秋田県立能代支援学校給食調理等業務委託

　２　添付書類

　　　会社概要等整理票　　　　　　（様式第２号）

　　　業務受託実績整理票　　　　　（様式第３号）

　　　会社概要紹介パンフレット類　（可能な場合のみ）

【様式第２号】（Ａ４判）

会社概要等整理票

	 企

 画

 提

 案

 者


	会社（団体名）・代表者名


	 連

 絡

 担

 当

 者


	所属



	
	
	
	役職・氏名



	
	所在地


	
	

	
	
	
	電話番号（内線）



	
	
	
	ＦＡＸ



	
	ホームページアドレス


	
	

	
	
	
	電子メールアドレス




〈会社〈団体〉の概要〉

	設立年月日


	
	資本金(円)


	

	売上金(円)


	
	従業員数
      (人)
	

	支社(支店)
	
	関連会社
	


※１　売上金は直近の決算期のものを記入して下さい。

※２　会社概要紹介パンフレットなど参考となる資料がありましたら添付して下さい。

〈外部協力事業者〉

	住所
	

	商号又は名称
	

	代表者氏名
	

	協力内容

	

	住所
	

	商号又は名称
	

	代表者氏名
	

	協力内容

	


※　この表は該当がある場合についてのみ記入して下さい。

【様式第３号】（Ａ４判）

業務受託実績整理票

	学 校 ・ 病 院 名


	発 注 者 名

（都道府県）
	実　施　期　間


	契　約　金　額



	
	
	
	


※　学校給食又は病院給食の受託実績（過去２年間）のうち、主なものについて記載してください。

