
試験区分 学　　　　歴　 資　　　格
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早
期
枠

）

全試験区分 ア 平成3年（1991年）4月2日から平成16年
（2004年）4月1日までに生まれた者

管理栄養士以外
の試験区分

イ 平成16年（2004年）4月2日以降に生ま
れた者

資格免許職は、必要な免許
等を取得又は取得見込みで
あること。

ア 昭和56年（1981年）4月2日から平成16
年（2004年）4月1日までに生まれた者

イ 平成16年（2004年）4月2日以降に生ま
れた者

①

②

①

　

②

①

②

①

②

①

②

大卒、又は令和8年（2026年）3月31
日までに大卒見込の者は受験でき
ない。

大卒、短大卒、高専卒、又はこれら
を令和8年（2026年）3月31日までに
卒業見込の者は受験できない。

令和７年度秋田県職員採用試験受験資格

試　験 年　　　　　　　　　齢
職務経験

※①、②のいずれかの職務経験が必要

全試験区分

大
学
卒
業
程
度
試
験 （

職
務
経
験
者
枠

）

昭和39年（1964年）4月2日から平成16年
（2004年）4月1日までに生まれた者

制限なし

・　農業者（法人を含む。）に対する生産・加工・販売・経営の支援又は指導
・　農業生産・経営・効率化（ＩＴ化・ＤＸ）に関する研究又は教育指導
・　農業関係種苗・肥料・農薬・資材及び農業機械・器具に関する研究開発又は製造・販売
・　農産品又は農産加工品の生産・流通・販売・貿易

国家公務員又は地方公務員（秋田県外の地方公共団体に限る。）として、農業関係に関する職務経験年数が５
年以上である者（臨時職員、会計年度任用職員等の非常勤職員及び任期付職員を除く。）

民間企業等における農業土木・土木関係の調査・計画・設計・解析、施工監理の職務経験年数が５年以上であ
る者（受験申込期日現在、秋田県内に本社がある民間企業等に正規雇用労働者として在職する者を除く。）

国家公務員又は地方公務員（秋田県外の地方公共団体に限る。）として、農業土木・土木関係に関する職務経
験年数が５年以上である者（臨時職員、会計年度任用職員等の非常勤職員及び任期付職員を除く。）

民間企業等（林業関係団体を含む。）において、次のいずれかの職務経験年数が５年以上である者（受験申込
期日現在、秋田県内に本社がある民間企業等に正規雇用労働者として在職する者を除く。）

民間企業等における職務経験年数が５年以上である者

国家公務員又は地方公務員（秋田県外の地方公共団体に限る。）の職務経験年数が５年以上である者（臨時職
員、会計年度任用職員等の非常勤職員及び任期付職員を除く。）

民間企業等（農業法人を含む。）において、次のいずれかの職務経験年数が５年以上である者（受験申込期日
現在、秋田県内に本社がある民間企業等に正規雇用労働者として在職する者を除く。）

（
通
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枠

(

※

)

）

管理栄養士

※ただし、「イ」については大卒、又は令和8年
（2026年）3月31日までに大卒見込の者

管理栄養士の免許を取得又
は取得見込みであること。

　　(※)特別公募を含む

高
校
卒
業

程
度
試
験

平成12年（2000年）4月2日から平成20年
（2008年）4月1日までに生まれた者

制限なし

　　 行政
　　 教育行政

農学（一般）

農業農村工学

林学

土木

・　森林所有者に対する森林施業・経営の支援又は指導
・　木材、製材品、苗木又は特用林産物の生産・流通・販売・貿易
・　森林、林業、木材産業に関する研究又は教育指導
・　森林土木・土木関係の調査・計画・設計・解析、施工監理

国家公務員又は地方公務員（秋田県外の地方公共団体に限る。）として、林業関係に関する職務経験年数が５
年以上である者（臨時職員、会計年度任用職員等の非常勤職員及び任期付職員を除く。）

民間企業等における土木関係の調査・計画・設計・解析、施工監理の職務経験年数が５年以上である者（受験
申込期日現在、秋田県内に本社がある民間企業等に正規雇用労働者として在職する者を除く。）

国家公務員又は地方公務員（秋田県外の地方公共団体に限る。）として、土木関係に関する職務経験年数が５
年以上である者（臨時職員、会計年度任用職員等の非常勤職員及び任期付職員を除く。）

短
大
卒
業

程
度
試
験

平成10年（1998年）4月2日から平成18年
（2006年）4月1日までに生まれた者


