
(ア)地域の実状を把握するための巡回・調査

【計画】

　日本語教室が開催されていない空白地域の市町村などの個別事情を深掘りし、必

要な支援を具体的に検討するため、総括コーディネーターによる巡回・調査を実施

する。

【進捗状況】

（実施日）令和7年5月14日(水)～令和7年7月16日(水)

（巡回先）県内企業・団体2社

　　　　　7町村（三種町、八峰町、大潟村、小坂町、井川町、 五城目町、

　　　　　　　　  東成瀬村）

　※令和7年8月20日(水)　羽後町、県内企業1社を巡回予定

(ウ)(エ)オンライン教室開設・オンライン教材開発に向けた検討

【計画】

　日本語教室に通うことができない外国人住民等を対象に、生活に必要な日本語を

学ぶ県主催のオンライン講座開設や、オンライン講座で使用し、日本語学習支援者

等も自由に活用できる、秋田県での生活場面を想定したオンライン教材の開発に向

けて、カリキュラムや教材の内容等を検討する検討会を年5回実施する。

【進捗状況】

（開催日）

　第１回：令和7年6月3日(火)　顔合わせ、クラス編成、使用する教材を検討

　第２回：令和7年6月19日(木)　クラス編成、授業回数、サンプル教材を検討

　第３回：令和7年7月24日(木)

　※全てオンライン開催

　※第4回、第5回はこれから調整

（メンバー）

　日本語学習支援者4名、総括コーディネーター1名、AIA1名、国際課1名

令和７年度の計画および前回会議からこれまでの進捗状況について

「生活分野」

（担当：国際課）

(1)日本語学習機会の提供

①生活者に対する学習機会の提供
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(オ)地域日本語教育推進ネットワーク会議の開催

【計画】

　市町村等による地域日本語教育への自発的な取組を推進するとともに、市町村日

本語教育担当者や地域日本語教室関係者等のネットワーク化を図るため、課題や現

状等を情報共有し、意見交換を行うネットワーク会議を年2回開催する。

【進捗状況】

■第1回

　開催日時：令和7年8月5日(火) 14:00～16:00  ※オンライン開催

　内容：

　(1)「秋田県日本語教育環境整備推進のための年次計画」について

　(2) 年次計画に基づく今年度の取組（生活分野）について

　(3) 地域日本語教室の運営状況等に関するアンケート調査の結果(概要)について

   (4) 各市町村の日本語教育（地域日本語教室を含む）の課題等の共有・意見交換

　※第2回は12月頃を予定

(ア)地域日本語教室を対象とした実態調査

【計画】

　地域日本語教室の実態とニーズを把握するため、地域日本語教室を対象とした調

査を実施する。

【進捗状況】

　■アンケート調査

　（実施日等）令和7年5月

　■訪問ヒアリング

　・令和7年7月9日　湯沢市日本語教室（湯沢会場）担当者

　・令和7年7月16日　横手市日本語教室担当者

　　※今後も、数市町村を訪問予定

(1)日本語学習機会の提供

①生活者に対する学習機会の提供

②学習ニーズ把握及び日本語教育に関する情報発信
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(イ)日本語学習に関する情報の発信

【計画】

　県内の日本語教育に関する情報をウェブサイトに集約化するとともに、外国人住民

や日本語学習支援者、外国人と交流したい県民等へ必要な情報が得られるようウェ

ブサイトを構築予定。

【進捗状況】

　Googleワークスペースを活用して来年度のウェブサイト公開に向けて今年度構築

を進めるか、または来年度予算を確保して構築するか、今年度予算の執行見込みと

合わせて現在検討中。

(ア)日本語学習支援者の養成

(※(カ)日本語教育人材バンク(あきた日本語サポーター)の運用とも関連)

【計画】

　日本語学習支援者として不可欠な知識・技能を養うことができる「初任者向け」

の基礎講座と、日本語教育に関する体系的な知識・技能と初任支援者等への助言・

フォローを行う能力を養うことができる「アドバンス向け」の専門講座を開催す

る。また、令和8年度以降、人材バンクの運用と組み合わせた体系的な研修制度を新

たに開始することを目指し、研修制度のあり方について検討する。

【進捗状況】

■養成講座の開催

　令和7年10月18日(土)、25日(土)：初任者向け講座（北秋田市合川公民館）

　令和7年11月1日(土)、8日(土)：中堅・アドバンス向け講座 (横手市交流センターY

²プラザ)

　※内容は講師（AIU教員等）と検討中。

■体系的な研修制度の検討

　第1回検討会：令和7年7月25日(金)　検討会の進め方、検討会メンバーの選定、

　　　　　　　　　　　　　　　　  　国や他県の研修制度等の整理

　※第2回以降は調整中

(1)日本語学習機会の提供

②学習ニーズ把握及び日本語教育に関する情報発信

(2)日本語教育の水準の維持・向上

①教育人材の確保
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(オ)日本語教育人材のスキルアップ支援

【計画】

　日本語学習支援者養成講座の修了者等を対象に、文科省等で実施する外部研修の

情報提供を行うとともに、令和8年度のスキルアップ講座開催に向けて講座内容を検

討する。

【進捗状況】

　あきた日本語サポーターに、国際教養大学専門職大学院の公開講座や文科省の日

本語教師研修、他団体のセミナー等の情報をメールで案内（計5回）。

(カ)日本語教育人材バンク(あきた日本語サポーター)の運用

(※(ア)日本語学習支援者の養成とも関連)

【計画】

　日本語教育人材の活躍・活用を促進するため、資格や支援経験、研修受講歴等に

基づくランク付けを基準に人材登録を行い、日本語学習支援者の体系的な研修制度

と組み合わせた人材バンクの運用に向けて検討会を実施する。

【進捗状況】

　＜再掲＞

　第1回検討会：令和7年7月25日(金)　検討会の進め方、検討会メンバーの選定、

　　　　　　　　　　　　　　　　  　国や他県の研修制度等の整理

　※第2回以降は調整中

(2)日本語教育の水準の維持・向上

①教育人材の確保
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(ア)総括コーディネーターの配置

【計画】

　「生活分野」における地域日本語教育に関する事業の企画・運営や、県内で展開

される各日本語教育プログラムに対する支援・助言・相談対応等を行う総括コーディ

ネーターを配置する。

(2)日本語教育の水準の維持・向上

【進捗状況】

　令和7年4月1日より(公財)秋田県国際交流協会に1名配置

　(総括コーディネーター)

　　国際教養大学　日本語プログラム　非常勤講師　平田　友香　氏

②相談・支援体制の確保
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(イ)地域日本語教育エリアコーディネーターの配置に向けた取組

【計画】

　総括コーディネーターと連携しながら、県内で展開される各日本語教育プログラム

に対する支援・助言・相談対応等を行う「地域日本語教育エリアコーディネー

ター」の配置を目指して、各市町村や地域日本語教室の理解の醸成を図るともに、

候補人材の地域日本語教育コーディネーター研修の受講を支援する。

【進捗状況】

　総括コーディネーターによる来年度以降の候補人材の受講サポートに向けて、今

年度は平田氏の受講を申込済み。

(ウ)オンライン交流会の定期開催

【計画】

　県内の日本語教育人材のネットワークづくりを促進するため、活動状況や活動の

アイディア、悩みなどについて情報交換を行うオンライン交流会を年4回開催する。

【進捗状況】

　第1回：令和7年5月17日(土) 　参加者数13名

　第2回：令和7年8月9日(土)

　第3回：令和7年11月15日(土)

　第4回：令和8年2月21日(土)

　※全てオンライン開催

(2)日本語教育の水準の維持・向上

②相談・支援体制の確保
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(ア)あきた多文化共生フォーラム(仮)の開催

【計画】

　多文化共生理念の啓発や日本語教育への理解を促進するためのフォーラムを年1回

開催する。

【進捗状況】

　10月～11月頃に秋田市内で開催予定

(カ)「やさしい日本語」の普及・啓発

【計画】

　行政職員や外国人材受入企業、一般県民等を対象に「やさしい日本語」の使い方

を周知する「あきた やさしい日本語キャラバン」を8市町村で開催する。

【進捗状況】

　第1回(秋田市)：令和7年6月27日(金) 県庁第二庁舎 8階大会議室　参加者数57名

　第2回(小坂町)：令和7年7月23日(水) 小坂町交流センター セパーム

　第3回(八峰町)：令和7年8月28日(木) 八峰町峰浜地区文化交流センター峰栄館

　第4回(にかほ市)：令和7年10月16日(木) 象潟公民館大ホール

　※第5回以降については調整中

①日本語教育に関係する各主体の意識向上

②県民向け多文化共生理念の普及・啓発

(3)日本語教育等に関する理解と関心の醸成
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