
障害のある方向け「テレワーク就業障がい者雇用企業見学会」開催 
 
2025 年 11 月 21 日（木）に「テレワーク就業障がい者雇用企業見学会」を開催しました。 

今回の見学会先は、株式会社スタッフサービス・クラウドワーク様です。同社は完全テレワークで重度
身体障がい者の雇用を創出しています。全国で 600 名、秋田県内では 12 名の従業員が就業してい
ます。 
見学会はオンラインで開催しました。実際に秋田県在住従業員の自宅から配信され、業務内容の説明
だけでなくテレワーク就業の職場（自宅内のデスク）の紹介がありました。 
                               

 

 

 

 

 

  
                                     
  
                                     （テレワーク就業の職場環境） 

 
スタッフサービス・クラウドワークの障がい者雇用の特徴 

1. 柔軟な勤務スタイル 
勤務時間は 9:00～19:00 の中で週 5 日、週 30 時間就業を基本としています。生活介助
や通院などの事情に合わせて、自分のペースで働けます。体力やライフスタイルに応じてシフトを
調整できるので、無理なく続けられる環境です。 

2. チーム制での業務運営 
業務内容はおもにデータ入力です。個人ノルマは無く、すべてチーム全体で対応します。一日に
3 回のチーム MTG では雑談を必須としており、テレワークありながら、孤独を感じさせない配慮
がなされています。 



3. 安心できる職場環境 
自宅が職場なので住み慣れた環境で働くことができ、心身共に安心安全です。今回職場を紹
介くださった従業員は車いすユーザーですが、雪が降ったり、職場までの通勤で体力を使い切って
しまったりなどこれまでの通勤では大変な思いをしてきた経験もあったそうです。テレワークでは自
分自身の力を最大限発揮しながら業務に励んでいます。 

今回の見学を通して、テレワークという選択肢を知ることができました。自分自身の生活スタイルや障害特
性に応じて、どのような業務や働き方が最も適しているのかを考えることは、長く安心して働くためには欠か
せない視点です。 
12 月 18 日（木）には合同就職説明会を開催します。働くことに不安がある方も、まずは説明会に参
加して、気になることを聞いたり情報を集めたりするところから始めてみてください。 
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今回の企業見学会は、令和 7 年度「障がい者とシニアの活躍応援事業」の一環として実施しました。 
現在、働き方発見セミナーのアーカイブ配信／テレワーク就業スキルアップ講座／就職説明会のお申
し込みを受け付けています。 
【お申し込み方法】 
ご希望の方は、以下 URL またはメールにてお申し込みください。 

〇URL https://forms.office.com/r/3rKGk4SKRM 
〇メールアドレス akita-ouenpjt@staffservice.ne.jp 

 
 
 


