
主催︓秋⽥県 共催︓秋⽥労働局 企画・運営︓株式会社スタッフサービス

各分野のアドバイザーが、採用前の準備から職場環境づくりまで、
各企業様の状況にあわせ、わかりやすく実践的にアドバイスいたします。
シニアや障がい者雇用に関心はあるものの、何から始めればよいかお悩み
の企業様にもおすすめです。

経験豊富な専門アドバイザーの紹介
障がい者雇用

シニア・障がい者雇用に向けて、各分野のアドバイザーがご相談内容をヒアリングの上、
雇用に向けた準備の進め方や実践的なノウハウを提供いたします。

業務を整理・分解し、シニア・障がい者
に適した業務を選び出す

さらに障がい者雇用では、求人依頼の方法や雇用後の環境整備など細かなアドバイスもおこないます。

・求人申し込みに向けた準備（求人票の書き方など）
・障がい者雇用の理解促進（障がい者雇用環境の作り方など）
・各種支援機関等の活用、連携方法について

雇用の第一歩 を
専門家がサポートします

シニア
障がい者

秋田県 令和8年度障害者とシニアの活躍応援事業

採用・
環境整備

業務分解
切り出し

採用条件の作り方や
定着への取り組みを提案

申し込み書提出 選考 日程調整 現地または
オンライン派遣（1~2回）

サービスの流れ

TEL︓0120－022－728（お問合せ時間︓平⽇9:00〜17:30）
FAX︓018－836－7705（裏⾯にお申し込み書あり）
住所︓秋⽥県秋⽥市中通2－3－8 秋⽥アトリオンビル12F

お申し込み
お問い合わせ

akita-ouenpjt@staffservice.ne.jp
申し込みフォーム『秋田県障がい者とシニアの活躍応援事業事務局』

柴 宏幸
株式会社スタッフサービスグループの特例⼦会社
にて、障がいのある従業員の就労管理・業務管
理を担当。知的・精神・身体障がいのある従業
員約60名の組織運営に携わる。その後、定着
⽀援、各種研修、合理的配慮の窓⼝責任者を
担当。現在は在宅従業員の⼊社研修をはじめ
社外向け研修の運営責任者として、障がい者
雇用に関する人材育成に携わる。
【保有資格】精神保健福祉士、職場適応援助
者（ジョブコーチ）

株式会社スタッフサービス・クラウドワーク
事業推進部 人材開発課 マネージャー

しば ひろゆき

岡崎 正洋
株式会社スタッフサービス・クラウドワーク
シニアアドバイザー

おかざき まさひろ

株式会社スタッフサービスにて人事労務・健康
管理を担当後、グループ初となる障がい者在宅
就労事業の⽴ち上げに参画。
全国に600名を超える重度身体障がい者がテ
レワーカーとして働く事業基盤の仕組みづくりを
主導し、採用拠点の展開から企業風土の醸
成まで一貫して推進。現在は、全国で障がい
者のテレワーク活用を⾏政・学校・⽀援機関等
と連携し推進している。

お申し込み期限 2026年12月31日（木） ※定員に達し次第、受付終了いたします。

名合 光央
派遣営業職を経て、業務委託事業を担うアウト
ソーシング推進部にて、各種就労支援事業を担
当。北海道庁「潜在的介護職員等活用推進事
業委託業務」、滋賀県庁「滋賀県介護のしごと未
経験者⼊職⽀援モデル創出事業業務」、厚生労
働省「紹介予定派遣を活用した研修・就労⽀援
事業」など、数多くの就労⽀援事業の運営に携わ
る。現在は、就労支援事業の統括責任者として、
事業推進に携わる。
【保有資格】キャリアコンサルタント保持、介護職員
初任者研修課程終了

なごう みつお 株式会社スタッフサービス
アウトソーシング推進部
⾏政⽀援推進課 マネージャー

シニア雇用

専門家派遣サービス



・総務省『テレワークトップランナー2023 総務大臣賞』
・厚生労働省 『令和4年度テレワーク推進企業等厚生労働大臣
表彰特別奨励賞』

・第21回テレワーク推進賞 会⻑賞
主催︓⼀般社団法人テレワーク協会

・厚生労働省『平成18年度障害者雇用職場改善好事例 最優秀賞』
・独⽴⾏政法人⾼齢･障害･求職者⽀援機構『平成29年度障害者雇用
職場改善好事例 優秀賞』

・障害者活躍企業 厚生労働省2017 認定
・経済産業省『健康経営優良法人2022・2023・2024』
（中小規模法人部門）認定

受賞歴 ※⼀部抜粋 受賞歴 ※⼀部抜粋

通勤困難な重度障がい者の在宅就労を
専門に推進するため設⽴。現在、全国で
684名の社員が在籍しています。

障がい者の多様な働き方を支援し、会社
の業務効率化をサポートするため設⽴した
特例⼦会社です。

セミナー満⾜度

大変満⾜した
満⾜した
普通
あまり満⾜しなかった
満⾜しなかった

54.5
%

45.5
%

満⾜度

100％

昨年度開催した専門家派遣サービス内での研修では、ご参加いただいた企業さま全員から「⼤変満⾜」「満⾜」との評価
をいただきました。

実際のケースを交えた説明が分かりやすく、
すぐに現場で試してみたいと思いました。

参加者の声

普段の声かけや関わり方を少し変えるだ
けで違いが出ると感じ、意識していきた
いです。

ご質問などございましたらお気軽に『株式会社スタッフサービス 秋⽥県障がい者とシニアの活躍応援事業事務局』までお問い合わせください。

FAXにて専門家派遣への参加を申し込まれる方は、下記に必要事項をご記⼊の上、お送りください。

申し込みFAX番号 018－836－7705

お申し込み後、5日以内に当社よりご連絡させていただきます。

セミナーのご参加にあたり、右記二次元コードより
プライバシーポリシーをご確認のうえ、同意欄に

をお願いします。
プライバシーポリシーを確認し、
同意しました。

【同意欄】

⼤変満⾜した

満⾜した

申し込み書

お名前企業名

メールアドレス電話番号

ご連絡方法
（いずれかに〇を
付けてください)

雇用区分
（いずれかに〇を
付けてください)

フリガナ

＠

電話 ・ メールシニア雇用 ・ 障がい者雇用
※お申し込み内容の詳細確認のため、後⽇ご連絡させていただきます

【URL】https://www.022022.net/topics/promotion/pdf/corp_260701_7.pdf


