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　コーディネーターの設置については、県
と委託事業を受ける事業者等（以下「受託
者」という。）とが正式に契約を締結した
後、県において委嘱を行うとともに、受託
者において設置（雇用）していただくこと
になります。
　また、県と受託者とが契約を締結するに
当たっては、審査委員会での委員の意見を
踏まえながら、コーディネーターの選定も
含め、県と委託候補者の間で改めて協議を
行い、契約内容を決めることになります
（企画提案競技実施要領 「８（２）契約に
係る仕様書等」を参照）。
　コーディネーターの人数や候補者につい
ては、こうした手順を踏んで決定すること
になり、それ以外に県が一方的にコーディ
ネーターを委嘱し、受託者に雇用を求める
ことはありません。

（資料２）地域運営
組織推進コーディ
ネーター設置業務委
託仕様書
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令 和 7 年 6 月 27 日

地 域 づ く り 推 進 課

＜6月30日 補足＞
　コーディネーターの設置については、既
に雇用している方をコーディネーターに充
てても構いません。

　コーディネーターの設置・管理につい
て、ア①～④を全て満たす者を選定し、
コーディネーターとして設置することと
なっているが、受託団体が設置するコー
ディネーター以外に、県がコーディネー
ター委嘱する人材を雇用する場合もあるの
か？

４（１）イ
「②受託者は、県がコー
ディネーターとして委嘱す
る人材を雇用し、指導・管
理するものとする。」の箇
所
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