
（様式３）

事業評価調書（目的設定、中間評価、事後評価）     (評価年度：令和６年度）

１　事業実施の背景及び目的

２　事業概要及び財源 （単位：千円）

（

３　事業の効果を把握するための手法及び効果の見込み
【指標Ⅰ】

【指標Ⅱ】

◎指標を設定することができない場合の効果の把握方法
①指標を設定することができない理由

②見込まれる効果及び具体的な把握方法（データの出典含む）

5

事業名 民生委員の担い手確保対策事業 事業年度

　多くの自治体において、民生委員・児童委員などの地域の福祉を支える担い手確保が喫緊の課題となっていることから、民
生委員・児童委員のなり手を確保するために、市町村が行う「業務負担の軽減」、「理解度の向上」、「多様な世代の参画」等
へ補助等を行う。

事業内訳 概要 令和７年度
予算額

令和６年度
決算(見込)額

最終年度
決算（見込）額

1
地域の実情や課題に応じ
た民生委員・児童委員の
担い手確保対策補助金

　市町村が行う民生委員サポーター事業に対して、補助を
行う。 1,600

2

実績b
ｂ／ａ

８年度 ９年度
目標a
年度 30年度 元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 ６年度 ７年度

0.0% 0.0%

指標名
指標式
出典

把握時期

ｂ／ａ 0.0%

2,550 2,550
実績b
目標a 2,550

出典 地域・家庭福祉課調べ
把握時期 翌年度４月

年度 30年度 元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 ６年度 ７年度 ８年度 ９年度

一 般 財 源 1,600 0 0

指標名 県内市町村（秋田市を除く）における民生委員・児童委員の従事者数（人）【成果指標】
指標式 県内市町村（秋田市を除く）における民生委員・児童委員の従事者数

県 債
そ の 他

財源内訳 左の説明 1,600 0 0
国 庫 補 助 金

部局名 健康福祉部 課室名 地域・家庭福祉課

チーム名 調整・地域福祉チーム

その他合計 件）

3

4

政策 ５　健康・医療・福祉戦略
目指す姿 ４　誰もが安全・安心を実感できる地域共生社会の実現

施策の方向性 ①　包括的な相談支援体制の整備
Ｒ７ 年度～

年度
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（様式３）

事業評価調書（目的設定、中間評価、事後評価）     (評価年度：令和６年度）

１　事業実施の背景及び目的

２　事業概要及び財源 （単位：千円）

（

３　事業の効果を把握するための手法及び効果の見込み
【指標Ⅰ】

【指標Ⅱ】

◎指標を設定することができない場合の効果の把握方法
①指標を設定することができない理由

②見込まれる効果及び具体的な把握方法（データの出典含む）

5

事業名 秋田県災害福祉支援センター活動支援事業 事業年度

　被災地外から支援に駆けつける福祉関係職員やＮＰＯ等が被災者支援の重要な役割を果たしていることから、災害福祉に
対する平時からの備えと迅速な対応を可能にする常設機関を設置し、災害発生時に速やかに多岐にわたる支援関係者の
コーディネートを行うとともに、行政機関や関係団体と連携を図りながら調整を行う。

事業内訳 概要 令和７年度
予算額

令和６年度
決算(見込)額

最終年度
決算（見込）額

1
災害ボランティアセンター
活動支援事業

　災害ボランティアセンターの活動支援及び被災者の自立
や生活再建が進むようにマネジメントする人材を養成す
る。

13,578

2

実績b
ｂ／ａ

８年度 ９年度
目標a
年度 30年度 元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 ６年度 ７年度

0.0% 0.0%

指標名
指標式
出典

把握時期

ｂ／ａ 0.0%

190 220
実績b
目標a 160

出典 地域・家庭福祉課調べ
把握時期 当該年度３月

年度 30年度 元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 ６年度 ７年度 ８年度 ９年度

一 般 財 源 11,501 0 0

指標名 DWATチーム員数（人）【成果指標】
指標式 登録基礎研修参加者数

県 債
そ の 他

財源内訳 左の説明 22,401 0 0
国 庫 補 助 金 生活困窮者就労準備事業費等補助金 10,900

部局名 健康福祉部 課室名 地域・家庭福祉課

チーム名 調整・地域福祉チーム

その他合計 件）

災害派遣福祉チーム活動
整備事業

　一般避難所で災害時要配慮者に対する福祉支援を行う
災害派遣福祉チーム(DWAT)の体制整備及びBCP計画の
策定や見直しの支援を行う。

8,823

3

4

政策 ５　健康・医療・福祉戦略

目指す姿 ４　誰もが安全・安心を実感できる地域共生社会の実現
施策の方向性 ⑥　多様な困難を抱える人への支援

Ｒ７ 年度～
年度
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