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１ あきたこまちＲに関する取組状況について

水田総合利用課

令和７年産の円滑な切替えに向け、生産者等に対する栽培技術指導を行ったほか、「あきたこまちＲ」生産・販売
推進本部において、関係機関と取組の進捗状況を共有するとともに、消費者や実需者等の理解促進を図った。

１ 導入普及対策
○ 現地実証ほ等を県内24か所に設置するとともに、現地研修会において指導者向け栽培マニュアルや生産者向け
栽培暦を活用し、品種特性や栽培方法について理解促進を図った。

○ 令和７年産「あきたこまちＲ」の種子は、注文数量を十分に確保した。

表 「あきたこまちＲ」種子の確保状況

注文数量① 採種実績② 余剰量②-①

2,133ｔ 2,162ｔ 29ｔ

○ 従来の「あきたこまち」種子の購入希望者に対し、市町村やＪＡと連携し、
県外の販売先をあっ旋した。

○ １月28日に開催した秋田県農作物品種対策協議会において、従来の「あきた
こまち」を奨励品種から除外した。

２ 理解促進対策
○ 消費者や実需者等に対し、県公式ウェブサイトや動画配信等を通じて科学的
知見に基づく情報を提供し、理解促進に努めた。
・ 消費者向けリーフレットの配布
・ 動画サイトへの広告掲載・動画配信（YouTube）

○ 農業団体と連携し、県産米を取り扱う卸売業者や消費者を対象とした説明会
等を開催し、理解促進に努めた。

〔現地研修会の様子〕

〔消費者向けﾘｰﾌﾚｯﾄ〕
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２ 秋田林業大学校における林業トップランナー養成研修の取組状況について

森林資源造成課

１ 第９期生（令和５年４月入講）の就職動向

修了生14名について、県内の森林組合や林業会社への就職が内定した。

【内訳】

・ 森林組合 １名

・ 林業会社 13名

２ 第11期生（令和７年４月入講）の選考状況

定員18名に対し、推薦及び一般選考の合格者は15名となっている。

【内訳】

・ 推薦選考 合格者11名（うち高卒見込者 11名）

・ 一般選考（前期） 合格者４名（うち高卒見込者 ２名）

・ 一般選考（後期） 選考日：令和７年２月８日（土）

・ 一般選考（追加） 選考日：令和７年３月８日（土）

３ 今後のスケジュール

(1) 修了式（第９期生）及び開講10周年記念式典

・ 日時：令和７年３月13日（木）10:00～12:10

・ 場所：森林学習交流館「プラザクリプトン」（秋田市河辺）

※修了式は秋田アグリフロンティア育成研修、あきた漁業スクール長期研修と農林水産合同で実施

(2) 開講式（第11期生）

・ 日時：令和７年４月８日（火）10:30～11:30

・ 場所：森林学習交流館「プラザクリプトン」（秋田市河辺）
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【参考】就職等の状況

〔令和６年度入講生（第10期生）〕

〔メンテナンス実習〕

〔機械実習〕

（単位：人）

就職先等 第１期生 第２期生 第３期生 第４期生 第５期生 第６期生 第７期生 第８期生 第９期生 合計

森林組合 ５　 ６　 ７　 ６　 ４　 ６　 ７　 ６　 １　 ４８

林業会社 ８　 ８　 ６　 ７　 ９　 １０　 １１　 ５　 １３　 ７７

木材加工会社 ４　 ３　 －　 ２　 ２　 －　 －　 －　 －　 １１

住宅資材総合商社 １　 －　 －　 －　 －　 －　 －　 －　 －　 １

木材流通会社 －　 －　 １　 １　 －　 －　 －　 －　 －　 ２

その他 －　 －　 １　 －　 －　 －　 －　 －　 －　 １

計 １８　 １７　 １５　 １６　 １５　 １６　 １８　 １１　 １４　 １４０
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