提出書類確認表（卓越した技能者関係・団体用）

	団体名
	  
	住　　所
	

	所属名
	 　　　　　　　　　　　　
	担当者職氏名
	

	電　　　　　話
	 　　　　　　　　　　　　
	Ｆ   Ａ    Ｘ
	

	メールアドレス
	 　　　　　　　　　　　　

	表彰候補者名
	



○提出書類リスト
・提出前にチェックしてください。裏面もあります。
・★のついた書類は、市町村担当課あて電子データも御提出ください。

☐  推薦書（様式任意・知事あて公文書）【様式１の１参考】
  ☐　調書（１）（２）都道府県【様式３の１】★
「【参考資料】令和８年度卓越した技能者の表彰の推薦に係る留意事項」P8-13,15-17参照。
※昨年度と様式が異なりますので、必ず今年度のものを使用してください。
・「技能の概要」
被推薦者の従事する職種、技能の水準、範囲、特徴または他の技能者との比較等の観点から卓越した技能を有するものであることが判定できるよう、特に技能の質的な面を中心に具体的に記入すること。（特に技能が優れている理由及び状況をできる限り数値化し、分かりやすく、かつ、丁寧に説明すること。）
・「功績・貢献の概要」
被推薦者が当該技能をもって製作又は建造等をしたもので、技能の程度の判断に資するとともに、企業、産業界及び社会に対する貢献度等において高く評価されているような代表的な事績を具体的に記入すること。
・「後進指導育成の概要」
被推薦者が後進の指導・育成に当たった方法、対象及び範囲等について具体的に記入すること。

・「現役性」
　被推薦者が現役の技能労働者であるかを確認するため、その者の有する技能に関連した職種における１日平均の就業時間又はその者の有する技能に関連した職種に専ら就業しているか否か等を具体的に記入すること。
☐　写真（１０ページ以内）【様式４】★
「【参考資料】令和８年度卓越した技能者の表彰の推薦に係る留意事項」P13-14,29-30参照。
※昨年度と様式が異なりますので、必ず今年度のものを使用してください。
・職業部門、氏名、撮影年月日を記入すること。
・写真は、①作業風景、②作業工程、③製作物（作品）、④後進の指導育成の内容のものを、それぞれ１枚以上添付すること。
・全ての写真において、本人と確認しづらい写真とならないよう留意し、特に作業風景の写真は、客観的に本人とわかる者が作業をしている直近１年以内（令和７年４月１日～令和８年３月３１日まで）に撮影されたものであること。
  ☐　専門用語集【様式５】★
「【参考資料】令和８年度卓越した技能者の表彰の推薦に係る留意事項」P14,31参照。
☐　住民票の写し（１部）
※本籍地の記載があるものとすること。
※コピーではなく、原本を提出すること。
　☐　その他の資料
  　 (1)新聞記事等（本人の実績に関する新聞、雑誌、業界紙の記事等。該当部分の抜粋とし、雑誌等の書籍をそのまま添付しないこと。
　　 (2)説明書、図面、写真等（本人の製作物、発明、考案又は改善等に関する説明書、図面等。改良前と改良後の比較をなるべく数量的に表現し、分かりやすくすること。
　　 (3)特許、実用新案等の資料（発明者名（共同の場合は担当分野を明らかにすること。）、所有権者名、内容、取得年月日を明らかにする資料及び証書の写しを添付すること。）
　 　(4)表彰、職業能力検定等に係る資料
表彰歴、免許・資格等の取得歴（訓練指導員免許の取得、技能検定委員の委嘱等を含む）、技能検定、高度熟練技能者、ものづくりマイスター、全技連マイスター、技能グランプリ等各種競技大会の入賞歴等を記入した場合には、当該事績を確認できる書類の写しをもれなく全て添付すること。
　☐　提出書類確認表（卓越した技能者関係・団体用）　※本用紙

○第２１部門（障害者部門）に推薦する場合は次の資料も必要です。
 ☐　調書（１）（２）都道府県【様式３の４】★
「【参考資料】令和８年度卓越した技能者の表彰の推薦に係る留意事項」P8-13,21-24参照。　　
※調書（１）（２）都道府県【様式３の１】は提出不要です。
☐　推薦同意書【様式７】
「【参考資料】令和８年度卓越した技能者の表彰の推薦に係る留意事項」P35参照。
 ☐　動画（５分以内）
「【参考資料】令和８年度卓越した技能者の表彰の推薦に係る留意事項」P2参照。
・被推薦者の作業状況（①作業風景、②工程、③技能に係る作業）を撮影し、MP4形式（画質は720ｐ程度もしくはそれ以下）で提出すること。
 ☐　障害者手帳の写し
