


県政特集 1

知事　毎年恒例の新春特別対談、今年はよ
り一層、新しい世代に秋田を盛り上げても
らおうという期待を込めてお二人にお越
しいただきました。
寺田　お招きいただき光栄です。
菅原　身に余る思いです。
知事　私はお二人をよく存じ上げていま
すが、読者である県民の方々に向けて簡単
に自己紹介をお願いします。
寺田　寺田耕也と申します。今年45歳
になります。20年ほど前に東京から秋田
市へ移住し、2013年に株式会社Local 
Power（ローカルパワー）を設立しました。
現在は除菌消臭水iPOSHをはじめとした
プロダクト事業、時間貸し体育館などの
シェアリング事業、企業の課題をITで解

決するDX事業を三本柱にビジネスを展開
しています。
菅原　菅原魁人と申します。私は生まれ
も育ちも秋田で、秋田大学在学時に介護保
険適用外の高齢者支援サービス・アシスタ
を開始、2020年に法人化しました。社名
は株式会社LibertyGate（リバティーゲー
ト）です。主力事業のアシスタは、高齢者
の日常における小さな困りごとを登録メ
ンバーが解決するサービスです。

秋田発のスタートアップ※1を牽引する若き経営者お二人と、佐竹知
事との座談会を行いました。創業の場、挑戦するステージとしての
秋田の魅力とその可能性や、変化が急速に進む今「秋田だからこそで
きること」に着目し、成長を目指す意気込みについて語ります。
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秋田発スタートアップを
牽引する若き経営者たち

菅原 魁人 寺田 耕也佐竹 敬久

座談会
新春
2025

代表取締役 代表取締役社長

株式会社LibertyGate 株式会社Local Power秋田県知事

※1 スタートアップ：革新的なアイデアで新たなビジネスモデルを作り出して急拡大を目指していくような企業のこと
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知事　お二人はどうして秋田で起業しよ
うと思ったのですか？
寺田　人との縁がある秋田で何かしたい
という思いがあり、この場所で起業するこ
とにデメリットを感じなかったからです。
むしろ競合が少ないので新しい試みはす
ぐに注目してもらえますし、県やメディア
も後押ししてくれます。話題が膨大な情
報の中にすぐに埋もれてしまう都会より
も、秋田の方が起業するには向いていると
思いました。

菅原　秋田には少子高齢化をはじめとし
た課題が多い分、ビジネスチャンスも大
きいはずだと思ったからです。事業には
地元で培ったネットワークも生かせます
し、そして何より自分は早く事業を始めた
かったので、別の場所で一から準備という
のは考えられませんでした。
知事　寺田さんはプロダクト事業からス
タートしていますが、秋田のマーケットの
小ささは気になりませんでしたか？
寺田　私は起業した当初から、秋田はモノ
を作る場所、マーケットは外に作るもの
と考えてきました。今はインターネット
で世界中とやりとりできますし、また外で
は秋田の企業というのも意外と売りにな
るのではと思いました。
知事　マーケットは外に。いい着眼点です。
とはいえ売り込みには相当苦労したのでは？
寺田　それがどこに営業に行っても「遠い
ところからわざわざ」と丁寧に応対しても
らえました。それに、県外在住の秋田出身
者や秋田にゆかりのある人たちも売り込
みに協力してくれました。おかげでマー
ケットは年を追うごとに広がり、今や弊社
製品の9割が県外で売れています。
知事　秋田の人には同胞意識があります
からね。それにしても売り先の9割が県外
とは驚きです。菅原さんは学生のときに
起業していますが、周りにも起業を志す人
はいましたか？

菅原　ほとんどいなかったと思います。起
業することを父は応援してくれたのです
が、母は不安がっていました。「起業なんて
大丈夫？　普通に就職活動をしたほうがい
いんじゃない？」と。学生の起業は、他県で
はどんどん出てきているんですけどね。
知事　そうですか。しかし菅原さんも着
眼点が素晴らしい。我々くらいの年齢に
なると、業者に頼むまでもないようなこと
だけど自分ではできない、そういうことが
日々増えていくんです。今後さらに高齢
化が進展する社会で、菅原さんのサービス
が求められるシーンは増える一方だと思
います。
菅原　高齢者になることに対するネガ
ティブなイメージを、ポジティブに変え
ていくのが自分の使命だと思っています。
今後は高齢者の困りごとを解決するだけ
でなく、困りごとそのものがなくなる仕組
みづくりにも取り組んでいきたいと思っ
ています。

知事　世の中は今、大転換期を迎えていま
す。海外ではスタートアップがあらゆる
領域でイノベーションを起こしています
し、日本でもお二人のようにスピード感を
もってアイデアを形にしていく人が、これ

秋田で見つけた可能性

転換期を切り開くビジネスと
起業支援の充実

からの時代をつくっていくと思います。
寺田　県の起業やスタートアップを支援す
る施策が、どんどん充実しているのがうれ
しいです。AKISTA（アキスタ）認定スター
トアップ※2に選ばれたことも励みになっ
ています。
菅原　弊社も認定していただきましたが、
事業計画のブラッシュアップや資金・人材
調達に向けた伴走支援はとてもありがた
いです。
知事　では、お二人の2025年の目標を教
えてください。
菅原　現在12県、40カ所にあるアシスタ
のサービス拠点をさらに広げていきたい
です。またシニア市場に参入したい企業
やシニア用の商品開発を行う企業に向け
て、ニーズの調査から実証実験までを提
案するコンサルティング事業も強化して
いきたいです。
寺田　これまでは秋田で作った製品を全
国へ届けることに注力してきました。こ
れからはシェアリング事業などで培った
ビジネスモデルを、県外に売り込むことに
力を入れていきたいです。秋田を実証実
験の場として、新しいものがどんどん出て
くる地域にして、人とお金が秋田に集まる
流れを創出できればと思っています。
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▲

AKISTAに関するご質問は県商業貿易課（018-860-2244）へ

知事　私はお二人のような起業家がもっ
ともっと秋田に増えてほしいと思うので、
起業やスタートアップを目指す後進たちへ
メッセージを送ってあげてください。
菅原　私がそうだったように、事業は完璧
に準備をしてから始めるのが正しいとは
限りません。勉強や知識のアップデート
はもちろん必要ですが、自分自身が最も学
びを得られ、成長できるのは、実際に行動
して試行錯誤する過程です。失敗も経験
として積み重ねていけば成長の糧になり
ます。自分で形にしたいもの、ビジネス
のアイデアをもっているのであれば、でき
るだけ早くチャレンジしてください。
寺田　秋田だからできないことより、秋
田だからできることがたくさんあります。
応援してくれる人もたくさんいますし、県
の支援施策も充実しています。私は何も
ない、何もできないところから事業を始め

ましたが、周りの助けを借りながらここま
で来ました。アクセス面でも東京まで1時
間、秋田という場所が事業の足を引っ張る
ことはありません。私は秋田で1番になれ
たら、全国でも1番になれると思っていま
す。自分のアイデアと可能性を信じて、ぜ
ひ一緒にチャレンジしていきましょう。
知事　変化が急速に進む昨今の情勢では、
すべてを完璧に見通せていなくても「まず
やってみる」という姿勢が大切です。県の

起業、スタートアップ支援事業も、まず行
動を起こす人を応援します。現代の社会
には多様なニーズが埋もれています。起
業を志す人にとってはチャンスが大きい
時代とも言えます。2025年は寺田さん、
菅原さんに続く起業家が秋田から次々と
現れ、自身の成功をつかむとともに、これ
からの秋田をますます明るくしてくれる
ことを心から願います。

秋田発・次世代の
起業家たちへ

※2 AKISTA認定スタートアップ
今後の成長が期待でき、県内スタートアップのロールモデルになる企業を、県が
認定。認定企業は県などが運営するスタートアップ支援組織「AKISTAプラット
フォーム」から、成長目標達成に向けた支援を集中的に受けることができる。

AKISTAについて
詳しくはこちら▶
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県政特集 2

県職員の部門ごとの人数や給与の支給状況など、人事行政の運営状況を毎年度公表しています。
この情報は、県公式ウェブサイト「美の国あきたネット」でも公開しています。

県では、事務の効率化や統廃合、民間委託の活用などにより職員数の縮減に努めてきました。
今後も、行政サービスの維持・向上に十分配慮しながら、効率的な組織づくりに取り組んでいきます。

調査時点：令和6年4月1日

県職員の給与は、生計費や民間企業の賃金、国や他の地方公共団体の職員との均衡を考慮した上で、条例により定められています。
職種別の平均給与月額などの現状は、次のとおりです。

職員数と給与についてお知らせします

職員数

給与

職員数の推移 職員数の内訳

平均給与（給料）月額の状況

特別職の給料・議員報酬の状況

初任給の状況 人件費の推移

詳しくは「美の国あきたネット」へ
 ≫ コンテンツ番号：84231

知事部局 教育部門
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年度

R元
年度
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（億円）
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H24
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R2
年度

R3
年度

R4
年度

R5
年度

H29
年度

R4
年度

R5
年度

R6
年度

※知事部局とは、知事の事務部局を指し、行政委員会事務局などを除きます。 ※教育部門とは、市町村立小中学校、県立学校のほか教育機関や教育庁などを指します。

※うち知事部局の職員数は、行政委員会事務
局の職員や再任用職員、任期付職員などを除
きます。

※R5年度は、定年の段階的引上げに伴い退職金が減少しています。※職員には、給料表に定められた「給料」に、扶養手当、住居手当、通勤手当などの諸手当を加えた 「給与」が支給されます。

※知事が20％、副知事が15％減額措置後の金額です。

H19
年度
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2,000

4 ,000

6,000

8,000

10,000

12 ,000
10,242

9 ,333 8 ,754 8 ,226 8 ,085

1,371 1,362 1,354 1,360
1,258

7,930

H24
年度

H29
年度

R4
年度

R5
年度

R6
年度

区分 初任給

行政職
大学卒 203 ,563円

高校卒 171 ,882円

警察職
大学卒 235 ,446円

高校卒 199 ,741円

教育職
(高等学校等)

大学卒 227 ,400円

教育職
(小・中学校)

大学卒 227 ,400円

区分 知事 副知事 議長 副議長 議員

給料・議員報酬 968 ,000円 790 ,500円 910 ,000円 810 ,000円 780 ,000円

部門 R6年度

一般行政 3 ,513人

教育 7 ,930人

警察 2 ,365人

公営企業 126人

合計
（うち知事部局）

13 ,934人
（3 ,203人）

職種 　  平均給料月額　   平均諸手当月額 平均給与月額 平均年齢

行政職  324 ,600円　　　　 61 ,662円
386 ,262円 43歳0月

警察職  324 ,900円　　　　 95 ,977円
420 ,877円 38歳 8月

教育職
(高等学校等)

 398 ,054円　　　　 38 ,626円
436 ,680円 48歳7月

教育職
(小・中学校)

 372 ,800円　　　　 31 ,977円
404 ,777円 47歳1月

技能労務職  314 ,400円　　　　 35 ,338円
349 ,738円 54歳2月

▲

この内容に関するご質問は県人事課（018-860-1046）へ 05



県政特集 3

担い手の減少や高齢化に伴い、農業現場の労働力不足が深刻化するなか、ロボット、AI、IoT※といっ
た先端技術を活用する「スマート農業」に注目が集まっています。スマート農業により、省力化によ
る生産性の向上、ベテラン農業者がもつノウハウの可視化、緻密な栽培管理などが期待されていま
す。農業大国の秋田県における、スマート農業の普及に向けた取り組みを紹介します。

農家以外の人にも知ってほしい、
スマート農業のこと

スマート農業で
あんなこと、こんなことが
できるようになるんです。
たとえばGPS※を活用した自動走行トラクターが
あれば、一人で複数のトラクターを走らせたり、夜
間に自動走行させたりすることが可能になります。
またICT※でベテラン農業者の技術がデータ化され
ると、新規就農者でも高度な作業ができるようにな
ります。さらにセンサーで光や温度、水などの情報
を数値化するセンシング技術を活用すれば、農作物
の生育状況を正確に把握することができます。

無人ロボットトラクター（左）と有人トラクター（右）による協調作業

インターネットを介してどこからでも遠隔で操作できる草刈機

※AI：人工知能（Artificial Intelligence）　IoT：さまざまなモノがインターネットにつながる仕組み（Internet of Things）　
GPS：衛星利用測位システム（Global Positioning System）　ICT：情報通信技術（Information and Communication Technology）

田んぼに設置した自動給水ゲート（左）と水田センサー（右）

▲実際の様子

▲実際の様子
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県立大学ではスマート農業を伝え広げる人材を
育成しています
県立大学が社会人向け教育プログラム「スマート農業指導士育成プログラム」を令和4年度より提供開始。プログラム修了
生をスマート農業指導士（県立大学独自の認定資格）として認定し、これまでに49名の指導士を輩出しています。

スマート農業指導士とは？ 資格取得までに必要な期間は？

スマート農業指導士が県内各地に輩出
されることで、農業生産現場におけるサ
ポート体制が充実し、スマート農業技
術が導入しやすくなります。スマート
化によって農作業の効率化・省力化や、
農産物の品質・収量の向上が進み、農業
経営の改善が図られることが期待され
ています。生産現場に技術をつなぐ活
動を通して、日本の食料供給を担う本県
農業の成長産業化に貢献し
ていきます。

秋田県立大学 研究・地域貢献本部 地域連携・研究推進チーム
 TEL 018-872-1557　FAX 018-872-1673  
 E-mail  aic_koufukin@akita-pu.ac.jp プログラムについてはこちら

▲

スマート農業指導士育成プログラムに関する問い合わせ先

専門の知識や技能を有し、スマート農業を実践
しようとする農業者を支援する人材。スマート
農業技術をツールとした生産改善、経営改善を提
案できるコンサル的なスキルも備えているのが
特徴です。農業従事者、農協や県・市町村の職員、
農業関連会社の社員、農業科の高校教員など多彩
な顔ぶれがスマート農業指導士として輩出され
ています。

資格取得までに必要な期間は約1年（オリエン
テーション期間を含む）。受講者はオンラインな
らびに秋田県立大学アグリイノベーション教育
研究センターでの授業や演習を受け、最終課題
としてスマート農業普及活動計画を作成します。
募集対象は農業従事者、農業関連事業従事者、農
業関連団体職員または地方公務員で、毎年3月に
県立大学ウェブサイトにて募集要項を公表して
います（履修資格・要件あり）。

ロボット農機の基本原理やその特徴を学ぶ操作体験演習 AIによる農作物の収量予測と成熟度判定に関する演習 最終課題のスマート農業普及活動計画の作成ガイダンス

受講生全員がドローンの操縦体験をする農業用ドローン演習

田んぼに設置した自動給水ゲート（左）と水田センサー（右）

Q1 Q2

農業者スマート農業指導士育成プログラム

農家の経営改善に期待！

認定 支援
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AIC Agri-Innovation Education and Reserch Center,

Akita Prefectural University

秋田県立大学アグリイノベーション教育研究センター

秋田県立大学アグリイノベーション教育研究セ
ンター（以下AIC）は、スマート農業の教育研究
拠点として令和3年4月に誕生しました。AICは
県立大学生物資源科学部の組織を改編し、全学的
な組織として新たにスタート。AIやビッグデー
タを活用して農作物を管理するシステムや、農作
物の収穫を効率的に行えるロボットの開発等を
進めるとともに、新しい農業の技術を指導できる
スマート農業指導士などの人材育成にも取り組
んでいます。秋田県の農業が労働力不足、後継者
不足といった深刻な課題を抱える中で、AICは
県立大学がこれまで蓄積してきた知見も惜しみ
なく投入。スマート農業にまつわる技術の高精
度化と普及活動を通じ、秋田県の持続的発展に貢
献することをめざしています。

大手自動車部品メーカーの株式会社デンソーと、県農業試験場と
の共同研究。ハウスの中を自走して大玉トマトを収穫し、コンテ
ナまで運ぶロボットの開発と、ロボットによる自動収穫に適した
環境や栽培方法の研究を行っています。

県産トマトの出荷時期は6～11月。これを４～12月に延ばす研究
が進んでいます。県沿岸部のA IC（大潟村）や県農業試験場（秋田
市）、内陸部（大仙市）にある研究用ハウスにおいて、徹底した温度
管理による、安定的なトマト栽培に取り組んでいます。

大玉トマト自動収穫ロボットの開発

全労働時間に占める各作業の割合

ICTを活用したトマトの周年化栽培の研究

A ICではこんな研究をしています

県立大学が誇るスマート農業の教育研究拠点

AICとは？

1CASE 2CASE

大仙市では、栽培技
術の向上につながる
よう、トマト生産者
を対象とした研修会
を開催するなど、研
究内容の周知活動を
進めています。

収穫・出荷作業は全体の
53％。自動収穫ロボットの
開発は、高齢化や担い手不
足に悩む生産現場における
負担軽減につながります。

Q

収穫・出荷

育苗・定植

栽培管理
53%31%

16%

県立大学大潟キャンパスに立地するAIC

▲実際の様子

出典：秋田県の作目別技術・経営指標
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能代科学技術高校がAICを体験しました！
令和6年10月、能代科学技術高校の生
徒22名が、AICの体験学習会を通じて
スマート農業に対する理解を深めまし
た。この体験学習会はAICの存在意義
を伝えるとともに、若者に将来の選択肢
を増やしてもらう目的で行っているも
の。当日は農業人口減少の実態、スマー
ト農業がひらく未来に関する講義のあ
と、屋外で専用機器を使い、位置情報を
正確に収集する体験授業を行いました。
データ収集を体験したあとには、なぜス
マート農業で高精度な位置情報が重要
になるのかを皆で考え、グループごと
に発表も行いました。この日をきっか
けに、一人でも多くの生徒がスマート農
業に興味を持ち、近い将来、秋田の新し
い農業を切り開く力になってくれるこ
とを願うばかりです。

キャンパスが大勢の人出でにぎわうAIC夏の一大イベント、
秋田県立大学アグリフェス in 大潟。令和6年7月の開催では
AIC産の野菜、花卉（かき）、牛肉や、ババヘラアイスの（株）児
玉冷菓とのコラボ商品「アネヘラ」などを販売したほか、AIC
ならではの催しを多数開催。子牛とのふれあい、ドローン操作、
遠隔操作での草刈りなどを幅広い層の人々に体験してもらいま
した。またスマート農業の普及に向けて、農業の省力化に貢献
する農業機械の体験会や、農作業を軽労化するアシストウエア、
果菜類収穫ロボットに関する講演も行いました。

専用機器とスマートフォンで位置情報を正確に収
集する体験授業

スマート農業をめぐる背景、農業に
おける先端技術開発の動向を座学で

能代科学技術高校2年生の皆さんがスマート農業
体験学習会に参加しました

AIC（秋田県立大学アグリイノベーション
教育研究センター）ウェブサイトはこちら≫

REPORT

AG R I F E S  I N O G ATA

▲

この内容に関するご質問は県高等教育支援室（018-860-1223）へ

これから秋田がめ
ざすべきスマート
農業の姿を知るこ
とができました
2年 鈴木 慶人さん

日本の食卓を守る
ため、私たちも農
業の未来を考えて
いかなければと思
いました
2年 長岡 心音さん

A
I
C

夏
の
一
大

イ
ベ
ン
ト
!

ア
グ
リ
フ
ェ
ス

AICの見学希望や体験学習の依頼を受け付けています。
AICのウェブサイトの「お問い合わせ」から事前にご相談ください。

体験のお問い合わせ
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県政特集 4

サキホコレ 君の勇姿よ雪原に

今大会のテーマ「あきた鹿角
国スポ2025」は小野陽

ひ い ろ
路さ

ん（秋田市） 、スローガン「サ
キホコレ 君の勇姿よ雪原に」
は後藤美里さん（小坂町）の作
品が一般公募から選ばれまし
た。このテーマ、スローガン
からイメージを膨らませ、ポ
スターを制作したのは、鹿角
高校2年の柳館海

さ ん ご
花さん。選

手のシルエットの中に、花輪
ばやし、きりたんぽ鍋、秋田
犬といった秋田を象徴する存
在が描かれているのがポイン
トです。

選手、大会関係者、観覧者など全国から多くの人が訪れる国内最大級のスポーツイベント、国民スポーツ大会（旧国民体育大会）。
地元の期待を背負って挑む秋田県選手をはじめ、全国から集まる選手のみなさんに会場から熱い声援を送ってください。

第79回国民スポーツ大会冬季大会スキー競技会

あきた鹿角国スポ2025

2  13 ≫16木 日2025年
会 期

花輪スキー場

道の駅かづの
 あんとらあ

東北自動車道
鹿角八幡平IC 分約25

分約25

分約15

JR花輪線
鹿角花輪駅

≫ ≫

≫

ア
ク
セ
ス

車

電車

地元グルメ
出店予定！

シャトルバスは、鹿角花輪駅、道の駅かづの あんとらあ、
花輪スキー場の間を、約1時間ごとに運行します。

無料シャトルバス運行！

（公財）日本スポーツ協会、文部科学省、秋田県、
（公財）全日本スキー連盟、鹿角市 

主催

競技種目

花輪スキー場（鹿角市）

ジャイアントスラローム（大回転）、スペシャルジャンプ、
クロスカントリー、コンバインド（複合）

会場

選手写真提供：鹿角市10



競技種目
ジャイアントスラローム（大回転）

クロスカントリー

スペシャルジャンプ

コンバインド（複合）

あきた鹿角国スポ2025
公式ウェブサイトはこちら≫

雪上のコースに設置された
旗門（きもん）の間を滑り
抜けながら、ゴールまでの
タイムを競う種目。時速
50～70キロのスピードを
落とさないよう、最速ライ
ンで旗門をクリアしていく
選手の華麗なテクニックが
見ものです。上位選手のレ
ベルは拮抗（きっこう）し
ていて、わずか100分の1
秒の差で順位が変わること
もあります。

スキー板を前後に動かして
進むクラシカル走法でコー
スの走破タイムを競うクラ
シカルと、滑走方法に制限
のないフリー、一人でクラ
シカルとフリーのどちらも
行うスキーアスロンなどが
存在するノルディック種
目。国スポでの個人種目は
クラシカル、リレーはフ
リーで行われ、全チームが
一斉にスタートするリレー
は特に盛り上がります。

美肌効果で知られる「湯瀬温泉
郷」や、江戸時代に藩の保養地
に指定されていた「大湯温泉郷」
などがあります。観戦後は、個
性豊かな温泉巡りもオススメ。

お土産探しには、花輪
ばやしに使われる屋台
を常設展示している

「道の駅かづの あんと
らあ」、世界的建築家・隈
研吾氏が設計した建物
が見ものの「道の駅お
おゆ」がオススメです。

スウェーデン、ノルウェー、
フィンランドの北欧3カ国
を中心に発展してきたノル
ディック種目のひとつ。切
り立つ崖のような助走路を
滑り降り、時速80キロ超
でジャンプ台から飛び出し
ていく選手の姿は見る者を
圧倒します。競技では飛ん
だ距離だけでなく、飛行中
の姿勢、着地の姿勢までが
点数化され、その合計点で
順位が決まります。

ノルディック種目のジャン
プとクロスカントリーを、
一人でどちらも行うのがコ
ンバインド（複合）。二つ
のまったく異なる運動能力
が求められることから、そ
の勝者は「キング・オブ・ス
キー」とたたえられます。
競技は最初にジャンプが行
われ、そこでの得点をタイ
ム差に換算して（15点=1
分 ）後半のクロスカント
リーが行われます。

温泉

道の駅

湯瀬温泉郷

大会は、アルペン競技のジャイアントスラローム、ノルディック競技のスペシャルジャンプ、
クロスカントリー、コンバインドの4種目で競われます。

▲

この内容に関するご質問は県スポーツ振興課（018-860-1243）へ

秋田の郷土料理「きりたん
ぽ」は、鹿角地方が発祥の
地と言われています。定番
のきりたんぽ鍋や、みそつ
けたんぽを提供する飲食店
がいろいろあります。

ジンギスカン鍋に甘辛く
味付けされたホルモン
と、大量のキャベツを乗
せて調理する「鹿角ホル
モン」。スーパーなどで
も販売されていて、お土
産として自宅でも本場の
味を楽しめます。

きりたんぽ

ホルモン

道の駅かづの あんとらあ道の駅おおゆ

食

湯

買う

観戦と合わせて楽しんで！

旅スポット！鹿角エリアの
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県政特集 5

県内の外食産業からの食品ロス発生量は7,497トン(2020年度推計)と、事業系食品ロス発生量の41%を占めています。外食時の
食品ロスを減らすために、ちょっとした心がけでできることをご紹介します。みんなで食品ロスを減らしましょう。

外食に行くと、お店にはおいしそうなメニューがあって、ついついたく
さん注文したくなります。「そんなに食べきれるかな？」と自分のお腹
の減り具合と相談し、残さず食べきれそうな量を注文しましょう。

みんなで減らそう 食品ロス［外食編］

適量注文を心がけよう

●「ご飯は少なめでお願いします」など、量をお店に相談
　するのもGOOD！
● 注文した料理は、できるだけおいしく食べきりましょう

POINT

3010運動は、会食や宴会時、乾杯からの「30分間」とお開き前の「10分間」は自分の席で料理を楽しみ、食べ残しを減らそうという運動です。

運動を意識しよう！会食や宴会では

● 30分間・10分間の料理を楽しむ時間を設けて、みんなでおいしく食べきりましょう
●幹事さんは、料理の種類や量をお店と事前に調整するなど、工夫をしてみましょう

さんまる  いちまる

味わいタイム

食べきりタイム

歓談タイム

乾杯から30分間は、自分の
席でできたての料理をおいし
くいただきましょう。ぜひ幹
事さんから「3010運動」を呼
びかけてください。

お開き前に、10分間の食べき
りタイムを設けましょう。幹
事さんから「食べきりタイム」
を呼びかけて、おいしく食べ
きりましょう。

POINT

3010

開
始
後

お
開
き
前

歓
談

分間
30

分間
10

こ
れ
、

食
べ
ま
せ
ん
か
？

ご
飯
、少
な
め
で

お
願
い
し
ま
す
！

①

② ③

①

② ③

①

② ③
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食品ロス削減について詳しくは
「美の国あきたネット」へ≫ コンテンツ番号：63638

食べきりたいの
に

食べきれない！

そんなときは…

買
い
す
ぎ
な
い

残
さ
な
い

作
り
す
ぎ
な
い

持ち帰り

家庭では何よりも「買いすぎない」
ことが重要です。買い物前に冷蔵
庫をチェックし、必要な分だけ買
うようにしましょう。「作りすぎな
い」ように心がけることや、食べ
きれなかったらリメイク料理に変
身させるなど、「残さない」で食べ
きる工夫をすることも重要です。

「適量注文」「 3010運動」を心がけたけど、食べきれなかったという
ときは、持ち帰りを検討しましょう。県では、外食時に食べきれな
かった食品の持ち帰りに関するモデル事業を実施しています。「持
ち帰り協力店」には写真の持ち帰り容器のほか、三角ポップなどを設
置しています。持ち帰りは食べきれなかったときの最後の手段です
ので、次のポイントに気をつけて安全に実施してください。

持ち帰る際の
注意事項

家でもできること

持ち帰る料理は十分に加熱
したものを選びましょう。

1
POINT

自分で料理を詰める場合、
まずは手指を洗浄・消毒し、
清潔な持ち帰り容器と箸を
使いましょう。

料理の中心部まで十分に
再加熱して食べましょう。

持ち帰り後は、すみやかに
食べましょう。

帰宅まで時間がかかる場合、
持ち帰りはやめましょう。

持ち帰りは食品衛生のリスク
が高まります。次の7つの持
ち帰りのポイントに注意しま
しょう。

持ち帰った料理は暖かい
ところに置かないように
しましょう。

買い物前に冷蔵庫を
チェック！

7
POINT

見た目やにおいなどが少しで
も怪しいと感じたら、食べる
のをやめましょう。

54％削減 することを
目指しています

2013年度に
比べて

円年間 32,125一人当たり

県は2030年度の温室効果ガスを

2
POINT

3
POINT

5
POINT

4
POINT

6
POINT

7
POINT

日本人が1年間に出している食品ロスは金額に換算すると一
人当たり年間32,125円※と言われています。食べ残しを減
らすと温室効果ガスの削減につながります。資源も、お金も、
食べ物も、一人ひとりの心がけと取り組み次第。「もったい
ない」を減らしましょう。

※出典／消費者庁：「食品ロスによる経済損失及び温室効果ガス排出量の推計結果」

▲

この内容に関するご質問は県温暖化対策課（018-860-1560）へ 13



情報の
 ひろば

秋田県政の最新情報を
公式SNSでチェックしよう！

県公式ウェブサイト
 「美の国あきたネット」で
詳細をご確認いただけます。
ウェブサイト上部の「サイト
内検索」にコンテンツ 番号
を入力してください。

がある掲載情報はコンテンツ番号

▶https://www.pref.akita.lg.jp

 お知らせ

県民の皆さまの意見を広く県政に反映さ
せるため、審議会等の委員を募集します。
審議会等とは、県の施策等について、さ
まざまな立場の方から意見や提言をいた
だく会議のことです。皆さまの貴重なご
意見を、ぜひお聞かせください！ 詳しく
は美の国あきたネットをご覧ください。

解雇や雇い止め、パワハラなどの労働ト
ラブルについて、解決に向けたあっせん
を行っています。労働問題の専門家（弁護
士、労働組合役員、会社経営者等）が、労
働者と事業主の双方からお話を聞き、中
立・公正な立場で解決を図ります。あっ
せんは無料、非公開、秘密厳守で行いま
す。お気軽にお問い合わせください。

夜間にお子さんの急な高熱、けがなどで
困ったら、「♯8000」で看護師に相談でき
ます。対処方法についてアドバイスをも
らえますので、病院に行くべきか迷った
ら、まずはお電話ください。

　
　 県行政経営課　
☎ 018-860-1054

　
　 県労働委員会事務局　
☎ 018-860-3284

　
　 県医務薬事課　
☎ 018-860-1406

審議会等の委員を募集します！

職場のトラブル 電話相談を

秋田県こども救急電話相談

問

問

問

コンテンツ番号：3178

コンテンツ番号：7543

コンテンツ番号：2319

コンテンツ番号：867

コンテンツ番号：85389

コンテンツ番号：83744

不妊・不育に関するお悩みについて、看
護師や助産師等の専門家による相談（面
接・電話・メール）を行っています。相談
者の秘密は堅く守られますので、男女
問わず、ご家族の方もお気軽にご相談く
ださい。相談日・予約方法は専用ウェブ
サイトからご確認ください。メール相談
は、フォームから24時間受付しています。

県立図書館は、システム及び機器の更新
作業や館内整備のため休館します。

秋田で暮らすことの魅力を多くの人に伝
え、県内への移住を促進するため、ショー
ト動画コンテストを開催します。県民の
皆さんから秋田の魅力的な動画を募集し
ています。詳しくは美の国あきたネット
または特設サイトをご覧ください。

　 県保健・疾病対策課　
☎018-860-1422

　 県立図書館　
☎018-866-8400

　 県移住・定住促進課　
☎018-860-1234

秋田県こころとからだの相談室
～不妊専門相談センター～

特別整理期間のお知らせ

「秋田の魅力発掘！
ショート動画コンテスト」開催

問

問

問

休館期間　1月15日（水）～29日(水)
休止するサービス
資料の閲覧と貸し出し、レファレンスサー
ビス、複写サービス、図書館ウェブサイ
ト、インターネットでの資料の検索・予約

募集期間　令和6年12月15日（日）～
令和7年1月15日（水）

受付時間　毎日19:00～翌8:00
電話番号　♯8000または018-895-9900

募集期間　1月6日(月)～2月6日(木)

YouTubeLINE

X Facebook
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▶新聞広報／あきた県広報   4・7・11・2月の秋田魁新報・北羽新報・北鹿新聞
▶テレビ広報 ／あきたびじょんNEXT  ◎第1土曜日 17：25～〈 秋田放送〉 ◎第1日曜日 17：25～〈秋田朝日放送〉 ◎第2土曜日 13：55～〈 秋田テレビ 〉
▶ラジオ広報／エフエム秋田  ◎「秋田県からのおしらせ」 第２・４金曜日 7：50～　◎「シェア mix」 第1・3火曜日15：35～

令和6年10月の児童手当制度の拡充に
より、新たに児童手当を受給できるよう
になったり、現在の手当額が増額された
りする場合があります。その中には申請
手続きが必要となる場合がありますの
で、美の国あきたネット内の児童手当に
関するページ（以下のコンテンツ番号）
を確認した上で、お住まいの市町村にお
問い合わせください。なお、申請が遅れ
ることで、支給対象となる期間が短くな
る場合がありますのでご注意ください。

農林水産省・秋田県・県内各市町村では
令和7年2月1日を基準とする「2025年
農林業センサス」を実施します。農林業
センサスは、農林業施策を推進するため
の基礎資料となる統計を作成することを
目的に5年ごとに行う調査です。調査結
果は、「食料・農業・農村基本計画策定の
基礎資料」「地方交付税の算定基礎」など
の資料として役立てられます。

県内各地に昔から伝わるお祭りや年中行
事、民俗芸能に触れながら、秋田の魅力
を再発見しませんか。今年はファッショ
ンをテーマに、さまざまな伝統行事を体
験していただきます。メインステージで
は、民俗芸能に登場する不思議な動物た
ちが踊ります。入場は無料。事前予約優
先です。たくさんの方のご来場をお待ち
しています。

働きやすく、働きがいのある職場づくり
に向けた企業の取り組みを支援するた
め、令和6年度魅力的な職場づくりス
テップアップ支援事業に参加した企業の
取り組みをご紹介する取組報告会を開催
します。専門家による講演も予定してい
ますのでこの機会にぜひご参加ください。

　 県地域・家庭福祉課　
☎ 018-860-1344

　 県調査統計課　
☎ 018-860-1256

　 県文化振興課　
☎018-860-1530
　（一社）わらび座　
☎0187-44-3915

　 県雇用労働政策課　
☎ 018-860-2334

児童手当の拡充について

2025年農林業センサスへの
ご協力をお願いします

あきた無形民俗文化財万博2025

魅力的な職場づくりに向けた
取組報告会を開催します！

問

問

問

問

問

コンテンツ番号：84626

コンテンツ番号：83748

コンテンツ番号：941

コンテンツ番号：79028

コンテンツ番号：85178

日時　2月24日(月)10：00～16：00
会場　あきた芸術劇場ミルハス（秋田市）

令和6年11月分からの所得制限限度額
（受給資格者本人の前年所得）

日時　2月20日(木)14:00～16:50
会場　あきた芸術劇場ミルハス
　　　小ホールＡ（秋田市）

調査期間　令和6年12月下旬～令和7
年2月下旬
調査方法　県が任命した調査員が対象と
なる個人・法人を訪問します。

児童扶養手当の所得制限限度額と第3子
以降の加算額が引き上げられます（令和
6年11月分から）。新たに対象となる方
は申請が必要です。詳しくはお住まいの
市町村の窓口にお問い合わせください。

児童扶養手当の拡充について

問

　
    県地域・家庭福祉課 
☎018-860-1344

　 県税務課　
☎018-860-1123
問

コンテンツ番号：20914

所得税・復興特別所得税、住民税、贈与
税の申告期限は3月17日、個人事業者の
消費税・地方消費税の申告期限は3月31
日です。期限内に申告しましょう。マイ
ナンバーカードを利用したe-Tax申告や、
便利で確実な口座振替納税をご利用くだ
さい。詳しくは最寄りの税務署、または
お住まいの市町村の税務担当課までお問
い合わせください。確定申告書作成コー
ナーは下の二次元コードからご利用いた
だけます。

税の申告は期限内に！

 催し

扶養する
児童等の数 全部支給 一部支給

0 690 ,000円 2 ,080 ,000円
1人 1,070 ,000円 2 ,460 ,000円
2人 1,450 ,000円 2 ,840,000円
3人 1,830 ,000円 3 ,220 ,000円
4人 2 ,210 ,000円 3 ,600 ,000円
5人 2 ,590 ,000円 3 ,980 ,000円

15



　年が明けましたが、引き続き我が国も世界も混
迷が増すばかりと言っても過言ではありません。
　国政は与野党伯仲で不安定さが増し、米国もト
ランプ大統領が返り咲きを果たす中で、ウクライ
ナや中東情勢の行方が不明確さを増しています。
加えて加速度的に軍事力強化に向かう北朝鮮の
動向や中国の覇権的姿勢に目が離せず、まさに世
界秩序は混沌となる一方です。
　そのような中で、AIの急速な進化により社会

経済環境は劇的な変化を余儀なくされ、また世界
的に地球温暖化による大災害は日常的な出来事
になっています。
　残念ながら、世界は決して我々が望む安定した
方向には向かっていません。しかし、人類はこれ
まで何度も危機的状況の瀬戸際に立っています
が、それを乗り越えてきました。
　混迷が増す新たな年も、知恵を絞り希望を持っ
て積極果敢に生き抜いていきたいものです。

知事コラム

混迷の時代を生き抜く混迷の時代を生き抜く
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● 5・8・10・1・3月発行（年5回）。点字版、音声CD版をご希望の方はお知らせください。
広報紙は41 .3万部作成し、経費（デザイン・印刷・配布）は1部当たり約32.08円です
［秋田県データ］●県人口／895 ,086人（－1,139） ●世帯数／384 ,056世帯（－210）  
※令和6年11月1日現在の推計値。（　）内は対前月比

ソフトウエア開発を中心としたIT事業を展開する株式
会社リベンリ。そのグループ企業であるリベンリ秋田は、
仙北市の誘致企業として2023年に事業をスタートしま
した。進出の決め手となったのは、首都圏へのアクセス
性の高さや、住環境の良さ、人の温かさ。土地にほれ込
んだ同社代表も、神奈川から秋田に移住しました。ITの
枠にとらわれない事業を創出し、雇用面でも地域に貢献
している同社のさらなる飛躍にご期待ください。

県内トップのテックカンパニーをめざす

Company
株式会社リベンリ秋田

［所在地］  仙北市角館町中菅沢94−7ORENCHI内
［従業員数］  26名（グループ全体）
▶https:// akita.libenri.com

誘致企業いま、気になる vol . 4

SATAKE VISIO
N

さまざまな県政情報を
LINEでお届けします！
登録者ご自身が配信を
希望する情報や地域を
選択できるほか、避難
情報や河川の水位情報
などの防災情報、クマ
情報が配信されます。
ぜひ友だち追加を！

！

広報紙をスマホで
閲覧できます≫

友だち追加を
お願いします


