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令和 6年 2月 10 日

SDGs達成に向けた宣言書

宣言者 所在地 秋田県秋田市東通５丁目１１−５

アーバンハイツ東通 101

名 称 投資顧問 ランキング 合同会社

代表者 代表社員 小林 尚貴

は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向け

た方針及び取組を次のとおり宣言します。

SDGs 達成に向けた取組方針等と目指す姿

３側面

(主な分

野に☑)

SDGs 達成に向けた

重点的な取組

2030年に向けた

指標

重点的な取組及び

指標の進捗状況

（※初回記入不要。１年ごとに要報告）

初回登録年月日：Ｒ６年 ３月２８日

関連する主な

SDGsゴール

（最大３つ）

☐経済

☑社会

☐環境

すべての人々の平等

を促進し、特に貧困

層や弱者、障がい者

などの人々の権利を

保障するために、多

様な背景を持つ人材

の採用、外国人技能

実習生の受け入れを

行う。

2024 年採用予定1名。

2030 年→社内の20％目

標。
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☑経済

☑社会

☐環境

単純に働くだけではな

く、働く人のあらゆる権

利が守られ、十分な収入

が得られて安定した生活

を送ることができるディ

ーセント・ワークを取り

入れるために、リモート

ワーク、フレックスタイ

ム制の導入、リフレッシ

ュ休暇取得を実施する。

リモートワーク率 70％。リ

フレッシュ休暇 5日取得

100％/年。
8

企業の経済的価値の追求と社会的課題解決の両立を図り、ひとりひとりが無理なく長期的に継続して実施できる活動に取

り組み、持続可能な地域社会の発展に寄与する。

投資顧問ランキング合同会社



☐経済

☐社会

☑環境

持続可能な消費生活

を促進し、資源の有

効な利用や廃棄物の

削減を図る。

リサイクル率 100％。
ゴミの量を計測し、年
間 10％ずつ削減。

12

ゴール

番号
内容 アイコン

ゴール

番号
内容 アイコン

１ 貧困をなくそう ９
産業と技術革新の基盤を

つくろう

２ 飢餓をゼロに １０
人や国の不平等をなくそ

う

３
すべての人に健康と福祉

を
１１

住み続けられるまちづく

りを

４ 質の高い教育をみんなに １２ つくる責任、つかう責任

５
ジェンダー平等を実現し

よう
１３

気候変動に具体的な対策

を

６
安全な水とトイレを世界

中に
１４ 海の豊かさを守ろう

７
エネルギーをみんなに、

そしてクリーンに
１５ 陸の豊かさも守ろう

８ 働きがいも経済成長も １６
平和と公正をすべての人

に

１７
パートナーシップで目標

を達成しよう


