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は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた

方針及び取組を次のとおり宣言します。 

 

SDGs 達成に向けた取組方針等と目指す姿 

 

３側面 

(主な分

野に) 

SDGs 達成に向けた 

重点的な取組 

2030 年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

（※初回記入不要） 

初回登録年月日：Ｒ５年６月１９日 

関連する主な 

SDGs ゴール 

（最大３つ） 

経済 

社会 

☐環境 

従業員一人一人が生

きがい・働きがいを

持ち、躍動する風通

しの良い職場環境の

維持・発展に取り組

みます。 

●各種資格取得費用の補助 

●従業員同士のコミュニケ

ーション促進 

●福利厚生の充実 

・１級電気施工管理技士受験旅

費、自動車運転免許（中型）講習

費用への助成 

・前期、後期打上げ、忘年会（１

泊２日）実施 

・２年に１回、社員旅行を実施

（２泊３日） 

３ 

４ 

８ 

☐経済 

社会 

環境 

技術革新に向けたさ

まざまな取組みを通

じて、地元の豊かな

自然環境の保全に貢

献し次世代に引き継

ぎます。 

●環境に配慮したサービス

の開発 

●リユース・リサイクルの

推進 

●工程改善などによる廃棄

ロスの削減 

・廃材を分別して業者に搬入 

７ 

９ 

１３ 

経済 

社会 

☐環境 

地元の方々との和を

大切にし、地元の構

成員として地元の発

展・活性化に貢献し

ます。 

●地元人材の積極的な採

用・活用 

●清掃等のボランティア活

動の実施 

●各種地元イベントへの支

援 

・地元出身新卒採用・地域のクリ

ーンアップに毎年参加 

・日本海メロンマラソン、なまは

げ柴灯まつり、男鹿日本海花火等

への協賛 

８ 

１１ 

１６ 

当社は、昭和20年の創業以来、小さな工事から大規模電気工事まで 

「地元の電気工事屋さん」として、安全・安心な工事を念頭に取り組んでまいりました。 

「安全を第一」に「人との和」を大切にし、「挑戦する意識」や「万機公論の心」を忘れずに 

「技術の革新」に取り組むことを通じ、地元の持続的な発展・活性化の実現に貢献してまいります。 

若美電気工事株式会社 



【記載留意点】 

・この宣言書は、県 Web サイトで公開します。 

・「SDGs 達成に向けた取組方針等」を記載いただくとともに、原則として「経済」・「社会」・「環境」の

３側面の全てについて「SDGs 達成に向けた重点的な取組」を記載してください。なお、３側面について、

取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野にチェックしてください。 

・「2030 年に向けた指標」は、原則として数値目標を記載してください。 

・「重点的な取組及び指標の進捗状況」は、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。なお、初

回登録時は記入不要です。 

・取組の例として、別紙「基本的取組事項の例」を適宜参照ください。 

・記載した取組と関係が深いＳＤＧｓのゴールを以下の表から選択し、「関連する主な SDGs ゴール」にゴー

ル番号を記載してください（複数選択可、最大３つ）。 

 

ゴール 

番号 
内容 アイコン 

 

ゴール 

番号 
内容 アイコン 

１ 貧困をなくそう 
 

９ 
産業と技術革新の基

盤をつくろう  

２ 飢餓をゼロに 
 

１０ 
人や国の不平等をな

くそう  

３ 
すべてに人に健康と

福祉を  
１１ 

住み続けられるまち

づくりを  

４ 
質の高い教育をみん

なに  
１２ 

つくる責任、つかう責

任  

５ 
ジェンダー平等を実

現しよう  
１３ 

気候変動に具体的な

対策を  

６ 
安全な水とトイレを

世界中に  
１４ 海の豊かさを守ろう 

 

７ 
エネルギーをみんな

に、そしてクリーンに  
１５ 陸の豊かさも守ろう 

 

８ 
働きがいも経済成長

も  
１６ 

平和と公正をすべて

の人に  

 １７ 
パートナーシップで

目標を達成しよう  

 


