
【様式７】

会社名

書類の有無 提出欄

「給与所得の源泉徴収票等の法定調書合計
表」の写し　　令和5年・令和6年分

事業者が給与等受給者一人当たりの平均給与
額の対前年増加率について事前に割合を計
算した資料（任意様式）

税理士又は公認会計士等の第三者による賃上
げ実績を確認できる書類（任意様式）

パートナーシップ構築宣言」の作
成・公表

一般事業主行動計画の策定・届出

えるぼしチャレンジ企業認定

法令に基づく認定
（えるぼし、プラチナえるぼし、くるみ
ん、プラチナくるみん、ユースエー
ル）

秋田県知事表彰の受賞

※１　企画提案競技の審査時に、上記の取組についての評価を行いますので、該当する書類の写しなどを提出してください。

※２　賃金水準向上については、次の表を確認し、提出欄に○印をつけ、書類を添付してください。

※３　「女性の活躍推進」については、該当するものがある場合は提出欄に○印を付け、書類を添付してください。

労働局長が交付する認定通知書の写し

表彰状の写し（写真可）

賃金水準
向上

給与等受給者一人当たりの平均給
与額

女性の
活躍推進

※２　アの場合

※２　イ、ウ、エの場合

内閣府及び中小企業庁等が管理する「 「『パート
ナーシップ構築宣言』ポータルサイト」の 登録企業
リスト」に掲載している各企業の パートナーシップ
構築宣言」の写し

労働局の受付印が押印された一般事業主行動計
画策定・変更届の写し

知事が交付する秋田県えるぼしチャレンジ企業認
定通知書の写し

採用力拡大支援事業業務委託に係る企画提案競技

「賃金水準の向上」及び「女性の活躍推進」に関する加点措置評価資料提出票

項目名 書類名


