
専門研修 F07-003 関連するステージ 4S、校長及び園長

働き方改革のための業務マネジメント

研修の目標 対象と定員

幼保認、小学校、中学校、高等学校、特別支援学校

校長・園長、副校長・教頭、総務主
任・教務主任、研究（研修）主任等

36名

参加形態 集合型 会場 総合教育センター

日時 研修内容

７月31日（水）
9:00～16:30

・働き方改革とは
・働きがい向上のポイント
・強みの自覚と発揮
・タイムマネジメントとは
・時間の使い方を把握する、仕事の優先順位付けを行う
・時間短縮・チームワーク向上のポイント
・アフターコロナの働き方

申込方法 　教育庁総務課からの通知に従って申し込むこと。

備考 －

担当 教育庁総務課　企画チーム ℡ 018-860-5112

関連する指標
本県の教育課題への対応、マネジメント
能力

　組織の業務の生産性を上げるためのタイムマネジメント、業務
改善、段取り力等の具体的手法を身に付ける。


