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※掲載事項は2023年2月末時点のものです。

2021年度～ 企画振興部 市町村課

教育庁 総務課

2012年度～ 秋田地域振興局総務企画部 総務経理課・地域企画課

生活環境部 男女共同参画課

人事委員会事務局 職員課

由利地域振興局 総務企画部 県税課

総務部 秋田県税事務所 納税課

福祉保健部 医務薬事課

企画振興部 市町村課
土門さん

Ｑ　現在どんな仕事を担当していますか？

知事の権限に属する事務を市町村へ移譲する業務を担当しています。

これは、市町村が自立的、主体的に個性豊かな地域づくりをするた

めのもので、県条例で規定しています。

県庁内の福祉、農林、建設など他部署の職員と調整したり、市町村

の担当者と連絡を取ったり、関係者の多い業務だと思います。

県職員を目指している方へメッセージ

男性・女性関係なく、幅広い業務を経験することができるので、多

角的な視点で考えられるように成長できると思います。秋田のため

に一緒に頑張りましょう。

育児のため、子どもが1歳になるまで育児休業を取得しました。復

帰後は、自宅から通いやすい公所への配置となり、また、上司、同

僚の理解もあり、仕事と生活の両立がスムーズにできました。今度

 は私が後輩のサポートをする番だと考えています。

 Ｑ　今後の目標は？

コロナ禍で全く旅行できなかったので、旅行に行きたいですね。

子育ても落ち着いてきたので、温泉や名所旧跡巡りなど、自分が行

きたい場所に旅行したいと考えています。

Ｑ　家庭事情に配慮した人事異動はありましたか?

行政


