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研修コード　D11-401

研　修　の　目　標 対　　　　　象

日　　　時 研　　　修　　　内　　　容 指標における主な項目

【開講式】　中堅教諭等への期待（全校種合同）

○教育公務員の服務（講義・演習） 基礎的素養

○学校の危機管理（講義・演習：全校種合同） マネジメント能力④

○質の高い授業研究を継続的に進めていくための方略
　（講義：全校種合同）

教科指導力②

　　　　　　　秋田大学大学院　教授　成田　雅樹

○インクルーシブ教育の充実に向けて（講義・演習） 教育課題への対応④
生徒指導力①④

○指導計画立案のためのアセスメント（講義・演習・協議） マネジメント能力①⑥
生徒指導力①④
教科等指導力②③④

○アセスメントを生かした指導の実際（協議） 教科等指導力②④

○学習指導要領と教育課程（講義・演習） 教科等指導力①②④

○教育相談の考え方・進め方（講義・演習） 生徒指導力①③

○教育活動全体を通じたキャリア教育（講義・演習） 教育課題への対応①

○学校組織の一員として－キャリアデザイン－
　（講義・演習）

基礎的素養
マネジメント能力①②③

○これからの学校教育（講話：全校種合同） 教育課題への対応

【閉講式】　中堅教諭等資質向上研修を終えるに当たって
　（全校種合同）

連絡先：支援チーム　特別支援教育担当　℡　(018)873-7215

Ⅰ期：「令和５年版秋田県教育関係職員必携」
Ⅱ期：協議資料「事例情報カード」 (様式等については、Ⅰ期の際に連絡する)
Ⅲ期：協議資料「アセスメントシート③」（様式等については、Ⅱ期の際に連絡す
      る）
Ⅳ期：「キャリア教育全体計画」（各校の様式による）

備　　　考
Ⅰ期：センターに集合せず、オンラインにより実施する。
Ⅱ期、Ⅲ期：協議資料の様式は、当センターウェブサイトに掲載するので、各自ダ
　　　　　　ウンロードして使用する。

Ａ－２３ 中堅教諭等資質向上研修講座（特別支援学校）

  中堅教諭としての自覚や学校経営参画意識を高め、
個々の能力、適性等に応じて、ミドルリーダーに必要
とされる資質の向上を図る。

・小学校、中学校、高等学校及び特別支援学校
　の教諭として採用されて在職期間が10年に達
　し、今年度特別支援学校に所属する教諭
・過年度の該当者で未受講者

Ⅰ

６／24
（火）

10:00～16:15
[オンライン実施]

Ⅱ
７／10
（木）

10:00～16:15

Ⅲ
９／25
（木）

10:00～16:15

Ⅳ

10／21
（火）

10:00～16:15

携　行　品
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