
年次別研修

担当 　幼保推進課　指導チーム ℡ 018-860-5126

関連する指標 マネジメント能力、生徒指導力

　自ら社会体験する研修先を選択し、異なる職種の体験を通じ
て教職員としての視野を広げたり、秋田大学教育文化学部附属
学校園公開研究協議会に参加して自らの専門性を高めたりし
て、教職員としての心構えを再認識する。また、個人の適性に
応じて得意分野を伸ばして自らを向上させ、機会を捉えながら
自園の子どもたちにその成果を還元する。

申込方法 　教育庁幼保推進課からの通知に従って申し込む（参加する）こと。

備考
　研修先との具体的な研修内容や日時、場所等の打合せは、施設長の指導助言の
下に研修教職員が行うこと。また、秋田大学教育文化学部附属学校園公開研究協
議会への参加申込みについては、各園で行うこと。

２日間又は３日間

次の３パターンのいずれかとする。
・２日間の社会体験研修
・３日間の社会体験研修
・２日間の社会体験研修と秋田大学教育文化学部附属学校園（幼稚園、小学校、
  中学校、特別支援学校）公開研究協議会１日

参加形態 集合型 会場 各教員が選択した研修先

日時 研修内容

研修の目標 対象

幼保認

中堅教諭等資質向上研修対象者
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中堅教諭等資質向上研修　選択研修


