
研修コード　D08-401

期

2S

2S

研　修　の　目　標 対　　　　　象

日　　　時 研　　　修　　　内　　　容 指標における主な項目

マネジメント能力①②③

○授業改善と教育課程
   －カリキュラム・マネジメントの視点から－（協議）

マネジメント能力⑤⑥
生徒指導力④
教科等指導力①②④

備　　　考
全期：課題レポートの様式は、当センターウェブサイトに掲載するので、各自ダウ
　　　ンロードして使用する。

連絡先：支援チーム　特別支援教育担当　℡　(018)873-7215

Ａ－１８ 実践的指導力向上研修講座（特別支援学校８年目）

自己理解に基づき、個々の個性・適性、分掌等に応
じた資質能力の向上を図る。

・小学校、中学校、高等学校及び特別支援学校
　の教諭として採用されて８年目（他県での教
　諭経験年数を含む）で、今年度特別支援学校
　に所属する教諭
・過年度の該当者で未受講者

Ⅰ
７／８
（火）

10:00～16:15

Ⅱ
11／11
（火）

10:00～16:15
○授業分析と授業改善（協議：Ａ－８と合同） 2S 教科等指導力①②③④

携　行　品

Ⅰ期：５～６月に実施した授業に関わる次の①～③のもの
　　　①学習指導案（略案可：事前提出）
　　　②授業の録画映像（ＤＶカメラ、タブレット、スマートフォン等、ＴＶに接
        続再生可能な機器とＴＶ接続に必要なアダプタやケーブル等も持参する）
　　　③教科書、資料、教材・教具等（必要に応じて）
　　：課題レポート
Ⅱ期：課題レポート

○学校組織の一員として－自己理解に基づく目標設定－
  （講義・演習）
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