
防 災 士 養 成 に よ る 地 域 防 災 力 の 強 化

地 域 防 災 力 の 強 化

【防災士の養成等】
・年間50人を養成

（Ｒ７年度まで150人）

・防災士のスキルアップ支援

【防災士の重要性・必要性】

防災知識を十分に備え、指導力

を持った人材が自主防災組織の

中核メンバーとして活躍

【受講者の推薦等】
・受講者の推薦

（適任者2名程度）

・受講者への補助や支援
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【防災アドバイザー派遣事業】
自治会等に「秋田県防災アドバイザー」を

派遣

・自主防災組織の運営に関する助言

・防災知識の普及啓発

【自主防災組織リーダー等スキル

アップ研修会】
自主防災組織リーダー、秋田県防災アド

バイザーが専門的知識や実務能力を習得し、

組織の充実と強化を図る研修会

【養成後の防災士の活躍と育成支援】
・自治会等による自主防災組織の結成促進

・既存組織の活性化支援

・研修会への派遣等スキルアップ支援

【自主防災組織の活性化支援】

（支援例）

・防災資機材の整備

・運営費の支援 など

自主防災組織の強化

自主防災組織の

新規結成や維持･活性化

に貢献

自主防災組織率の向上
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