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✔ 試験実施時期を「春」⇒「秋」に変更! 

○ 受験申込開始時期を ４月 ⇒ ７月に、最終合格発表を８月 ⇒ １１月に変更します。      

最終合格から採用(※)までの期間が短縮されました。 
(※)原則、令和８年４月１日の採用となります。 

 

✔ 全職種でＳＰＩ３（テストセンター）を導入!特別な公務員試験対策不要! 
○ 技術職で既に導入されているテストセンター方式のＳＰＩ３を行政職においても導入します。 

○ 択一式の教養試験・専門試験(※)は実施しません。特別な公務員試験対策は不要です。 

(※)技術職は記述式の専門試験を実施します。 

 

✔ ＳＰＩ３は日時、場所を選んで受検できる! 
○ テストセンター方式のＳＰＩ３は、指定の期間内(※)のうち、都合のよい日時を選択し、受検できま

す（オンライン会場も可能です。）。 
(※)テストセンターの運営状況や混雑状況によっては、必ずしも希望する日時、場所で受検できない場合があり

ます。 
 

✔ 実地試験は１回のみ! 
○ 実施試験の回数を行政職で ３回 ⇒ １回 、技術職で ２回 ⇒ １回 に変更します。 

○ 実地試験として、行政職は「論文試験」・「個別面接」を、技術職は「論文試験」・「専

門試験」・「個別面接」を土曜日または日曜日に実施します。 
 
 

 
 
 
 

行政（職務経験者） 農学（一般）（職務経験者）

教育行政（職務経験者）  農業農村工学（職務経験者）

 林学（職務経験者）

 土木（職務経験者）

  

 

＜受験年齢＞ 

２１歳～６１歳 
 

＜職歴要件＞ 

民間企業等の職務経験年数（会社員、自営

業者等）が５年以上、国家公務員または地

方公務員（秋田県外の地方公共団体に限

る。）の職務経験年数が５年以上必要です。 

※このほか、受験に当たって必要な職務経歴の内

容を各試験区分ごとに定めています。 

詳細はウェブサイトで確認してください。 

<ＵＲＬ> 

https://www.pref.akita.lg.jp/pages/archive/

5585 

  

 
受験しやすい試験
になりました 

対象の試験区分 

行政職 技術職 

受 験 資 格 



試験日程（予定） 

＜行政職＞ 

 令和７年度試験 【参考】令和６年度試験 

受験案内の公表 ７月２５日 ４月２４日 

受 験 申 込 受 付 ７月２５日～８月２０日 ４月２４日～５月１５日 

第 １ 次 試 験 ９月１日～９日【ｵﾝﾗｲﾝ】 

 ○ アピール試験 

４月２４日～５月２４日【ｵﾝﾗｲﾝ】 

 ○ アピールシート試験 

６月１６日【実地】 

○ ＳＰＩ３（ﾍﾟｰﾊﾟｰﾃｽﾃｨﾝｸﾞ） 

○ 論文試験         

第 ２ 次 試 験 １０月１日～１９日【ｵﾝﾗｲﾝ】 

 ○ ＳＰＩ３（ﾃｽﾄｾﾝﾀｰ） 

７月６日【実地】 

 ○ 個別面接Ⅰ 

 ○ 適性検査 

７月２８日【実地】 

 ○ 個別面接Ⅱ 

第 ３ 次 試 験 １１月中旬【実地】※土曜日または日曜日 

 ○ 論文試験     

 ○ 個別面接（１回） 

― 

最 終 合 格 発 表 １１月下旬 ８月７日 

 

＜技術職＞ 

 令和７年度試験 【参考】令和６年度試験 

受験案内の公表 ７月２５日 ４月２４日 

受 験 申 込 受 付 ７月２５日～８月２０日 ４月２４日～５月１５日 

第 １ 次 試 験 ９月１日～２１日【ｵﾝﾗｲﾝ】 

○ ＳＰＩ３（ﾃｽﾄｾﾝﾀｰ） 

５月３０日～６月１５日【ｵﾝﾗｲﾝ】 

○ ＳＰＩ３（ﾃｽﾄｾﾝﾀｰ） 

６月１６日【実地】 

 ○ 論文試験 

 ○ 専門試験（記述式） 

第 ２ 次 試 験 １１月中旬【実地】※土曜日または日曜日 

 ○ 論文試験 

 ○ 専門試験（記述式）     

 ○ 個別面接（１回） 

７月２７日【実地】 

 ○ 個別面接Ⅰ 

 ○ 個別面接Ⅱ 

最 終 合 格 発 表 １１月下旬 ８月７日 

 

 

 
※この資料に掲載している内容は、全て掲載時点での予定あり、今後、変更になる場合があります。 

確定した情報については、令和７年７月２５日に公表予定の受験案内を確認してください。 


