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令和 3 年 10 月 6 日

SDGs達成に向けた宣言書

宣言者 所在地 秋田市泉北 4-2-10
名 称 有限会社アキタエージェンシー
代表者 小野 隆一郎

は、SDGs の内容を理解し、SDGs達成に向けた

方針及び取組を次のとおり宣言します。

SDGs 達成に向けた取組方針等と目指す姿

３側面

(主な分

野にþ)

SDGs 達成に向けた

重点的な取組

2030年に向けた

指標

重点的な取組及び

指標の進捗状況

（※初回記入不要。１年ごとに要報告）

初回登録年月日：Ｒ3年 11月 19日

関連する主な

SDGs ゴール

（最大３つ）

☐経済

☐社会

þ環境

近年の気候変動によ

る台風被害や頻発す

る地震の被害に対し

て、リスクヘッジの

一つの手段として、

保険の提案や契約内

容の見直しやアドバ

イスを行います。

また、公益財団法人

鎮守の森のプロジェ

クトに協賛している

損保会社の活動の賛

同し、積極的に取り

組むことにより、住

み続けられるまちづ

くりの手助けを目指

します。

環境に配慮した製品の購入

や商品の取扱い、サービス

の提供、製品の開発・設計

に取り組んでいる（グリー

ン購入、リサイクル製品認

証、プラスチックごみの出

ない製品開発等）。

ごみを減らし、資源を有効

的に繰り返し使うために、

ペーパーレス化や食品ロス

の削減等の具体的行動を通

じ、発生抑制（リデュー

ス）、再使用（リユース）、

再生利用（リサイクル）に

取り組んでいる。

７

１１

１２

SDGｓの活動を共有するため、従業員ひとりひとりがペーパレスやマイバッグ使用等、個人レベルで環

境保護に取り組みます。保険代理店と社労士事務所とコンサルティング会社が連携をとりながら、クラ

イアント企業様とともにＳＤＧｓの推進を目指します。

有限会社アキタエージェンシー



☐経済

þ社会

☐環境

医療の進歩により、

治る病気が増え、長

寿社会になりつつあ

ります。とはいえ、

病気の早期発見や適

切な治療を受けるた

めには費用が欠かせ

ません。

弊社としては、保険

の見直し、セカンド

オピニオン等の情報

提供を行うことによ

り、ご契約者様の健

康維持のお手伝いを

目指します。

社会課題を解決する商品の

取扱い・製品・サービスの

開発・展開に取り組んでい

る（空き家の活用、子ども

食堂の運営、困窮者向けの

居場所提供、ユニバーサル

デザインの導入、高断熱住

宅の開発によるエネルギー

ロスの最小限化等）。

３

５

１６

þ経済

☐社会

☐環境

業務中の事故等を防

ぐため、長時間労働

の防止に取り組

み、安全で衛生的な

労働環境の整備に取

り組んでいる。ま

た、従業員・職員等

が心身ともに健康を

維持できるよう、

メンタルヘルスやワ

ークライフバランス

の維持、職場環境

改善のための従業員

からのヒアリングな

どの対策を講

じ、生産性の向上等

に取り組んでいる。

性別、年齢、障害、国籍、

出身などによる差別、セク

ハラ、マタハラ、パワハラ

等の各種ハラスメントを防

ぐ教育体制や相談体制を整

備し、差別や人権侵害、ハ

ラスメントがないことを確

認している。

能力に応じた雇用形態の転

換制度（パート→正社員

等）

や、雇用形態に関わらない

同一労働同一賃金等の原則

の遵守など、公正な待遇を

実現している

８

９

１０



ゴール

番号
内容 アイコン

ゴール

番号
内容 アイコン

１ 貧困をなくそう ９
産業と技術革新の基

盤をつくろう

２ 飢餓をゼロに １０
人や国の不平等をな

くそう

３
すべてに人に健康と

福祉を
１１

住み続けられるまち

づくりを

４
質の高い教育をみん

なに
１２

つくる責任、つかう責

任

５
ジェンダー平等を実

現しよう
１３

気候変動に具体的な

対策を

６
安全な水とトイレを

世界中に
１４ 海の豊かさを守ろう

７
エネルギーをみんな

に、そしてクリーンに
１５ 陸の豊かさも守ろう

８
働きがいも経済成長

も
１６

平和と公正をすべて

の人に

１７
パートナーシップで

目標を達成しよう


