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令和5年１月１１日

SDGs達成に向けた宣言書

宣言者 所在地 秋田県南秋田郡井川町北川尻

字海老沢樋ノ口78番地 1

名 称 井川町
代表者 井川町長 齋藤 多聞

は、SDGs の内容を理解し、SDGs達成に向けた

方針及び取組を次のとおり宣言します。

SDGs 達成に向けた取組方針等と目指す姿

３側面

(主な分

野にþ)

SDGs 達成に向けた

重点的な取組

2030年に向けた

指標

重点的な取組及び

指標の進捗状況

（※初回記入不要。１年ごとに要報告）

初回登録年月日：Ｒ3年 11 月 19日

関連する主な

SDGs ゴール

（最大３つ）

☐経済

þ社会

☐環境

健康で住みよいまち

を目指して住民の健

康寿命の延伸を目指

す

・循環器健診の受診率

70％以上

・井川町国民健康保険及び後期高

齢者医療加入者における循環器

健診受診率 40.9％

3

11

☐経済

☐社会

þ環境

住民が安全で、安心

して暮らし続けてい

くことができる明る

い地域環境づくりを

目指す

・街灯及び防犯灯 LED改

修達成率 100％

街灯及び防犯灯 LED 改修達成率

56.9％
7

þ経済

þ社会

☐環境

仕事と生活の調和を

図り、職員がやりが

いを持って活躍でき

る職場環境づくりを

目指す

・男性職員の配偶者出産

に係る休暇取得率

100％

・男性職員の育児休暇取

得率 20％以上

・超過勤務時間 10％減

・配偶者が出産した男性職員０人に

対して配偶者出産休暇を取得した

職員 0人

（休暇取得率 0％）

・育児休暇の対象となる職員 0人に

対して、育児休暇を取得した男性

職員 0人

（育児休暇取得率 0％）

・超過勤務時間について令和 2年実

績 5.7 時間、令和 3年 5.8 時間で

増加（約 1.7％増加）
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8

10

第五次井川町総合振興計画の基本構想に掲げる『豊かに咲き誇る 笑顔で心が弾むまち』を実現するため、

将来にわたり住民が安心して暮らせる地域社会づくりを目指す。

井川町



ゴール

番号
内容 アイコン

ゴール

番号
内容 アイコン

１ 貧困をなくそう ９
産業と技術革新の基盤

をつくろう

２ 飢餓をゼロに １０
人や国の不平等をなく

そう

３
すべてに人に健康と福

祉を
１１

住み続けられるまちづ

くりを

４
質の高い教育をみんな

に
１２ つくる責任、つかう責任

５
ジェンダー平等を実現

しよう
１３

気候変動に具体的な対

策を

６
安全な水とトイレを世

界中に
１４ 海の豊かさを守ろう

７
エネルギーをみんなに、

そしてクリーンに
１５ 陸の豊かさも守ろう

８ 働きがいも経済成長も １６
平和と公正をすべての

人に

１７
パートナーシップで目

標を達成しよう


