
【資料４】

◎　多様性に満ちた社会づくりに関する県民アンケート

令和３年７月

【調査の目的】

　この調査は、多様性に満ちた社会づくり（※）に向け、皆様のご意見等をお伺いし、

制定を予定している条例や県の施策に反映させることを目的としています。

【調査票の取扱い】

　調査結果は、全て統計的に処理しますので、回答内容が個人情報と結びついた形で公

表されることはありません。

【記入方法】

　・ボールペンや鉛筆等で記入してください。

　・回答を１つだけ選んでいただく質問、複数選んでいただく質問及び記載いただく質

　　問があります。

　・選択肢にない場合は、「その他」の括弧内に記載してください。

調　査　票

※多様性に満ちた社会づくりとは

　あらゆる差別の解消を図り、県民一人ひとりが個性を尊重し合いな

がら、多様な文化及び様々な価値観を受け入れ、互いに支え合う社会

を形成すること。

【問い合わせ先】    

この調査に関する質問等は、以下までお問い合わせください。
　〒０１０－８５７０　秋田市山王四丁目１番１号
　　秋田県あきた未来創造部　あきた未来戦略課　企画班
　　　　電　話：０１８－８６０－１２３２
　　　　ＦＡＸ：０１８－８６０－３８７０
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問１　差別に関してお聞きします。（選択肢に、○を付けてください。）

①　あなたは、県内において、ご自身や身の回りで、差別を感じることがありますか。

　（○は１つ）

１ よく感じることがある ２ たまに感じることがある

３ あまり感じることがない ４ まったく感じることがない

　　　　４を選んだ方は、④以降
　　　　にお進みください。

②　①で１～３を選んだ方にお聞きします。どのような差別を感じることがあります

　か。１～10に○を付けてください。また、選んでいただいた番号ごとに、どのよう

　な行為であったか、ア～カに○を付けてください。

　　また、それは具体的にどのような差別でしたか。差し障りのない範囲でご記載く

　ださい。

③　①で１～３を選んだ方で、ご自身への差別を感じた方にお聞きします。そのとき

　にどうしましたか。（○はいくつでも）

１ 家族や友人など身近な人に相談 ２ 勤務先の上司や学校の先生に相談

３ 民間の相談窓口に相談 ４ 弁護士、法テラスに相談

５ 国、県又は市町村の機関に相談 ６ 相手に抗議

７ 何もしなかった ８ その他（　　　　　　　　　　）

行為の種類
（○はいくつでも）

ア ハラスメント（嫌がらせ）　イ いじめ　　ウ 入店や契約の拒否
エ 誹謗中傷　　　　　オ 噂の流布　　　カ その他（　　　　　）

１
性別を理由としたも
の

２
性自認・性的指向等
を理由としたもの

３ 外国人に対するもの

４ 高齢者に対するもの

５ 障害者に対するもの

６
疾病患者、医療従事
者等に対するもの

７
犯罪被害者に対する
もの

８ 職場に関するもの

９
子どもに対するもの（学校
等でのものを含む。）

10 その他（　　　　）

差別の種類
(○はいくつでも)

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ（　　　　　　　　　　　　　　）

2/5



④　今後、ご自身が差別を感じた場合に、どのような相談先が必要と考えますか。

　（○はいくつでも）

１ 家族や友人など身近な人 ２ 勤務先の上司や学校の先生

３ 民間の相談窓口 ４ 弁護士、法テラス

５ 国、県又は市町村の相談窓口 ６ その他（　　　　　　　　　　）

⑤　あなたは、どのような差別に関して、特に県が取り組むべきと考えますか。１～

　10に○を付けてください。また、選んでいただいた番号ごとに、どのような取組が

　必要か、ア～キに○を付けてください。

取組の種類
（○はいくつでも）

　ア 家庭における教育　　　　　　イ 学校における教育
　ウ 広報・啓発　　　　　　　　　エ 相談窓口の整備
　オ 差別を受けた人への支援　　　カ 法令等による規制
　キ その他（　　　　　　　　）

１
性別を理由としたも
の

２
性自認・性的指向等
を理由としたもの

３ 外国人に対するもの

４ 高齢者に対するもの

５ 障害者に対するもの

６
疾病患者、医療従事
者等に対するもの

７
犯罪被害者に対する
もの

８ 職場に関するもの

９
子どもに対するもの（学校
等でのものを含む。）

10 その他（　　　　）

差別の種類
(○はいくつでも)

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　　）

　ア　　イ　　ウ　　エ　　オ　　カ　　キ（　　　　　　　　　　　　）
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⑥　あなたは、学校、職場又は地域で、差別に関して、これまでどのような学びの機

　会がありましたか。（○はいくつでも）

１ 小・中・高校における教育 ２ 大学、短大、専門学校における教育

３ 住民を対象にした講座 ４ 職場の研修

５ パンフレット、冊子等 ６ テレビ、ラジオ、新聞等

７ ウェブサイト、ＳＮＳ ８ 受けたことがない

９ その他（　　　　　　　　　　）

⑦　あなたは、差別に関して、今後、どのような方法であれば学ぼうと思いますか。

　（○はいくつでも）

１ 講演会、研修会 ２ スポーツ等各種イベントでの広報活動

３ パンフレット、冊子等 ４ 新聞

５ ポスター等街頭広告 ６ ラジオ

７ テレビ ８ ウェブサイト

９ ＳＮＳ 10 その他（　　　　　　　　　　）

⑧　多様性に満ちた社会づくりに向けて、県へのご意見・ご要望があれば自由にお書

　きください。
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問２　あなたご自身について、お伺いします。（最も近いと感じる選択肢の番号の１つ

　　に○をつけてください。）

①　あなたの性別

１ 男性 ２ 女性

３ その他（　　　　　　　　　　）

②　あなたの年齢

１ 19歳まで ２ 20～29歳

３ 30～39歳 ４ 40～49歳

５ 50～59歳 ６ 60～69歳

７ 70歳以上

③　あなたの出身地

１ 秋田県 ２ 秋田県以外

④　あなたのお住まいの地域

１ 鹿角地域（鹿角市、小坂町）

２ 北秋田地域（大館市、北秋田市、上小阿仁村）

３ 山本地域（能代市、藤里町、三種町、八峰町）

４ 秋田地域（秋田市、男鹿市、潟上市、五城目町、八郎潟町、井川町、大潟村）

５ 由利地域（由利本荘市、にかほ市）

６ 仙北地域（大仙市、仙北市、美郷町）

７ 平鹿地域（横手市）

８ 雄勝地域（湯沢市、羽後町、東成瀬村）

⑤　あなたの主なお仕事の業種

１ 農業　２ 林業　３ 漁業　４ 建設業　５ 製造業　６ 情報通信業

７ 運輸業・郵便業　８ 卸売業・小売業（観光関連）

９ 卸売業・小売業（観光関連以外）　10 宿泊業　11 飲食サービス業　

12 学術研究・学校教育・学習支援　13 医療・保健　14 福祉　

15 公務（１～14以外）　16 その他の業種　17 学生　18 無職

　回答を統計的に分析するために、あなたご自身についてお聞かせください。

アンケートはこれで終わりです。ご協力ありがとうございました。
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