
◇　差別に関する法令・例規、救済制度、施策等について 【資料３】

差別等の種別 法令・例規 禁止規定 条 救済制度 条 県の計画、指針等 施策 所管課 備考

1 性差 男女共同参画推進条例
性別による人権侵害の
禁止

16条
苦情の処理（苦情調整
員）

17条
男女共同参画推進計
画（Ｒ３～７）

・ハラスメントの根絶（法律に沿った措置が実施されるよう
周知等）
・固定的な性別役割分担意識の更なる解消に向けた啓発活動
の推進
・男女平等など人権の尊重を促進する教育の充実

次世代・女性
活躍支援課

2 なし なし なし
男女共同参画推進計
画（Ｒ３～７）

・性的マイノリティの子どもへの配慮、教育の場におけるき
め細かな対応等 次世代・女性

活躍支援課

3 なし なし なし

第３期あきたの教育
振興に関する基本計
画（Ｒ２～６）、学
校教育の指針（各年
度毎）

・人権教育の充実による互いを尊重し合う態度の育成
・教職員研修等の実施による教職員の理解の促進
・生徒・保護者との信頼関係の構築、組織的対応等 義務教育課、

高校教育課

4 子ども・子育て支援条例 なし
子どもの権利の救済、
子どもの権利擁護委員
会

12条、21条
第３期すこやかあき
た夢っ子プラン（Ｒ
２～６）

・支援を要する子どもや家庭のサポート
・人権を尊重する教育と自尊感情、自己有用感の醸成
・子どもの心の育ちと青少年の健全育成 次世代・女性

活躍支援課

5 いじめ防止対策推進条例 いじめの禁止 4条
秋田県いじめ問題対策
連絡協議会、秋田県い
じめ問題対策審議会

22条,23条

第３期あきたの教育
振興に関する基本計
画（Ｒ２～６）、学
校教育の指針（各年
度毎）

・人権教育の充実による互いを尊重し合う態度の育成
・学校・家庭・地域の連携による思いやりや心のつながりを
大切にする道徳教育の充実
・生徒指導の充実と指導体制の整備
・教育相談体制の充実等による不登校・いじめ問題等への対
応

義務教育課、
高校教育課

6 犯罪加害者
再犯の防止等の推進に関す
る法律

なし なし
県再犯防止推進計画
（Ｒ２～６）

・国の法務関係機関や市町村と連携した広報・啓発活動
・国・県・民間団体等が連携し、就労及び居場所の確保、高
齢者や障害のある人への支援等を実施 地域・家庭福

祉課

7 ホームレス なし なし なし なし
地域・家庭福
祉課

H28調査以
降、ホー
ムレスな
し

8 高齢者 老人福祉法 なし なし

第８期介護保険事業
支援計画・第９期老
人福祉計画（Ｒ３～
Ｒ５）

・秋田県高齢者総合相談･生活支援センターにおける相談活動
・成年後見制度や市民後見制度の利用促進に向けた研修会の
開催 長寿社会課

9
障害を理由とする差別の解
消の推進に関する法律

障害を理由とする差別
の禁止

7条,8条
報告、助言、指導、勧
告

12条 なし

・障害を理由とする差別に関する相談への対応及び紛争の防
止又は解消を図るための体制整備
・障害を理由とする差別の解消に関する啓発活動
・障害者差別解消支援地域協議会

障害福祉課

10
障害者への理解の促進及び
差別の解消の推進に関する
条例

障害を理由とする不当
な差別的取扱いの禁止

8条 あっせん、勧告、公表
14条、15
条、16条

第２次県障害者計画
（Ｒ３～８）

・相談や紛争解決のための体制整備
・障害を理由とする差別の解消に関する普及啓発・教育の推
進
・行政職員・事業者に対する差別的取扱いの禁止及び合理的
配慮の提供に関する研修等の実施

障害福祉課

11
障害者の雇用の促進等に関
する法律

障害者に対する差別の
禁止

34条,35条 助言、指導及び勧告 36条の6 なし

・障害者の雇用について事業主その他国民一般の理解を高め
るために必要な広報その他の啓発活動 障害福祉課

12
高齢者、障害者
等

バリアフリー社会の形成に
関する条例

なし
（特定関連施設の整備
に関する）立入調査、
勧告、公表

25～27条

バリアフリー社会の
形成に関する第４次
基本計画（Ｒ３～
７）

・市町村の広報・啓発活動への支援、キャンペーン等
・総合的な学習の時間を利用した体験学習やボランティア活
動等
・特別支援学校との交流を通じたインクルーシブ教育等

地域・家庭福
祉課

性的指向・性自
認等

いじめ

障害者



差別等の種別 法令・例規 禁止規定 条 救済制度 条 県の計画、指針等 施策 所管課 備考

13
患者、医療従事
者等

新型インフルエンザ等対策
特別措置法

なし なし なし

・新型インフルエンザ等患者等に対する差別的取扱い等の実
態把握
・新型インフルエンザ等患者等に対する相談支援
・新型インフルエンザ等患者等に関する情報の収集、整理、
分析及び提供並びに広報その他の啓発活動

保健・疾病対
策課（総務
課）

14 がん対策基本法 なし なし

15 秋田県がん対策推進条例 なし なし

16 患者等
ハンセン病問題の解決の促
進に関する法律

ハンセン病の患者で
あった者等及びその家
族に対する差別等の禁
止

3条 なし なし

・ハンセン病療養所の退所者等の相談への対応、必要な情報
の提供及び助言等
・ハンセン病の患者であった者等及びその家族からの相談へ
の対応、必要な情報の提供及び助言

保健・疾病対
策課

17 犯罪被害者等 犯罪被害者等支援条例 なし なし
第４次県犯罪被害者
等支援基本計画（Ｒ
３～７）

・関係機関による総合的・横断的な支援活動の展開及び情報
提供の充実強化
・各種啓発による県民理解の増進
・学校現場における犯罪被害者等支援に関する取組の充実

県民生活課
（警察本部警
務課）

18
パワハラ、カス
ハラ

労働施策の総合的な推進並
びに労働者の雇用の安定及
び職業生活の充実等に関す
る法律

なし

（パワハラ等の）相談
を理由とした解雇その
他不利益な取扱いの禁
止

30条の２ なし

・労働者からの労働相談について県労働委員会や労働局と連
携して対応
・事業者及び関係団体等への関係法令等の周知・啓発につい
て労働局と連携して実施

雇用労働政策
課

19 セクハラ
雇用の分野における男女の
均等な機会及び待遇の確保
等に関する法律

性別を理由とする差別
の禁止

5条,6条

（セクハラ等の）相談
を理由とした解雇その
他不利益な取扱いの禁
止

11条、11条
の３

なし

・男女雇用機会均等への関心と理解を深め、男女雇用機会均
等を妨げる諸要因の解消のための啓発活動

雇用労働政策
課

20
妊娠等に関する
ハラスメント

雇用の分野における男女の
均等な機会及び待遇の確保
等に関する法律

婚姻、妊娠、出産等を
理由とする不利益取扱
いの禁止等

9条
妊娠中の女性労働者等
に関する解雇の無効

9条 なし

・男女雇用機会均等への関心と理解を深め、男女雇用機会均
等を妨げる諸要因の解消のための啓発活動 雇用労働政策

課

21
外国人（ヘイト
スピーチ）

本邦外出身者に対する不当
な差別的言動の解消に向け
た取組の推進に関する法律

なし 相談体制の整備 5条
あきた国際化推進プ
ログラム（Ｈ30～
33）

・秋田県外国人相談センターの設置　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
・本邦外出身者に対する不当な差別的言動に関する相談及び
紛争の防止又は解決のための体制整備
・本邦外出身者に対する不当な差別的言動の解消に関する教
育活動及び啓発活動の実施

国際課

患者
第３期秋田県がん対
策推進計画（Ｈ30～
Ｒ５）

・労働関係機関と連携した就労支援の実施
・職場や地域における就労支援について
・がん患者が働きやすい環境整備のための普及啓発
・職場における相談支援体制の整備
・がんについての正しい知識の普及
・学校におけるがん教育の実施

健康づくり推
進課


