
「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

事業承継意識の醸成と後継者育成
後継者として必要な一連の知識を習得できる講座の開催
各支援機関やメディアを通じた事業承継対策の広報

事業承継の支援体制の強化 （主な取組例）
「秋田県中小企業支援ネットワーク」と連携した事業承継の推進 ・ 経営規模の拡大支援

・ 事業承継支援

事業承継する中小企業を対象とした制度融資による支援

ものづくり産業のイノベーションの推進 （主な取組例）
ＩｏＴ、ＡＩ技術等の普及促進と先導的な研究開発の推進 ・ ＩＣＴスキルの取得による企業内人材の育成
３次元設計技術者やＩｏＴ、ＡＩ技術者の育成 ・ ＩＣＴの活用による地域課題の解決

生産性の向上に資するＩｏＴ、ＡＩ技術等の導入支援 　

ＩｏＴ、ＡＩ技術等を活用した新たな製品開発に対する支援

秋田をフィールドとしたローカルイノベーションの推進 （主な取組例）
首都圏の大学や研究機関と連携した研究開発の促進 ・ 商品開発拠点とネットワークの構築

首都圏を拠点に事業展開している企業と連携した研究開発の促進

萌芽人材の育成への支援

児童、生徒、学生等の科学的知見のかん養への支援

イノベーションの推進力として期待される女性研究者の育成・支援

◆

◆

　（県内における起業を促進し、雇用の創出や若者の県内定着につなげるとと
もに、）中小企業の円滑な事業承継により、雇用の維持や技術の承継、経済の
活性化を図ります。

取組③

取組④

商工団体や「秋田県事業引継ぎ支援センター」と連携した個別相談へ
の対応、マッチング支援

　ＩｏＴやＡＩ、ロボット等の技術の先導的な研究や、これらの技術の普及・
導入を促進することにより、第４次産業革命に乗り遅れることなく、その技術
を生かした生産性や付加価値の向上を図るとともに、製品の開発に取り組みま
す。

　秋田をフィールドとして、県内大学や公設試験研究機関、県内企業が首都圏
等の大学や研究機関と連携した研究活動を実施し、将来にわたって持続的に優
位を築くことができるよう、最新のテクノロジーや核となる技術シーズ等を活
用して、県内産業の成長を促進します。
　こうした取組に当たっては、将来の科学人材の育成に努めながら、斬新な発
想力の展開が期待される若者や女性研究者の確保も進めます。

取組①

◆

◆

取組②

◆

◆

◆

◆

◆

目指す姿１　重層的な産業構造の構築に向けた県内産業の競争力強化　１／４

３期プラン 新プラン

方向性① 経営資源融合と事業承継の推進
・県内企業の持続的発展に向けて、企業の経営規模の拡大を図り、経営基盤の強化、生産性向上
につなげます。
・円滑な事業承継を後押しすることで、経営資源やノウハウを次世代に引継ぎ、雇用を維持しま
す。また、令和３年度より国の事業である事業引継ぎ支援センターと事業承継ネットワーク事務
局の機能が統合され、ワンストップで県内の事業者の支援を行うことに伴い、県も積極的な連携
を進めます。◆

将来を見据えた起業の促進と事業承継の推進

　ＡＩやＩｏＴの先進技術の積極的な活用促進、ビジネスやサービスの変革を図るＤＸの推進に
より、県内企業の生産性向上や競争力強化を図ります。

方向性③　 技術指導・研究開発の推進

取組②
◆

　デジタル時代に加速化が進んでいるコスト競争から付加価値獲得競争への構造転換において、
これまでの研究・開発を起点としたリニア型イノベーション開発に加え製品コンセプトを起点に
したバックキャスト型イノベーション開発を進めるための新たな役割分担と幅広な産学官連携を
促進します。

県内外の知見を取り込んだ科学技術の活用

◆

方向性② デジタル技術の活用促進

◆

コネクターハブ機能を担う中核企業の育成と技術イノベーションの創出

資料－１
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「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

地域経済の牽引役を担うものづくり中核企業の育成

コネクターハブ機能の強化・創出等を伴う取組への重点的な支援 （主な取組例）
・ 新商品開発や新たな生産方式の導入支援

産学官の多様な連携・交流による新技術･新製品の開発 ・ リーディングカンパニーの創出
「秋田産学官ネットワーク」による秋田発の新技術・新商品開発
産学官交流プラザ、産学官連携フォーラムによる交流推進

企業経営力の向上と｢秋田県中小企業振興条例｣の普及促進

中小企業の競争力強化
小規模企業者が行う販路開拓及び生産性向上に向けた取組に対する支援
きめ細かな技術指導・共同研究による製品開発の促進
知的財産や産業デザイン、マーケティングの活用に向けた支援
地域の資源を活用した新商品や新サービスの開発への支援

生産性向上を目指した新たな生産方法の導入や新分野進出に対する支援
（公財）あきた企業活性化センターによる販路拡大の支援

経営者の人材育成
若手経営者に対する経営改革意識醸成のためのセミナー等の開催
地域の実情に即した経営者育成セミナー等の開催

　「秋田県中小企業振興条例」に基づくきめ細かな支援により、県内企業の付
加価値と生産性の向上による競争力強化を図るとともに、企業それぞれの課題
解決に向けた取組を後押しします。

（公財）あきた企業活性化センターと商工団体等支援機関との連携に
よるきめ細かな相談対応

（公財）あきた企業活性化センターや商工団体における、積極的な企
業訪問や企業の課題やニーズに対応した専門家の派遣

急激な経済情勢の変化や災害により経営に支障をきたしている企業に
対する資金供給の円滑化

商工団体等と連携した「秋田県中小企業振興条例」・指針及び支援施
策の普及啓発

取組①
◆

◆

◆

◆

◆

方向性④　 製品の高付加価値化による地域経済を牽引する企業の育成

取組①
◆

コネクターハブ機能を担う中核企業の育成と技術イノベーションの創出

　地域経済全体の底上げに寄与するコネクターハブ機能を担う中核企業を創
出・育成します。

地域経済を牽引する企業に対する成長戦略の策定から事業化までの一
貫支援

取組③
◆

　ＩｏＴ等の新技術や、大学等と連携した研究開発の成果を活用した新製品開発等により、製品
の高付加価値化を図ります。
　また、販路を見据えた製品開発とともに、コロナ後の新たな生活様式に対応しオンライン活用
等により新たな販売方法を取り入れるなどして新たな販路を開拓するなどの意欲的な取組を支援
します。

目指す姿１　重層的な産業構造の構築に向けた県内産業の競争力強化　２／４

３期プラン 新プラン

持続的発展に向けた企業の経営基盤の強化

◆
◆

◆ 大手自動車メーカーＯＢであるアドバイザーによる企業の生産現場の
カイゼン活動への支援

◆
◆

取組②
◆
◆
◆

取組③

◆

◆
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「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

東アジア・東南アジア等との交流拡大

海外企業との商談機会の拡大

関係機関の連携や海外サポート拠点等による企業の海 （主な取組例）
・ 県内企業の海外展開支援
・ 国際コンテナ取扱貨物の利用促進

県内企業の継続的な海外取引に向け、専門家や貿易支
海外サポートデスクによる県内企業の現地支援

産業人材の獲得と育成

｢働き方改革｣に取り組む企業に対する支援
女性が働きやすい環境の整備を積極的に実施する企業に対する支援 （主な取組例）
女性の復職や個人のキャリアアップ等を支援するリカレント教育の推進 ・ 労働者のスキルアップ支援

・ テレワークなど多様な働き方の推進
多様な人材の確保 ・ 女性や障害者等の就業支援
第二新卒者等の若者に向けた地元企業の魅力発信力の強化
企業における人材面での経営基盤強化に向けた専門人材の活用への支援

　

ＩＣＴ人材の確保・育成の推進（再掲）

ＩＣＴに精通した専門職員の配置による人材確保、県内定着支援

成長分野における産業人材の育成

職業能力開発の推進

取組②

◆

　賃金などの処遇や就労環境の改善、福利厚生の充実、多様な働き方の導入等
により雇用の質を高め、女性や若者、高齢者、Ａターン希望者等にとって魅力
ある職場づくりを促進するとともに、多様な人材の県内就職を支援します。

取組① ｢働き方改革｣の促進と女性や若者、高齢者等が働きやすい環境の整備
◆

◆

◆

◆

取組③

取組②

◆
◆

　東アジア・東南アジア等の経済成長を秋田に取り込むため、経済交流の拡大
を図るとともに、県内企業の海外展開を促進します。

取組①
中国、ロシア、タイ、ベトナムなど、経済交流協定等締結している地
方政府等との継続的な経済交流

「あきた海外展開支援ネットワーク」による県内企業へのきめ細かな
情報提供と連携支援

◆

◆

◆
◆

◆

取組②

　貿易支援機関の連携を強化するとともに、海外サポート拠点の活用や海外事業に取り組む事業
者の活動を支援することにより、県内企業の海外展開を促進します。
　また、新型コロナウイルス感染症の発生による海外渡航やサプライチェーンへの影響等を踏ま
え、県内企業のオンライン商談や電子商取引などの取組に対する支援を拡充するほか、海外展開
の各段階に応じた支援を強化します。
　さらに、秋田港における国際コンテナ取扱貨物の増加を図り、新規航路の開設や既存航路の維
持・拡充に向けた取り組みを推進します。

目指す姿１　重層的な産業構造の構築に向けた県内産業の競争力強化　３／４

３期プラン 新プラン

方向性⑤ アジア地域等との貿易振興成長する東アジア・東南アジア等との経済交流と企業の海外展開支援

・第４次産業革命の進展により広範な産業において求められるＩＣＴ人材の確保・育成を図るほ
か、成長分野等を支える人材の育成や、多様な人材の活躍に向けた支援、「新しい生活様式」に
対応した職業訓練を進めます。
・秋田県プロフェッショナル人材戦略拠点を通じ、県内企業が取り組む成長戦略を具現化してい
く人材の獲得や、副業・兼業形態による外部人材の活用をサポートします。

方向性⑥

◆ 在職者のスキルアップを目的とした職業訓練の推進と中小企業の技能
労働者等を対象とした認定職業訓練に対する助成

取組①

産業技術センターによる研修や技術指導を通じた技術力や研究開発力の向上支援

多様な人材の活躍を可能にする｢働き方改革｣の促進と県内就職促進

　第４次産業革命の進展により広範な産業において求められるＩＣＴ人材の確
保・育成を図るほか、成長分野等を支える人材の育成や職業訓練を進めます。

社会のニーズや就業構造の変革に対応した産業人材の確保・育成
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「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

起業家意識の醸成と人材育成
（主な取組例）

・ 起業家意識の醸成と起業準備への支援
潜在的起業者層への情報提供等による意識醸成 ・ 事業の立ち上げ支援とフォローアップ
起業の基礎知識習得のためのセミナーの開催 ・ 小規模企業の課題解決に向けた取組支援

起業の促進による地域経済の活性化
女性・若者起業家の事業拡大に向けた支援
起業時に要する初期投資費用等への支援や起業後のフォローアップ
移住と起業を一体的に支援するプログラムの実施（再掲）

企業経営力の向上と｢秋田県中小企業振興条例｣の普及促進

取組②
◆
◆

◆

持続的発展に向けた企業の経営基盤の強化
　「秋田県中小企業振興条例」に基づくきめ細かな支援により、県内企業の付
加価値と生産性の向上による競争力強化を図るとともに、企業それぞれの課題
解決に向けた取組を後押しします。

取組①

商工団体等と連携した「秋田県中小企業振興条例」・指針及び支援施
策の普及啓発

◆

◆

（公財）あきた企業活性化センターと商工団体等支援機関との連携に
よるきめ細かな相談対応

（公財）あきた企業活性化センターや商工団体における、積極的な企
業訪問や企業の課題やニーズに対応した専門家の派遣

◆

急激な経済情勢の変化や災害により経営に支障をきたしている企業に
対する資金供給の円滑化

　県内における起業を促進し、雇用の創出や若者の県内定着につなげるととも
に、（中小企業の円滑な事業承継により、雇用の維持や技術の承継、経済の活
性化を図ります。）

・県内における起業を促進し、雇用の創出や女性・若者の県内定着、地域課題の解決等につなげ
ることにより、地域経済の継続・発展を図ります。
・小規模企業者の取組を後押しし、地域経済の活性化を図ります。

取組①
◆

◆

高校生や大学生等を対象とした起業体験の実施等による起業家意識の
醸成や人材育成

◆

◆

目指す姿１　重層的な産業構造の構築に向けた県内産業の競争力強化　４／４

３期プラン 新プラン

方向性⑦ 起業の促進と小規模企業の振興将来を見据えた起業の促進と事業承継の推進
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「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

航空機部品の一貫工程受注体制整備による受注拡大
（主な取組例）

・ ＥＶ化等への対応
認証の取得や一貫工程化に向けたインフラ整備への支援 ・ 電動化システムの研究開発

・ 大学生等の産業人材の育成

加工技術の高度化やＱＣＤの向上に対する支援
自動車産業を担う中核人材の育成や、企業展・工場見学会等開催
ＥＶやＰＨＶなど次世代自動車に関わる企業への支援

新エネルギー関連産業の振興

再生可能エネルギーの更なる導入拡大 （主な取組例）
・ マッチング機会の提供
・

風力発電事業等への県内企業の参入促進

県内企業へのアドバイザー派遣と風況調査への支援による参入促進

水素エネルギーに関する取組の推進

　

◆ 県営発電所の能力増強や小水力発電の導入支援

取組②

◆

◆

◆

水素関連産業への参入を目指す県内企業の掘り起こしや企業間連携の促進

洋上風力発電の事業化に向けた調査に対する支援や、基幹送電網の整
備に関する国への働きかけ等による風力発電の導入支援

県内企業が行うメンテナンス事業者養成への支援や産学官連携による
メンテナンス人材育成体制構築への取組促進

　「新エネルギー立県秋田」の創造に向け、本県が持つ多様かつ豊富な新エネ
ルギー資源のポテンシャルを活用し、洋上を含む風力発電等、各地域の特性に
応じた新エネルギーの導入拡大を図るとともに、部品供給等の関連産業への県
内企業の参入を促進し、県内への経済効果の最大化と雇用の創出を図ります。

　県内企業の航空機産業や自動車産業への参入を促進するとともに、一貫工程
化に向けたサプライチェーンの形成を促進し、地域の競争力を強化します。

自動車・医療福祉・建築・土木分野での事業化に向けたニーズの掘り起こし

取組①

アドバイザー配置による航空機メーカーとのマッチング支援◆

◆

人材育成や機器研究開発支援

地元と共生する地熱発電、バイオマス発電の導入支援

◆

◆

取組③

◆ 再生可能エネルギーによる水素製造、貯蔵輸送、利用に関する検討

◆ 県内企業と発電事業者とのマッチング支援による参入促進

　

目指す姿２　地域資源を活かした成長産業の発展　１／２

◆

取組②

新プラン３期プラン

方向性① 輸送機産業の振興
　カーボンニュートラル社会の到来を見据え、航空機や自動車産業における電動化の進行に対し
て、本県独自の技術開発や産業人材の育成・確保を図るとともに、産業構造の変化に対応するた
めの総合的な支援策を講じます。

取組①

航空機産業の動向や品質管理、加工技術に関する講習会の実施

◆

航空機主要構造材向け複合材の低コスト製造技術開発と製造拠点の創出

競争力強化による航空機産業と自動車産業の成長促進

地域資源を活用した新エネルギー関連産業の振興 方向性②
　本県の多様で豊富な再生可能エネルギーのポテンシャルを生かし、洋上風力発電や地熱発電な
どの導入拡大を関連産業への県内事業者の参入等につなげ、新エネルギー関連産業の振興を促進
します。

取組③
◆

◆
◆
◆

自動車関連企業のサプライチェーン形成等による競争力強化とＥＶ化対応

取引拡大に向けた展示商談会等の開催や、自動車メーカーＯＢのアド
バイザーによるマッチング支援

◆
◆
県内大学や県内中核企業で構成する技術研究組合による成形技術の開発

航空機産業を担う中核人材の育成や、高校生を対象とした工場見学会
の実施
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「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

全国展開できる商品の開発等による競争力強化 （主な取組例）
開発経費の補助等による自社商品の新規開発に対する支援 ・ 牽引企業の育成
高度技術者の養成等による大規模プロジェクトへの参入に対する支援 ・ 新規立地や事業拡大への支援

大規模マーケットへの参入と産業集積の促進
展示会の開催や商談会への出展を支援
県内企業におけるＩＣＴ利活用ニーズの掘り起こし及び受注拡大を支援
新規立地や事業拡大を行う企業に対する人材育成費の助成

ＩＣＴ人材の確保・育成の推進

中核企業の研究開発拠点の創出促進とサプライチェーンの形成 （主な取組例）
・ ニーズ収集と開発支援

・ 新たなヘルスケアビジネス創出に向けた企業間連携の促進

医工連携に携わる専門人材の育成

産学官連携等による新技術・新商品の研究開発促進

医療福祉現場の課題解決に資する医療福祉機器開発の取組に対する支援

事業化プロデューサーや研究開発コーディネーターによる事業化支援 　

取組②

◆

◆

◆ 医療福祉機器製造に関連する法規や医療機器の構造等に関するセミ
ナー等の開催

◆

取組①

　医療福祉関連産業の成長を促進するため、医療福祉機器に関する研究開発拠
点の創出やサプライチェーンの形成、産学官連携による医療・福祉ニーズに基
づいた新技術や新製品の開発を促進するとともに、それらを支える人材の育成
を図ります。

医工連携の取組や県内企業への理解を深めるための県内学生向け技術
展示・講演会の開催

◆

情報関連技術者や学生を対象とした技術力・見識を高めるための研修
の実施

ＩＣＴに精通した専門職員の配置による人材確保、県内定着支援
◆

取組②

中核企業を核としたコンソーシアムによる新たな医療機器開発に必要
なコア技術の開発に対する支援

方向性④ 医療福祉・ヘルスケア関連産業の振興
　医療福祉・ヘルスケア関連産業の振興に向けて、医療現場等からのニーズ収集や製品評価、技
術開発、医療福祉関連メーカー等とのマッチング、人材の育成・確保など総合的な支援によりサ
プライチェーン形成を促進するとともに、成長が期待されるヘルスケア分野において、デジタル
技術も活用した新しいヘルスケアビジネスの創出に向け、企業間連携の強化などにより県内企業
の参入を促進します。

産学官連携による医療福祉関連産業の育成

　◆

取組③

目指す姿２　地域資源を活かした成長産業の発展　２／２

３期プラン 新プラン

方向性③ 情報関連産業の振興大規模市場へ参入する情報関連産業の振興
　第４次産業革命の進展により、市場が拡大し急速な成長が見込まれる情報関
連産業において、県内企業の競争力強化を図るとともに、首都圏や海外からの
受注の拡大や情報関連企業の集積、高度技術者の育成を進めます。

　新しい価値を創出するＤＸ（デジタル・トランスフォーメーション）の推進を担う県内ＩＣＴ
企業に対して、ＤＸの先行事例の創出、牽引企業の育成、ＩＣＴ人材の確保等を図ることによ
り、競争力の強化を図ります。

取組①
◆
◆

◆

◆
◆

取組③
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「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

生産性の向上と事業拡充 （主な取組例）
・ ＩｏＴ等先進技術の活用

市場性の高い商品の開発や製造に係るスキルを持った人材の育成
県内食品事業者による事業者間連携等の支援

（主な取組例）
・ 人材育成

伝統工芸技能伝承のための後継者育成支援 ・ 販路開拓支援

食・観光等と連携したプロモーション活動の推進
産地組合・市町村との連携による商談会や展示会など販路開拓への支援

個店の魅力向上と空き店舗解消等による商店街の活性化 （主な取組例）

・ 新事業創出や業態転換等への支援

・ 先進技術の活用

・ 人材育成
ニーズを捉えた新サービスの創出と販路拡大

伝統的工芸品等産業の振興
　来たるべきアフターコロナの時代を見据え、県内の伝統的工芸品産地等が抱える需要低迷、後
継者不足などの課題克服とともに、産地の更なる活性化を図るため、地域の実情に応じた伝統的
工芸品等産業の振興策を実施します。

多様化する消費者ニーズや物流に対応した商業・サービス業の振興

　長い歴史に磨かれてきた伝統技術の次世代への継承を促進するとともに、魅
力ある商品の開発や販路の開拓による伝統的工芸品等産業の活性化を図りま
す。

歴史に磨かれた伝統的工芸品等産業の活性化

目指す姿３　歴史や風土に培われた地域産業の活性化　１／２

３期プラン 新プラン

方向性① 食品製造業の振興食品製造業の競争力強化

◆

　事業活動の中核を担う人材の育成や、企業の統合・事業連携、ＩｏＴ等先進技術等の活用によ
る生産性向上の取組を支援し、県内食品製造事業者の経営基盤・競争力強化を促進します。

◆

　国内外の市場で勝ち抜くため、経営基盤の強化や事業拡充を進めようとする
食品事業者の取組を支援し、食品製造業の競争力強化を図ります。

取組①

◆

生産性向上に向けたカイゼン活動や、自社の加工技術向上に取り組む
事業者への支援

方向性③ 商業・サービス業の振興

◆

取組② 新たな販路の開拓とブランド化

取組① 伝統的工芸品等産業の経営基盤の強化
◆ 産地等や市町村が実施する伝統的工芸品等振興の取組に対する支援

◆
◆

方向性②

　社会情勢の急激な変化に伴う新たなニーズ等に対応するための中小企業や商店街等の取組を支
援し、商業・サービス業の振興を図ります。

取組①

◆ 個店の魅力向上や空き店舗活用等に対する市町村と連携した支援

　商業者による個店の魅力向上や商店街の活性化を図るとともに、本県の地域
課題を解決する新サービスの創出や、今後成長が見込まれるサービス分野への
参入を促進します。

◆ 意欲的な商業活動を促進するための情報交換の場の提供

取組②

◆ 少子高齢化社会におけるニーズに対応した新サービスや、ＩｏＴ・
ビッグデータ等を活用した県外・海外への商品・サービス提供などの
新ビジネスの創出支援
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「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

県内企業の技術力・生産性の向上 （主な取組例）
ＩＣＴ建設機械等を活用した建設工事の普及 ・ 新規入職者の拡大や若手技術者の定着に向けた取組の推進
新技術・新工法の導入や技術研修への支援 ・ 女性が働きやすい環境整備と女性活躍ネットワークによる情報発信
総合評価落札方式による技術評価内容の見直し ・ ＩＣＴ、ＩｏＴ技術等の活用促進

魅力ある建設産業の実現
労働環境の改善に向けた完全週休二日制の導入促進

女性が働きやすい現場環境の整備促進
　 　

担い手確保育成推進員によるワンストップ対応
若者を対象とする積極的な広報・マッチング支援の展開
女性活躍ネットワークによる広報活動や研修会等の実施

担い手の確保・育成を図る創意工夫ある取組に対する支援

環境・リサイクル産業の振興

レアメタル等金属リサイクルの推進 （主な取組例）
使用済み小型家電等のリサイクルの促進 ・ リサイクルの促進

地域の特性や循環資源の性質に応じたリサイクル事業への支援
石炭灰利用製品の開発と販路拡大への支援

環境・リサイクル産業の育成
環境・リサイクル事業への設備投資支援
環境・リサイクル産業の情報発信や人材育成

取組②

　鉱山関連基盤や県北部を中心に整備されたリサイクル施設等を活用して低・
未利用資源のリサイクルを進め、持続可能な資源循環型社会を構築するととも
に、環境・リサイクル産業の集積を促進します。

◆
◆

取組①

 廃太陽光発電パネルなど再生可能エネルギーに関連する製品・設備のリサイクル促進

◆
◆

◆

取組③

　災害対応や除排雪作業、インフラの整備・維持管理の担い手として、将来に
わたり地域を支える建設産業の維持・活性化を図ります。

高校生等を対象とする出前講座やガイドブックの作成等の魅力発信活動に対する支援

新規入職者等を対象とする研修会の開催等のキャリアアップ活動に対する支援

　産学官が一体となって建設人材の確保・育成を推進するとともに、建設産業
団体が実施する若者・女性向けの魅力発信やキャリアアップの取組を支援しま
す。

 労働力の確保や建設機材等の効率的な運用を図るための施工時期の平準化◆

◆

◆

◆
◆

｢秋田県建設産業担い手確保育成センター｣による担い手の確保・育成の推進

目指す姿３　歴史や風土に培われた地域産業の活性化　２／２

３期プラン 新プラン

方向性④ 建設産業の振興

　レアメタル等金属リサイクルの推進や、環境・リサイクル関連の新規ビジネス創出の支援等を
行う事により、環境・リサイクル産業の集積を促進し、持続可能な資源循環型社会を構築しま
す。

　若者や女性にとって魅力ある産業への転換を図り、建設人材の確保・育成を支援するなど、県
民の暮らしや地域経済を支えるインフラの整備、維持管理の担い手である建設産業の振興を図り
ます。

地域を支える建設産業の振興

建設人材の確保・育成

環境・リサイクル産業の集積促進 方向性⑤

◆

取組②
◆
◆

取組①
◆
◆

取組②

◆

取組①
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「新秋田元気創造プラン」戦略１の方向性について

（主な取組例）
ＩｏＴやＡＩ等の先進的なベンチャー企業の誘致 ・ 企業誘致とフォローアップの推進
企業の新規立地や増設に対する支援 ・ 県内拠点化の推進
本社機能移転に対する支援
誘致済企業に対するフォローアップ活動の推進

市町村との連携による企業誘致の推進
「秋田県企業誘致推進協議会」を核とした誘致活動

企業ニーズに対応した工業団地の整備
関係機関と連携した工業団地の整備

（主な取組例）
石炭火力発電等の総合エネルギー拠点基地の形成 ・ 埠頭用地の拡張などの港湾施設の整備

・ 秋田港における交流促進拠点の形成

秋田港国際コンテナターミナルの機能拡充

秋田港と秋田北ＩＣを結ぶアクセス道路の整備推進

港湾機能の強化

　港湾の国際競争力を向上させるため、洋上風力発電の導入等の社会情勢の変化や新たなニーズ
に対応した港湾の機能強化を図るとともに、環日本海交流の拠点を形成します。

ポートタワーセリオンを中心とするクルーズターミナルの
形成と背後のまちづくり

周辺企業のバラ貨物と風力発電資材等を取り扱う埠頭用地
の拡張

◆

方向性②

◆

◆

◆

◆

取組① 新たな秋田港港湾計画に基づく事業の推進

　環日本海交流の拠点として秋田港の機能強化を図るとともに、地域の物流拠
点として船川港・能代港の整備を推進します。

環日本海交流や地域の拠点となる港湾の機能強化

取組③

◆
◆ 貸工場を活用した企業誘致に取り組む市町村に対する支援

◆ 工業団地の積極的なＰＲ

　成長産業等の誘致、先進的なベンチャー企業の誘致を推進するとともに、誘
致済企業と県内企業が技術・製品・サービスを相互に補完し合い双方がメリッ
トを享受できるようフォローアップを進めます。

取組①
◆
新規企業の誘致推進とフォローアップ

◆
◆

取組②

◆

◆
◆ 誘致済企業と県内企業のマッチング支援

　産業構造の変革を見据えた成長産業等の誘致、首都圏等企業の県内拠点化を推進するととも
に、サプライチェーンの再構築・強化や雇用拡大に向けた企業投資を支援します。

目指す姿４　産業振興を支える投資の拡大　

３期プラン 新プラン

方向性① 企業誘致の促進成長産業等の誘致と企業の投資促進

9


