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秋田県電気工事企業ガイドブックの発刊にあたって 

 

 

 

 電気工事業は、社会インフラとして重要な電気の安全安心の供給を担い、

日常生活はもとより、高度で複雑な情報化社会に対応するためには必要不

可欠な産業であり、建設業における専門工事の一つです。 

 

 秋田県電気工事企業ガイドブックには、県内の電気工事業１６社の企業

データのほか、会社のアピールポイントや学生の皆さまへのメッセージな

どが掲載されております。 

 また、インターンシップや応募前の会社見学を受け入れておりますので、

少しでも興味がありましたらお気軽にお問い合せください。 

 

 本誌を通じて、電気工事業に就職を希望される方がやりがいを感じ、長

く働くことができる企業に出会えることを心から期待しております。 

 

 

 

秋田県電気工事工業組合 
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たかやでんこうしゃ

                    住・空間プランナー＆総合電気設備・設計・施工コンサルタント

■創業・創立／ 昭和39年 ■福利厚生／　各種社会保険・退職金共済

■資本金／ ２，５００万円 ■採用実績

■売上高／ ４．９ 億円 　　初任給／　 １９０，０００円(高校卒)

■主な業種／ 電気設備工事業 　　初任給／　 ２１０，０００円(大学卒)

■従業員数／ ２5人　男２1人　女４人 　　採用人数／　 1人（R3年2月中途採用）

■休日休暇／ 100日 1人（R3年3月卒）

■会社の特徴

　１９６４年 ７月創立以来、ダム、ビル、工場、道路の融雪、

店舗その他工作物の受変電・自家発電・電灯・電気計装・

防災・情報通信設備等の総合的な電気設備等の設計、

施工、保守管理を行います。

　生活に直結する電気設備こそ「建物に生命を与えるもの」

であると誇りを持ち、常に顧客の満足を頂ける様「良い仕事」

を設計施工することを特段の創意と研鑚を重ねる活気に満

ちた会社です。

■求める人物像

・電気主任技術者及び施工管理技士以上を将来取得意欲のある方

・前向きに物事を考え、粘り強く取り組める方

・はきはきと挨拶ができ、また他人を思いやれる方

・創造力が柔軟で行動力のある方

■その他

高齢化が進む中、熟練技術者からは、若手社員への育成指導、

また、資格取得等に力を入れております。入社後に資格取得も

バックアップサポートをしております。

※秋田市保戸野にも事業所がありますので、そちらを希望する方も

大歓迎です！

営業部長 仲澤 淳

1 有限会社タカヤ電工舎

松岡　龍壱

E-mail: takayadenko@ink.or.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

　　　　　　　工事部　　　令和３年４月入社　　　　　　　　　小坂高校ＯＢ

問い合わせ先

ＴＥＬ０１８６－２３－３３６３

地元就職の魅力

自分が生まれ育った地域を自分の手で、技術で、より良い環境にしていき、建物など形に

残せる事が魅力だと思います。また、家族や友人が近くにいる安心感や、自然豊かな環境

で生活できることに感謝し、地元に貢献していきたいです。

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

鹿角市

有限会社　タカヤ電工舎

〒018-5021 鹿角市花輪字寺ノ後37番地3

TEL.0186-23-3363 FAX.0186-23-3378

URL　　http://takayadenkou.co.jp

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

       鹿角高校（旧：花輪高校）体育館照明

 鹿角高校体育館ステージ照明

企業ＱＲ

コード
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大館市

 　おううでんきせつび

■創業・創立／　昭和24年

■資本金／　3,300万円 大　学 短大･高専 専　門 高　校

Ｒ6 4

Ｒ5 1

Ｒ4 3

春 〇 〇 〇 〇

夏 〇 〇 〇 〇

冬

■初任給(諸手当除く)／　大卒180,000円 短大･高専卒175,000円 専門卒175,000円 高卒160,000円

■会社の特徴

　　〇 学校・工場・病院などの電気設備工事、鉄塔・送電線の建設から

　　    保守まで、現場の施工、管理、アフターサービス全てを自社社員で

　　    行っている”技術者集団”会社です。 

　　〇 自然災害などから、ライフラインたる電力の速やかな復旧に、私共の

　　    持つ技術技能が必要不可欠であることを誇りに思っております。 

　　〇 女子社員も現場で活躍しております。

　　○ 創立記念行事としてボランティア活動を行っております。

■求める人物像 　　　　内線工事作業風景

　　◆ 挨拶ができる、コニュミケーション能力の高い人

　　◆ 明るく元気があり、やる気のある人

　　◆ 素直で誠実な人

　　◆ 責任感があり、最後までやり抜こうとする人

■その他

　　◎ 資格取得…国家資格ほか取得のための指導、支援をしています

　　◎ 社員旅行…コロナ禍前は北海道・関東・関西・九州・沖縄・グアムなど

　　◎ 受  賞  歴…送電線工事という特殊分野の従事者から専門工事業務

    　　　　　　　　 　 　　 功労の勲六等瑞宝単光章受賞者を過去に2名輩出
　　　　送電線工事作業風景

工事部　外線課  　令和４年入社

大館桂桜高校卒

営業部長　　　岩谷　雄平

TEL.TEL.0186-42-1870

E-mail: ohwu1@rose.ocn.ne.jp

奥羽電気設備㈱ 2

        生徒･学生の皆さんへのメッセージ

工藤 義宗
　やりがいのある仕事内容に惹かれて入社を決めました。上司や先輩方はやさ
しく、時に厳しくもありますが可愛がってくれます。インフラを支える電気工事の
魅力を知ってほしいので、ぜひインターンシップに来てみてください。

問い合わせ先

企 業 アピールポイント

URL　　http://ohwu-denki.co.jp

企 業 デ ー タ 

新卒
採用実績

人数

■売上高／　11.9億円

■従業員数／　６６人　男５９人　女７人

■休日休暇／　週休二日制（祝祭日のある週は土曜出勤あり） インターン
シップ
受入

■年間休日数／　111日

■福利厚生／　各種社会保険、退職金制度　等

■昇給・賞与・諸手当等
　　　昇給：年１回、　賞与：年2～3回、　諸手当：通勤手当上限20,000円、運転手当1,500円　等

■主な業種／　電気工事業

奥羽電気設備　株式会社
〒０１７‐０８４５ 大館市泉町６番２２号

TEL.０１８６-４２-１８７０ FAX.０１８６-４３-００２４

会社ＱＲ

コード



たくみでんきこうぎょう

■創業・創立／ 平成１８年 ■福利厚生／ 一人暮らし応援、手厚い教育制度

■資本金／ ３０００万円 資格取得応援、タクミ飯、賞与３回

■売上高／ １５億円 ■採用実績

■主な業種／ 建設業（電気設備工事業） 初任給（諸手当を除く）／ １７０,０００円以上(高校卒)

■従業員数／ ７５人　男６７　女８ 採用人数（新卒者）／ 新卒　９人（R６）

■休日休暇／ １０５日 新卒１１人（R５）

■会社の特徴

■求める人物像

■その他

人事・経営管理本部　次長　椛本　康平
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　　　藤本　詠太

大館桂桜高校OB

株式会社 タクミ電機工業

〒０１７‐０８５５ 大館市櫃崎字大道下１４－３

TEL.0186-59-6811 FAX.0186-59-6821

　「電気のことならタクミ♪」というCMでお馴染みの１８年目を迎えた総合電設企業です！「期待を超える感動」を合言葉
に平均年齢３０歳の元気で明るい若手が多く活躍するフレッシュで勢いのある若手技術者集団です！
　再生可能エネルギー分野のリーディングカンパニーとして、SDGsにコミットメントして、NTTドコモと共同事業を展開し
て太陽光発電やバイオマス発電の普及・拡大を推進するなど環境貢献に精力的に取り組んでいます！
　２人でスタートした会社もこの１８年で秋田市、盛岡市、北上市、札幌市に営業所を構え、グループ会社も傘下に収める
までに成長し、従業員数はタクミグループ全体で１０0人程にまで増えました。大館市にあるタクミアリーナや大館の花火
大会など地域貢献と環境貢献の二刀流で人々の安心安全な生活を守っています。
　２０代の先輩ばかりなので、馴染みやすく持続可能なエネルギーに満ち溢れたインフラベンチャー企業です！

　太陽光発電やバイオマス発電などの再生可能エネルギー事業については、北日本トップクラスの施工実績！日本
随一のノウハウで全国展開する超小型木質バイオマス発電システムは、地域の経済成長を促す地域経済の中核
を担う循環型社会のビジネスモデルとして、NTTドコモと共同事業を展開中！

①チームで協力して仕事をする
ことをつら楽しめる人
②難題にチャレンジすることをつ
ら楽しめる人
③環境貢献や社会貢献するこ
とをつら楽しめる人

大館市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

問い合わせ先

TEL. 0186-59-6811 / 080-8201-1033

E-mail: recruit@takumi-denki.net

インターンシップ・オープンカンパニー　随時受付中

（株）タクミ電機工業

URL　　https://takumi-denki.jp

　タクミ電機工業は、住宅や商業、工業、医療、教育施設などの一般電気工事から太陽光や超小型木質バイオ

マス発電施設といった特殊電気工事と呼ばれる再生可能エネルギー事業まで幅広い事業に取り組んでいま

す。そのように活躍するフィールドが広い分、覚えなければならないことは多くありますが、日々できることが増え

ていくことはとても楽しいですし、毎日が新鮮で新しい発見や喜びで溢れています。みなさんもタクミ電機工業で

我々タクミーズと一緒につら楽しみましょう！！

「期待を超える感動」を地図に残していく若手技術者集団

　　大館本社　電設事業部  ２０２３年入社

企業ＱＲ

コード
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有限会社 石井 電気工事

■創業・創立／ 昭和46年創業（1971年） ■福利厚生／生/県移

■資本金／ 2000万円

■売上高／ 2.5億円 ■採用実績 2022年　1名・2023年　1名

■主な業種／ 電気工事業・消防設備業他 　　初任給／　

■従業員数／ 17人　男　　　女15人　女2人

■休日休／暇/日祝・ 　　採用予定人数／　

■会社の特徴

■求める人物像

■その他
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みたらどうかな」の意見・提案を尊重しています。自らアクションを起こして

何かをしてみたい意欲・行動力のある方や「やったことないけど・・・やって

みよう！」の発想を持てる方を求めています。新しいチャレンジを通して

「電気工事の価値の向上」を目指していきましょう！！

社員と会社が目標を共有し、共に成長していく会社づくりをしています。

建設業の当たり前にとらわれずがむしゃらな新しい取り組みと挑戦を大切に

して、社員一同真摯にお客様へ向き合っていきます。

石井電気では、毎日の仕事の中で「〇〇に挑戦したい！」や「○○して

能代市

・健康経営優良法人認定企業　　・秋田県SDGｓ事業認定企業

〒016‐0014 能代市落合字上前田139（本社）

いしいでんきこうじ

〒018-2303 山本郡三種町森岳字高田43-4（支店）

TEL　0185-55-0973（本社）　0185-83-4464（支店）

企 業 デ ー タ
住支援金対象・資格取得補助

　　慶弔見舞金（本人・家族）・フレックス制度あり

186,500～481,500円

（各手当含・経験、資格考慮）

若干名隔週土・GW・夏季・年末年始

企 業 アピールポイント

「電気工事の価値の向上」を目指す会社へ

創業50年が経ち、秋田県特定建設業Aランクで多数の実績と信頼の厚い

電気工事会社へと成長しました。電気工事士の高齢化が進んでいる中で

20代、30代の若手社員が先陣を切って活躍している会社です。

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

　　　石井　秀平

アメリカ在住ののち、国内の東南アジア最大の米軍基

地にて長年勤務。

電気技師兼米兵の通訳として、主に戦闘機の電気系統

部門を担当。Aターンののち、専務取締役就任。

ちょっと破天荒な経験を存分に活かし、奮闘中!!!

代表取締役社長　

当社では従業員と、その家族は人材ではなく、「共に成長し、物心両面の幸せを分かち合う家族」

であり、大切な我が社の人財であると考えています。従業員のみなさんが、楽しく、

やりがいを持って働ける土壌づくりが私の仕事です。一生懸命に働く姿勢を全力で応援

します。ぜひ、あなたのお話を聞かせてください。お会い出来る機会を心より、

楽しみにしています。まずは、想いのつまったHPをご覧ください。

従来からの能代・山本地域での電気設備工事だけでなく、風力発電設備工事や、

米軍基地でのお仕事など、形・地域を問わずワクワクする新規事業にも積極的に取組み中!!

あなたの個性や価値観を活かし、一緒に成長していきませんか？

問い合わせ先

TEL.0185-83-4464

E-mail:ishii-denki@outlook.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

石井電気工事

人事担当 石井　菜美子 会社ＨＰ

企業ＱＲコー

ド
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のしろでんせつこうぎょう

■創業・創立／ 昭和54年 ■福利厚生／県移住支援金対象、資格取得補助

■資本金／ 5,000万円 　　長期休業補償保険加入、県奨学金返還助成対象

■売上高／ 27億円（2023年7月決算） ■採用実績

■主な業種／ 建設業（設備工事業） 　　初任給／　 高卒18万円（基本給+通勤手当）

■従業員数／ 101人（正社員・嘱託・契約・パート） 　　採用人数／　 高卒3人（2022年3月卒）

■休日休暇／ 土日祝日・年末年始・夏季（年間125日以上） 高卒2人（2023年3月卒）

■会社の特徴

■求める人物像

■その他

総務　小松
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◆継続的な学習意欲を持ち、社会の変化や、業界の最新トレンドに対応できる
方
◆安全意識が高く、自身も周囲にも気配りができる方
◆問題解決能力があり、困難な状況でも果敢且つ冷静に対応できる方
◆コミュニケーション能力が高く、社内外で良好な関係を築ける方
・・・などなど色々ありますが、重要なのは「やる気」と「行動力」です！

能代電設工業株式会社

入社1年目で、ダムや周囲の川の様子を監視するカメラの更新工事に携わること
ができました。県内各地で工事を行っているので、地域社会に貢献しているとい
う実感があるのがうれしいです。

問い合わせ先

〒016-0801　秋田県能代市浜通町1-45

インターンシップ・応募前会社見学 可能

本社　電気課所属   2022年入社 能代科学技術高等学校　電気科卒

URL:https://noden.jp/ TEL:0185-54-4249

　今井　　辰軌

能代市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

能代電設工業株式会社

〒016-0801 能代市浜通町1-45　（本社）

経済産業省認定 地域未来牽引企業　・　健康経営優良法人認定企業

TEL018５－５４－４２４９（本社） FAX018５－５４－２８３３（本社）

〒010-0802

再生可能エネルギー関連、電気、機械、通信などの幅広い事業展開を行っております。わたしたちの暮らしに欠か
せない電力を安定的に供給する設備の建設やメンテナンスにも携わっております。
達成感とやりがいを感じ、地域の未来を担う仕事を一緒にしてみませんか？

秋田市外旭川字四百刈31-2（秋田営業所）

私たちが幅広く手掛けるビジネスは、みなさんの生活を支える基盤となるものを
創造します。社会に価値を提供し、持続可能な未来を築く一助となることに誇り
とやりがいを感じられるはずです。最新のAIを活用して業務に活かす取り組みを
実践する等、効率化を推し進めており、建設業でありながらも業界の働き方改
革の一歩先を行き、更には社員一人ひとりが自分の可能性を最大限に引き出
し、充実したキャリア形成をバックアップする会社づくりをしています。

企業ＱＲ

コード

https://noden.jp/
https://noden.jp/
tel:0185-54-4249
tel:0185-54-4249
https://noden.jp/
tel:0185-54-4249


■創業・創立／ 昭和４１年 ■福利厚生／各種社会保険・退職金共済

■資本金／ ２，０００万円 　　資格取得助成制度・制服・防寒服等の支給

■売上高／ ８．５億円 ■採用実績

■主な業種／ 電気設備工事業 　　初任給／　 １６８,０００円(高校卒)

■従業員数／ ４5人　男４０人　女4人 　　採用人数／　 1人(R4年卒)3人（R4中途）

■休日休暇／ １２２日（年末年始・お盆含む） 1人(R5年卒)2人（R5中途）

■会社の特徴

東北電力、秋田・能代の火力発電所のメンテナンス工事をはじめ、

一般電気工事を行っております。機械器具設置工事では主に

農業用の大型ポンプの工事等、地域に密着した、地域と共に歩む

会社を目指して、日々頑張っています。

■求める人物像

当たり前の事にも理由はあります。何事にも疑問を持ち

なぜ？どうして？という気持ちが自分自身の向上心に繋がると

思います。

電気工事業に興味があれば電気科卒にはこだわりません。

仕事への意欲・やる気のある方を弊社は求めております。

■その他

一種電気工事・一級電気施工管理技士など自分自身のスキルを

アップさせるためにも資格・免許取得について各種助成を行って

おります。

代表取締役　岩谷　朋浩
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問い合わせ先

TEL.018５-85-2335

E-mail:kudouelc@shirakami.or.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

工藤電気工事㈱

特別養護老人ホームやまぼうし

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

秋田営業所　工事部　  令和5年入社

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　秋田技術専門校OB

将来自分がどんな人材になりたいのかを考えて動く事が大切だと思います。

　　鈴　木　　豪　太

目標に向かって頑張ってください。

 　　　　　    　く　ど　う　で　ん　き　こ　う　じ

三種町

〒０１８‐２４０１ 山本郡三種町鵜川字昼根下６７－１

TEL.0185-85-2335 FAX.0185-85-2104

URL　　http://www.kudodenki.com/

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

能代松陽高等学校体育館

　　　　信頼の技術　豊かな未来

　　　　電気・管・機械器具設置工事請負

　　  工藤電気工事株式会社

企業ＱＲ

コード

mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
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〒０１９‐２６２５　　秋田市河辺北野田高屋字上前田表57-4

■創業・創立／ 昭和２２年 ■福利厚生／　各種社会保険・ワークパル助成

■資本金／ ６３０万円      中小企業退職金共済制度,永年勤続表彰等

■売上高／ ３億円 ■採用実績

■主な業種／ 電気設備工事業 　　初任給／　 150,000円(高校卒)

■従業員数／ １６人　男１３人　女３人 　　採用人数／　 2人（R3）

■休日休暇／ 完全週休２日制,祝祭日,年末年始 1人（R4）

夏季休暇,ゴールデンウィーク他　年間休日カレンダーによる

■会社の特徴

暖かい電気の道をつくり、守る。 

電気を活かし続けるため、その道をつくり守りながら

私たちは働いています。

弊社は、班単位で工事を施工しますので、協調性が

養え、厳しい作業手順・ルールの中で施工するので

責任感がうまれ、そして明るく健康で専門知識・専門

技術を体得でき、「自分が社会に誇れる仕事をして

いる!!」と胸を張って言える会社です。

■求める人物像

■その他

各種手当も充実、ガンや三大疾病、ケガに対応した保険

 佐藤 駿太　入社歴17年

 今野 政嗣　入社歴10年

代表取締役 佐藤 篤
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 の方から「ありがとう」「助かった」と声をかけてもらえると、この仕事をやっていて良かったと

　ました。経験を積み、実際に作業することで自信がつくとともに、私たちの生活に欠かせない

 感じることができます。

株式会社 佐藤電機工業所

 入社当時は右も左もわからない自分でしたが、先輩方に教えてもらい、今までやって来られ

 ライフラインである電気の仕事に携わっているという責任感と充実感を感じることができまし

 た。特に災害などで電気が停まってしまった地域の復旧に行き、停電が解消したあと、地域

秋田市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

URL　　http://www.satou-denki.jp/

に加入のほか、業務に必要な資格取得費用は、全額

会社が負担しスキルアップをサポートします。

必要なのは「最低限のコミュニケーション力」と「笑顔」

さらに「協調性・責任感のある方」や「専門的な知識・

技術を体得したい方」、「社会に誇れる仕事がしたい方」

であれば、当社としては大歓迎です。

TEL.018-882-2124 FAX.018-882-3111

この仕事に興味のある方は、ぜひ検討してみてください。

　　　さとうでんきこうぎょうしょ

問い合わせ先

TEL.018-882-2124

E-mail:satouelectric-akita@saden.co.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

（株）佐藤電機工業所

企業ＱＲ

コード

mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
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　　　ぬのたに

■創業・創立／ 昭和63年 ■福利厚生／ 各種社会保険、退職金共済

■資本金／ 3,000万円 各資格取得補助金制度有

■売上高／ 14億4千万円　（3年平均） ■採用実績

■主な業種／ 総合設備業 　　初任給／　 185,000円（高校卒）

■従業員数／ 20人　男18　女2 　　採用人数／　 1人（R5）

■休日休暇／ １０５日 1人（R4）

■会社の特徴

弊社は、総合設備業として電気・機械・消防設備等を手掛けております。電気は、再生可能エネルギーの

太陽光発電、風力発電設置工事も数多く手掛けております。

公共施設、各種店舗工場、集合住宅電気設備において信頼性の高い設備をお客様に提供しています。

■求める人物像

弊社では、自ら行動する意欲や姿勢を持ち、現状に慢心することなく

常にチャレンジ精神旺盛な人物を求めています。

時代の流れに対応するため、顧客からは常に新しい技術や解決策を求められ

課題は大きいと思いますが、同時に精神力も求められます。

    　　　西部市民サービスセンター

■その他

常に考えて行動

先の先を読め

現場には電気工事だけではなく、空調、給排水設備、建築工事等、多くの業者の方が作業しています。

他業者の方と打合せを行い、作業指示や工程の調整を行うので、多くの知識が身に付き、やりがいのある

仕事だと感じています。自分が作成した図面で担当現場が完成し、且つ建物全体が完成した時の

達成感は、他の仕事では味わう事のできない格別なものだと思います。

総務部 総務課長　加藤　順一

（株）ヌノタニ 8

TEL.018-847-5515 FAX.018-847-5514

秋田市

株式会社 　　ヌノタニ
〒011-0911 秋田市飯島字穀丁大谷地253－4

URL　　http://www.nunotani.tv

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

仁賀保太陽光発電所 八橋陸上競技場 建築物(市立秋田総合病院)

 秋田県立由利工業高校  　　　北部市民サービスセンター

生徒･学生の皆さんへのメッセージ
工事部・管理部門　平成１４年度入社 大曲工業高校卒

後藤　康成

問い合わせ先

TEL.018-847-5515

E-mail:nunotani@nunotani.tv

インターンシップ・応募前会社見学 可能

mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp


ぬのやでんき

■創業・創立／ 昭和  2年 ■福利厚生/産前産直･育児介護・母性健康管理休暇

■資本金／ 4,000万円 　　家族・住宅・通勤・安全・資格手当等

■売上高／ 4億円 ■採用実績

■主な業種／ 電気工事業 　　初任給／　 １８８,０００円(R6高校卒の予定)

■従業員数／ １6人　男12名　女４名 　　採用人数／　 2人（Ｒ５）

■休日休暇／ １１2日（Ｒ5年） ２人（Ｒ４）

■会社の特徴

・創業が昭和２年・法人組織にして５０年目を迎えます。

・建築工事の電気設備を主体に操業しています。

・工事部には女性２名の技術者が在籍しています。

・工事部全体の1/3が２０代で、1/3が３０代と、若い方が

　比較的多く在籍しています。

・週休二日制で、年間の休みが112日です。

・電気工事を通して、社員と地域社会の繁栄に貢献する

　ことを目標に、日々取り組んでいます。

■求める人物像

　　　　明るく、誠実な方

　　　　バイタリティーのある方

　　　　向上心のある方（資格取得のための講習会に参加希望者は、全員参加していただきます。）

■その他

　　　　年に数回　レクリエーションや懇親の場を設け、コミュニケーションを図っています。
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　２０代～３０代を中心に活躍しています。

　資格取得に必要な講習会費用・受験料・更新料は、会社で

　補助します。また必要に応じて集合研修にも参加してもらい

　ます。時代（とき）の変化に対応しながら、わからないものは

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

秋田市

株式会社 布谷電機

〒０１１‐0901 秋田市寺内字三千刈２４３番地の１

TEL.018-864-００１０ FAX.018-８６４-１３０１

URL　　http://nunoya-dk.com/

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

E-mail: nunoya01@gol.com

インターンシップ・応募前会社見学 可能

（株）布谷電機

TEL.018-864-0010

問い合わせ先

　勉強会等で相互に学び　切磋琢磨し　技術を磨いています。

　迎します。　

　会社の流れ、風土、雰囲気などに　興味がある方　見学等歓

mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp


ほんじょうでんきこうぎょう

■創業・創立／ 昭和22年 ■福利厚生／　　　社会保険完備

■資本金／ ６，０００万円 　　　　　　　　　　　　　 　資格取得助成制度　他

■売上高／ 18億円 ■採用実績　　　　１７６，０５０円（高卒）

■主な業種／ 建設業（電気・通信・機械） 　　初任給／　 　　１９３，５５０円（専門卒）

■従業員数／ 86人　（男：72人　女：14人） 　　採用人数（新卒）／　R５：３人、　Ｒ４：２人

■休日休暇／ 年間123日（土日祝日、年末年始、創立記念日、メーデー）

■会社の特徴

公共工事をメインとして、病院、学校、トンネル、ダム、道路照明等

大型工事の現場施工管理を主な業務としております。

工事のスケジュールを確認し、予算オーバーや、事故などが

起きないように工事全体をまとめます。

本荘、東京、仙台、大仙、能代に、支社・営業所を持ち、

確かな技術力で、事業を展開しております。

豊富な経験と技術力を持つ先輩が、懇切丁寧に指導します。

■求める人物像

　　・電気設備業界に興味のある方（仕事は「楽しく」♪）

　　・コミュニケーションを図れる方

　　　　（お仕事は、現場での「作業」だけではないの☆彡）

　　・向上心のある方

　　　　（施工管理技士資格受験費用の助成制度があります）

■その他

資格は一生モノです。自分自身の“武器”となります。

現場の業務量を考え、「現場支援室」を新設しました。

専務取締役営業本部長　橘　芳博
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仁部　大海

　　工事部  令和５年入社

本荘電気工業 株式会社

〒０１０‐０９７３ 秋田市八橋本町三丁目３番３号

TEL.018-823-7281 FAX.018-862-7081

   由利工業高校（電気科）OB

秋田市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

問い合わせ先

TEL：018-823-7281

E-mail：info_eigyo@hecic.co.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

本荘電気工業（株）

URL　　http://hecic.co.jp/

電気の仕事は「難しい」とか「危険」なイメージがあると思います。実際難しくて、危険が伴う

仕事なのですが、危険な仕事だからこそ重宝される仕事です。工事が完成したとき、「達成感」と

「やりがい」を強く感じます。面白くて、頼れる先輩方ばかりなので、分からないことなど、何でも教

えてくれます。協力会社も多く、様々な方と関わる仕事です。とにかく、面白い人が多くて、楽しく仕

事できています。電気工事業界、怖い人はいませんでした♪

企業ＱＲ

コード
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やすだでんきこうぎょう

■創業・創立／ 平成24年 ■福利厚生／　各種社会保険・厚生年金・建退共加入

■資本金／ 500万円

■売上高／ 8,000万円 ■採用実績

■主な業種／ 電気工事業 　　初任給／　 171，200円(高校卒)

■従業員数／ 7人　男3　　　女4（事務2） 　　採用人数／　 3人（R5）

■休日休暇／ 108日 男1人・女２人

■会社の特徴

■求める人物像

・電気の仕事に興味を持ち、元気良く向上心のある方。

・社会人としての常識を持ち、誠実に作業に取り組む姿勢のある方。

・男女問わず若い力で新たな時代を当社の一員として一緒に突っ走ってくれる方。

・コミュニケーション能力があり、仲間意識のある方。

■その他

取締役専務兼総務部　安田奈美　
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工作が得意なことを生かしたいと思い、電気工事士に興味を持ちました。未経験から入社したの

で、わからない事ばかりですが、先輩方が丁寧にサポートして下さいます。様々な現場（直近では

大型倉庫やマンション新築電気設備工事）に携わるので日々新しい発見があり、充実しています。

各種資格の取得を目指して頑張っています。見学も出来ますので、気軽に現場をのぞいてみて下

さい。

　　　佐々木　彩奈

大仙市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

問い合わせ先

TEL.018-889-5071

E-mail:yasudaelectricalwork@themis.ocn.ne.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

安田電気工業（株）

URL　　http://ｗｗｗ.yasudadenko.co.jp

　　電気工事課  　主任　　2023年入社 秋田北高校OG

安田電気工業株式会社 

〒019‐2443 大仙市協和中淀川字上宿13-3

TEL.018-889-5071 FAX.018-889-5072

創業当時から総合電気工事会社として、マンション・工場・大型倉庫・病院・学校他一般住宅などの受変電設備・
屋内配線・各種器具取、変電所内にて各施設内にて各施設の年次点検業務を行ている会社です。
プロの電工職人として一つ一つの作業を責任以て施工し、　創業時からの目標（親切・丁寧・信頼・良質な技術）
でお客様に喜んで頂いています。

電気工事士の資格がなくても大丈夫です。当社では電気工事士の資格取得の講習、各種技能講習。特別教育講
習の費用負担をして社員の技術向上をバックアップしています。女性の電工職人も活躍しています。
一度当社の雰囲気をかんじてみませんか？社員一同、お待ちしております。

企業ＱＲ

コード
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たまがわでんきこうぎょう

■創立／ 昭和42年 ■福利厚生／　各種社会保険、退職金制度、親睦会

■資本金／ 2,600万円

■売上高／ 9.8億円 ■採用実績

■主な業種／ 建設業（電気、通信、機械） 　　初任給／　 180,000円(高校卒)

■従業員数／ 42人　男37人　　女5人 　　採用人数／　 5人（R5）

■休日休暇／ 週休二日制（土日） 1人（R4）

■会社の特徴

昭和42年に「玉川電器」として創業して以来、「信用と技術の玉川電器」を方針に事業を展開しました。

組織変更してからは、電気工事、電気通信工事等を通して、豊かな社会づくりに貢献し、高い評価を

得てきました。当社は、これからもお客様に満足していただくために、高い技術力を取得し、会社の

発展と社員の生活向上、施工品質の向上、安全の最優先をし、社会に貢献していきたいと思います。

また、インターンシップ、応募前会社見学等にも積極的に取り組んでおります。

人材育成にも力を入れており、資格取得に向けての費用補助等もあります。

■求める人物像

個人、会社の能力向上を目指す方。

社会人としての常識を持ち、意欲を持って取り組む人材を求めています。

コミュニケーションを取り、みんなでより良い職場環境を目指しましょう。

■その他

私たちの仕事は、今では生活に

欠かせないネットワーク環境を維持

するのに必要な仕事です。

女性の活躍も支援しており、男女問わず、

若い力を求めています！

大曲工業高等学校電気科卒

管理部　総務課長　伊藤奈々
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　　技術部　工事課  令和5年入社

玉川電気工業株式会社

〒014-0017 大仙市佐野町21番4号

TEL.0187-62-3381 FAX.0187-62-6760

まだ入社して１年です。工具や部材など種類も多くて覚えるのに時間がかかり大変なこ
ともありますが、新しいことを知ることが楽しく、やりがいがあります。
休憩時間はみんな冗談やおもしろい話などをして、とても明るい雰囲気で日々の仕事が
とても楽しいです。一緒に働きませんか。

髙橋　忠侑

大仙市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

問い合わせ先

TEL.0187-62-3381

E-mail:info@tamadennet.co.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

玉川電気工業株式会社

URL　　httpｓ://www.tamadennet.co.jp/
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こうわでんせつ

■創業・創立／ 平成3年 ■福利厚生／健康保険　厚生年金　雇用保険

■資本金／ 500万円 　　労災保険 建設業退職金共済制度　　

■売上高／ 1.5億～2億円 ■採用実績

■主な業種／ 電気・電気通信工事業 　　初任給／　160,000円（高校卒）

■従業員数／ 10人　　男8　女2 　　採用人数／　1人（R5年度）　

■休日休暇／ 87日

■【会社の特徴】

　　当社は、一般電気設備、建設工事に伴う電気工事（高圧・低圧）トンネル、高速道路、国道、県道等の

　　照明設備、通信設備の基礎・機器設置等の施工を得意とする会社です。

　　＜ 例 ＞

　　・高速道路の視線誘導灯設置工事

　　・トンネル照明設備工事

　　・道路情報版設置工事

■【求める人物像】

・元気な挨拶ができる人

・物を大事にできる人

・整理整頓ができる人

・感謝の気持ちを持てる人

・当たり前の事を当たり前にできる人

■【その他】

令和5年の安全大会と訓練の様子。

毎年、各種工事の基礎知識を再度

学び直し、安全作業に繋げています。

担当者 高橋
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工事した所を通った時には、子供に「ここは父さんの会社で工事したんだぞ。」と自慢しています。

電気工事は奥が深くて楽しいですよ。

有限会社 光和電設

〒019-0509 横手市十文字町梨木字村北３２番地２

TEL. 0182-42-3763 FAX. 0182-42-2214

横手工業高校　電気科卒

小田嶋　忍

横手市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

問い合わせ先

TEL.0182-42-3763

E-mail: kohwa@basil.ocn.ne.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

有限会社光和電設

URL　　https://kohwa-densetu.com/company/

工務課　平成17年入社

住宅や工場、トンネルやダム、高速道路等、民間工事から公共工事迄、様々な経験を重ねてきまし

た。その積み重ねが、今の自分の身になっていると思います。

安全大会 絶縁抵抗測定訓練

必ず自分の番がくるので、皆真剣に説明

を聞き、真剣に見つめます。

企業ＱＲ

コード

引込線工事のフルハーネスを装着

しての昇降訓練

Kohwa

令和5年の無事故無災害を願い

全員で安全唱和！

mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp
mailto:E-mail:00000@ooo.co.jp


　　　　 　秋田県ＳＤＧｓパートナー登録

■創業・創立／ 昭和52年（昭和60年改組） ■福利厚生／健康保険　　厚生年金　　労災保険

■資本金／ 2,500万円

■売上高／ 2億5千万 ■採用実績

■主な業種／ 電気工事業・電気通信工事業 　　初任給／　 180,000円(高校卒)

■従業員数／ 12人　　男10　　女2 　　採用人数／　 1人（H24年）

■休日休暇／ 125日

■会社の特徴

　　　　　創業以来、40年以上にわたり　”確かな技術に真心こめて”

　　　  をモットーに地域を大切に、地域とともに成長してきた企業です。

　　　  県南部を中心に公共工事・民間工事を手掛けています。

　　　　　当社は20代から60代まで幅広い年代の社員が活躍しており、

　　　　それぞれが、知恵を出し合い、協力しあい、技術と知識の向上に

　　　　日々努力しているバイタリティー溢れる会社です。

　　　　

■求める人物像

    　・誰にでも元気に挨拶できる人。

　 　 ・何事にも誠実に取組むことができる人。

　 　 ・目標を持ち、挑戦し続ける粘り強さを持っている人。

■その他

　　【研修について】

　　 資格取得に関する研修、講習には積極的に参加していただきます。

　　【自己啓発について】　　

　　 業務に資すると会社が認めた資格についての取得費用は会社が全額負担します。

　　【休日について】

　　 土曜・日曜・祝日、年末年始（12/31～1/4）・ＧＷ・夏季休日（8/13～8/16）

総務　佐藤　裕美
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横手市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

問い合わせ先

TEL.0182-33-2550

E-mail:majigene@galaxy.ocn.ne.jp

桜沢電気工事㈱

URL　　http://sakurazawa-e.com/

　　桜沢電気工事株式会社
　 　　　さくらざわでんきこうじ

インターンシップ・会社見学 随時可能です。お気軽にご連絡ください。

〒013-0043 横手市安田字越廻100番地1

TEL.0182-33-2550 FAX.0182-33-1640

　　　坂本　貴寛

す。皆さんも私と一緒に働いてみませんか？

　　雇用保険　　企業年金基金 　退職金制度

　　入社当時は経験もなく不安でしたが、上司や先輩が親切丁寧に指導してください

いました。また資格取得にも会社の理解、協力があり積極的に挑戦することができ

ました。現在では施工管理技士等の資格取得し、毎日充実した日々を過ごしていま

工事部工事課    2012年入社 平成高校OB

企業ＱＲ

コード
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  むらおかでんぎょうしゃ

■創業・創立／ 昭和２１年 ■福利厚生／　健康保険、厚生年金、雇用保険

■資本金／ ２５００万円 労災保険、退職金制度、企業年金、シャワー室完備

■売上高／ 3億４０００万円 ■採用実績

■主な業種／ 電気設備工事業 　　初任給／　 １８０，４００円（高校卒）

■従業員数／ ２5人　男２2　女3 　　採用人数／　 3人（R６年度）

■休日休暇／ １０９日・他有給休暇 新卒１名、中途採用2名　

■会社の特徴

　当社は昭和２１年に創業し、地域の皆様方に支えられ創業７８年を迎え、秋田県内の電気工事業界でも

有数の歴史を持つ企業です。

内線工事と配電工事部門があり、内線工事部門では長年、秋田県と横手市の電気工事格付Ａ級業者とし

て様々な公共事業を手がけてきており、秋田県や横手市から優良工事表彰を受賞しています。民間工事で

は住宅や店舗、工場の電気工事やエアコンやＬＡＮ配線工事等を行っています。

配電工事部門では、現代のライフラインの要となっている電気を供給する為に東北電力ネットワーク配電線

設備（電柱・電線・変圧器・開閉器など）の新設・改修・撤去を行っております。

内線工事と配電工事の両部門がある秋田県内でも数少ない企業です。

■その他  

※仕事で必要とされる各資格取得費用は基本的に会社で全額負担します。

※横手市勤労者互助会（ほっとわーく）入会企業、スパ＆フィットネスクラブ法人会員

※インターンシップや会社見学は随時行っています。

代表取締役　村岡　義則
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              佐藤　裕夢    平成高校ＯＢ
高校を卒業後、大曲技術専門校電気システム科に入学、卒業し、入社致しました。

電気は社会生活において無くてはならないものとなっています。配線を行い、スイッチやコンセント

や照明器具を取り付けたりしますが、無事に灯かりが点いた時にはうれしく感じます。電気工事の

仕事は今後もなくならず、発展していく業界だと思います。

ライフラインの要となっている電気工事を一緒にやってみませんか。

〒０１３‐０４６６ 横手市大雄字三村４０８－２

TEL.0182-52-2007 FAX.0182-52-3627

横手市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

問い合わせ先

TEL.0182-52-2007

E-mail:mura@muraoka-dengyousya.jp

インターンシップ・応募前会社見学 可能

（株）村岡電業社

URL　　https://muraoka-dengyousya.jp

　　工事課（内線）  令和２年入社　　 　

企業ＱＲ

コード
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おうみでんせつ

■創業・創立／ 昭和４６年 ■福利厚生／健康保険　厚生年金　労災保険

■資本金／ ３０００万円 　　　　　　　　 　　 雇用保険　中退共

■売上高／ ２億円 ■採用実績

■主な業種／ 電気・通信・消防設備工事 　　初任給／　 １６５,０００円～(高校卒)

■従業員数／ １４人　男１２　女２ 　　採用人数／　 １～２人（R６）男女合わせて

■休日休暇／ 116日(令和6年度）

■会社の特徴

　昭和２１年湯沢の土地柄を気に入った初代が電気の仕事を

生業としてから７７年、昭和４６年に本格的に業者登録を取得

以来地域の公共施設、工場、住宅等電気工事全般に誠意を

持って取り組んで来ました。

　社員全員高い知識と技術を持ち顧客様の信頼を得ている

事を誇りとしています。

■求める人物像

　電気工事は今の生活、今後の生活において無くてはならない

仕事、やりがいの有る仕事です。当社は何事にも興味を持って

意欲的に頑張れる人材を求めています。

■その他

　実務に必要な資格取得は会社の方で費用を基本的に負担して

います。

経理　近江由紀子
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インターンシップ・応募前会社見学は 可能ですのでお気軽に足を運んで見て下さい。

　　　高橋　賢

問い合わせ先

TEL.0183-73-4553

E-mail:oumi-1@yutopia.or.jp

(株)近江電設

　　工事部　  平成２６年入社 横手工業高校OB

電気工事という仕事に携わってみたいと思い入社し、色々な現場で日々経験を積まさせて頂いて

います。難しい現場もありますが、経験豊富な先輩方から指導してもらい仕事をこなしています。

この間色々な資格取得にも挑戦し取得にも成功しています。　一緒に働いてみませんか？

湯沢市

企 業 デ ー タ

企 業 アピールポイント

生徒･学生の皆さんへのメッセージ

URL　　https://www.oumi-densetsu.co.jp

株式会社 近江電設

〒０１２‐0824 秋田県湯沢市裏門３丁目１番２５号

TEL.0183-73-4553 FAX.0183-73-7262

湯沢市皆瀬庁舎建築工事(電気設備）

メーカーさんを招いての講習会

企業ＱＲ
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