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議
案
第
十
一
号

秋
田
県
教
育
委
員
会
の
事
務
委
任
及
び
臨
時
代
理
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
案

秋
田
県
教
育
委
員
会
の
事
務
委
任
及
び
臨
時
代
理
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

秋
田
県
教
育
委
員
会
の
事
務
委
任
及
び
臨
時
代
理
等
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
一
年
秋
田
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

次
の
表
の
改
正
前
の
欄
に
掲
げ
る
規
定
を
同
表
の
改
正
後
の
欄
に
掲
げ
る
規
定
に
傍
線
で
示
す
よ
う
に
改
正
す
る
。

改
正
後

改
正
前

（
教
育
長
の
専
決
処
理
）

（
教
育
長
の
専
決
処
理
）

第
三
条

次
に
掲
げ
る
事
項
に
つ
い
て
は
、
教
育
長
が
専
決
処
理
す
る
も
の
と

第
三
条

次
に
掲
げ
る
事
項
に
つ
い
て
は
、
教
育
長
が
専
決
処
理
す
る
も
の
と

す
る
。

す
る
。

一

略

一

略

二

教
育
委
員
会
事
務
局
及
び
学
校
そ
の
他
の
教
育
機
関
の
職
員
（
地
方
公

二

教
育
委
員
会
事
務
局
及
び
学
校
そ
の
他
の
教
育
機
関
の
職
員
（

務
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
法
律
（
平
成
三
年
法
律
第
百
十
号
）
第
六

条
第
一
項
又
は
第
十
八
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
任
期
を
定
め
て
採
用
さ

れ
る
職
員
（
以
下
「
育
児
休
業
任
期
付
職
員
」
と
い
う
。
）
、
職
員
の
配

偶
者
同
行
休
業
に
関
す
る
条
例
（
平
成
二
十
六
年
秋
田
県
条
例
第
八
十
九

号
）
第
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
任
期
を
定
め
て
採
用
さ
れ
る
職
員

（
以
下
「
配
偶
者
同
行
休
業
任
期
付
職
員
」
と
い
う
。
）
、
臨
時
及
び
非

臨
時
及
び
非

常
勤
の
職
員
を
除
く
。
）
の
人
事
に
関
す
る
こ
と
（
任
免
に
関
す
る
も
の
、

常
勤
の
職
員
を
除
く
。
）
の
人
事
に
関
す
る
こ
と
（
任
免
に
関
す
る
も
の
、

職
員
の
人
事
及
び
給
与
の
基
本
方
針
に
関
す
る
も
の
並
び
に
賞
罰
に
関
す

職
員
の
人
事
及
び
給
与
の
基
本
方
針
に
関
す
る
も
の
並
び
に
賞
罰
に
関
す

る
も
の
を
除
く
。
）
。

る
も
の
を
除
く
。
）
。

三

教
育
委
員
会
事
務
局
及
び
学
校
そ
の
他
の
教
育
機
関
の
育
児
休
業
任
期

三

教
育
委
員
会
事
務
局
及
び
学
校
そ
の
他
の
教
育
機
関
の

付
職
員
、
配
偶
者
同
行
休
業
任
期
付
職
員
、
臨
時
及
び
非
常
勤
の
職
員
の

臨
時
及
び
非
常
勤
の
職
員
の

人
事
に
関
す
る
こ
と
（
賞
罰
に
関
す
る
も
の
を
除
く
。
）
。

人
事
に
関
す
る
こ
と
（
賞
罰
に
関
す
る
も
の
を
除
く
。
）
。

四

略

四

略

五

第
一
条
第
七
号
の
行
政
文
書
の
公
開
に
関
す
る
こ
と
。

五

第
一
条
第
七
号
の
行
政
文
書
の
公
開
に
関
す
る
こ
と
（
学
校
に
お
い
て

管
理
し
て
い
る
行
政
文
書
の
公
開
に
係
る
も
の
を
除
く
。
）
。

六

第
一
条
第
八
号
の
個
人
情
報
の
取
扱
い
に
関
す
る
こ
と
。

六

第
一
条
第
八
号
の
個
人
情
報
の
取
扱
い
に
関
す
る
こ
と
（
学
校
に
お
い

て
管
理
し
て
い
る
個
人
情
報
の
取
扱
い
に
係
る
も
の
を
除
く
。
）
。
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七

略

七

略

２

前
項
第
三
号
、
第
五
号
及
び
第
六
号
に
掲
げ
る
事
項
の
一
部
に
つ
い
て
、

教
育
長
は
別
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、
教
育
次
長
以
下
の
職
員
に
専
決
処

理
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
も
の
と
す
る
。

３

前
条
第
一
項
の
規
定
は
、
前
二
項
の
専
決
処
理
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

２

前
条
第
一
項
の
規
定
は
、
前
項
の
専
決
処
理
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
二
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

令
和
二
年
三
月
十
六
日
提
出

秋
田
県
教
育
委
員
会
教
育
長

米

田

進

理

由

地
方
公
務
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
法
律
（
平
成
三
年
法
律
第
百
十
号
）
第
六
条
第
一
項
又
は
第
十
八
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
任
期
を
定
め
た
採
用
及
び
職
員

の
配
偶
者
同
行
休
業
に
関
す
る
条
例
（
平
成
二
十
六
年
秋
田
県
条
例
第
八
十
九
号
）
第
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
任
期
を
定
め
た
採
用
を
行
う
に
当
た
り
、
所
要
の

規
定
の
整
理
を
す
る
必
要
が
あ
る
。
こ
れ
が
、
こ
の
規
則
案
を
提
出
す
る
理
由
で
あ
る
。
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秋田県教育委員会の事務委任及び臨時代理等に関する規則の

一部を改正する規則案要綱

１ 改正理由

地方公務員の育児休業等に関する法律（平成３年法律第１１０号）第６条第１

項又は第１８条第１項の規定による任期を定めた採用及び職員の配偶者同行休業

に関する条例（平成２６年秋田県条例第８９号）第７条第１項の規定による任期

を定めた採用を行うに当たり、所要の規定の整理をする必要がある。

２ 改正内容

⑴ 育児休業任期付採用及び配偶者同行休業任期付採用を行うための権限を、教

育長の専決処理事項とする。（第３条第１項関係）

⑵ その他所要の規定の整理を行うこととする。

３ 施行期日

この規則は、令和２年４月１日から施行することとする。

議案第１１号 参考資料




