
女性が働きやすい職場環境整備事業  活用事例

企業概要

企業名： 株式会社佐藤庫組【 北秋田市 】
業　 種：建設業
従業員：70名（うち女性9名）  

事業内容と目的

●女性用更衣室・休憩室の設置

　これまではロッカースペースが男女兼用だったが、女性専用の更衣室、休憩
室を設置することで在職中の女性職員の働きやすさだけでなく、就職希望の女
性が建設業界に興味を持ち就職先の一つとして検討してもらえる職場環境を
目指す。　　

事業成果

今後の課題

●女性同士で昼食をとることにより、コミュニケーションが図れ、女性ならではの
悩みや困りごとを相談し合える場所になっている。　

●着替えをする際に周りに気を遣わせることがなくなったことによりストレスが
軽減した。
●男性の目を気にすることなくもゆっくりと体を休めることができる。　　　　　　　　　　　　　

●事業効果の見極めは今後に
なるが、現状、女性社員から高
評価を得ており、今後の女性社
員の職場定着や次の世代の雇
用拡大につなげていきたい。　　　　　　　　　　　　　　


