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資料１（当初所管事項）

平成３１年度の組織再編について

平成３１年２月１４日

人 事 課

「第３期ふるさと秋田元気創造プラン」で掲げる重点戦略を着実に推進するとともに、

新たな行政課題に対応するため、次のとおり組織再編等を行う。

１ 本庁

（１）地域づくり推進課【あきた未来創造部】

新たなコミュニティ生活圏の形成を図りながら、持続可能な地域づくりを推進し

ていくため、「活力ある集落づくり支援室」の成果を活かしつつ、より幅広い視点で

取り組む必要があり、「地域の元気創造課」及び「活力ある集落づくり支援室」を統

合し、「地域づくり推進課」を設置する。

（２）医療人材対策室【健康福祉部】

医療従事者の確保対策を一体的に推進するため、「医務薬事課」が所掌している看

護師、薬剤師等の確保対策に関する業務を「医師確保対策室」に集約し、その名称

を「医療人材対策室」に改める。

２ 地方機関

（１）動物愛護センター【生活環境部】

「人と動物が調和しつつ共生する社会」の実現に向け、収容犬猫の適正譲渡や動

物の適正飼養等を促進するため、動物愛護の取組拠点として、「動物管理センター」

を「動物愛護センター」に改編する。


