
求める人物像
（こんな人と一緒に働きたい）

・元気で明るい笑顔と人とのふれあいを大切にし、あらゆる場面で問題意識、チャレンジ精神
を持って取り組める人
・生活の問題、課題の解決を目指して、地域福祉の主体である地域住民とともに活動を進め
ることができる人
・地域福祉のプロとしての高い自覚を持ちながら職務を遂行でき、柔軟な発想を持って取り組
める人

学生・求職者等へのメッセージ

私達の仕事は利用者様の生きる力を見つめ、そして生活を整えることによって、その方にとっ
て最適な暮らしを一緒に築いていきます。この唯一無二の専門性が介護職の魅力です。
嬉しい変化が見える「やりがい」と「喜び」があります。そして自分が必要とされているという使
命感も得ることができます。
当会は30代から70代までの幅広い年齢層の経験豊富な職員がたくさんおり、安心して仕事に
携わることができます。各職員は様々な事情を抱えながら生活をしていますが、そうしたこと
にも配慮しながら働きやすい職場づくりを目指しています。

職員数（令和7年4月1日現在）
対象となる事業者(所)の全体従業員数　　　52人(男性　　　0人、女性　　　52人)
                               うち正規職員数　　　  13人(男性　　　0人、女性　　　13人)

法人理念

『住み慣れた地域で自分らしく安心して生活を続けることができるよう「地域のみんなで支え合
う、ぬくもりのあるまちづくり」を基本理念として活動しています。』

①地域住民を主体とした「ともに生きる豊かな地域社会」の実現
②誰もが人格と個性が尊重され、その人らしい生活を送ることのできる福祉サービスの実現
③地域住民及び福祉組織・関係者の協働による包括的な支援体制の構築
④地域生活課題に基づく先駆的・開拓的なサービス・活動の創出
⑤持続可能で責任ある自律した組織経営

法人方針

①地域に開かれた組織として経営の透明性と中立性、公正さの確保を図るとともに、情報公
開や説明責任を果たし、地域社会の支持・信頼をえられるよう、積極的な情報発信を図りま
す。
②事業の展開にあたって「連携・協働の場」（プラットフォーム）としての役割を十分に発揮し、
地域住民や関係機関・団体等、あらゆる関係者の参加と協働を徹底します。
③事業の効果測定やコスト把握等の事業評価を適切に行い、効果的で効率的な自律した経
営を行います。
④すべての役職員は高潔な倫理を保持し、法令を遵守します。

本部TEL 0187‐63‐0277

本部FAX 0187‐62‐8008

事業所名

・大仙市社会福祉協議会指定訪問介護事業所
・大仙市社会福祉協議会居宅介護支援事業所　中央介護ステーション
・大仙市社会福祉協議会居宅介護支援事業所　東部介護ステーション
・大仙市社会福祉協議会居宅介護支援事業所  西部介護ステーション
・大仙市高齢者包括支援センター南部
・大仙市高齢者包括支援センター協和
・大仙市高齢者包括支援センター東部

代表者 会長　　佐藤　力

ホームページアドレス https://daisen-syakyo.net

本部所在地
秋田県大仙市大曲通町1番14号
大仙市健康福祉会館3階

(法人名　　社会福祉法人　大仙市社会福祉協議会　　　　　　　　)

法人名 社会福祉法人　大仙市社会福祉協議会

設立年月 平成17年3月22日
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地域福祉課　総務担当

五十嵐　卓也

0187‐63‐0277

0187‐62‐8008

daisen-shakyo@w9.dion.ne.jpE-mail

お問い合わせ

所属名

担当者名

TEL

FAX
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