
求める人物像
（こんな人と一緒に働きたい）

①チームの一員として自覚を持ち、生産性向上による業務改善の考え方を理解できる職員
②明るく元気に人と接することができ、仕事も考え方も多様性を認め合える職員
③利用者の立場でサービスの資質向上に励み、積極的に知識と技術の研鑽を重ねる職員
④経験の有無にかかわらず、目指す姿が具体的で自らのキャリアの向上に努める職員

学生・求職者等へのメッセージ

古い慣習やローカルルールを廃止し、「インクルージョン社会」の実現にむけ、多様な個性を
認め、それらを活かすことで、働きやすい職場へと変わります。誰もが法人の一員として排除
されず、取り残されることなく包み込まれるように受け入れられる組織となります。さらに能力
や個性を発揮して活躍できる働きやすい職場に向け、ルッキズムやジェンダーフリーの容認
のみならず、ヘアカラー・ヘアスタイル・マニキュアなどの身だしなみも、安全と清潔感に配慮
しながら個人の自由を認めます。
あなたの人生をＫＡｉＧＯでハッピーに！

職員数（令和６年３月２１日現在）
対象となる事業者(所)の全体従業員数 　100人(男性 33人、女性 67人)
　　　　　　　　　　　　　　　 うち正規職員数　 82人(男性 30人、女性 52人)

法人理念
社会福祉法人五城目やまゆり会の職員は、老人福祉法、介護保険法の理念と、苑訓の精神
を心に刻み、経営方針に従い常に改善を図りながら、「明るい介護、新たな福祉」づくりに努め
ます。

法人方針

～法人は職員を第一に、職員はご入居者を第一に～
①	職員エンゲージメントの向上
②	生産性の向上
③	コーポレートガバナンスの強化
④	育成とキャリアパス・人材確保
⑤	個人の多様化への対応

本部TEL 018-852-5400

本部FAX 018-852-5011

事業所名

特別養護老人ホーム広青苑（従来棟）
特別養護老人ホーム広青苑（ユニット棟）
広青苑短期入所生活介護事業所
広青苑通所介護事業所
広青苑居宅介護支援事業所
特定施設森山荘

代表者 理事長　　畠山　順太郎

ホームページアドレス https://yamayurikai-akita.jp/

本部所在地 秋田県南秋田郡五城目町上樋口字樽沢137番地

(法人名　社会福祉法人五城目やまゆり会　)

法人名 社会福祉法人五城目やまゆり会

設立年月 平成6年5月13日
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法人本部

加澤　聡

018-852-5400

018-852-5011

kouseien@mist.ocn.ne.jpE-mail

お問い合わせ

所属名

担当者名

TEL

FAX
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