
・特別養護老人ホームこもれびの杜
・フレンディ大曲
・こもれび支援センター
・特別養護老人ホームサン・サルビア
・ナイスディ大曲
・特別養護老人ホーム清流苑
・ハッピーディ西木

・清流苑ホームヘルプ
・清流苑居宅介護支援センター
・ピアホームかたくりの里
・ディサービス角館さくらさくら
・特別養護老人ホームたざわこ清眺苑
・たざわこ清眺苑短期入所

社会福祉法人　県南ふくし会　

法人名 社会福祉法人　県南ふくし会　

設立年月 昭和４６年１２月

代表者 理事長　古屋　一彦

ホームページアドレス http://www.komorebi-tokuyou.com/

本部所在地 大仙市飯田字堰東２３５番地

本部TEL ０１８７－６３－６６４６

本部FAX ０１８５－７９－２４５０

事業所名

職員数 ３０６名（男性75名、女性231名）　　　　　　　　　　（平成31年3月22日現在）

法人理念

○すべての人々と手を携えて、地域福祉の充実と向上に努め、生活の安心が整えられた、
豊かな社会の実現に貢献します。
　・すべての人々の人権と個人の尊厳をたいせつにします。
　・地域を愛し、社会的および文化的な交流に積極的に取り組みます。
　・日本的介護を実践し、社会から信頼される組織風土を醸成します。

法人方針

・利用者様の自己決定と選択を尊重し、個人の尊厳に配慮した良質で信頼性の高いサービ
スを提供します。
・地域社会の様々な生活に伴う困難の改善にかかわり、地域の福祉関係者と連携して、共
に支え合う暮らしの構築に向けた福祉サービスの実現に率先して取り組みます。
・社会福祉法人として法令を遵守し、積極的な情報発信を行い、透明性の確保された適正な
経営を確立します。
・仕事を通じて一人ひとりが成長できるように、自己実現をサポートし、働き甲斐のある職場
環境の充実に取り組みます。
・持続的で発展的な活力ある経営をめざし、経営資源の有効活用や危機管理の徹底に取り
組みます。

求める人物像
（こんな人と一緒に働きたい）

・明朗で、誰にでも気持ちの良いあいさつ、優しい言葉がけができる人
・ご利用者の思いに寄り添い、柔軟な対応ができる人
・自らの気付きを発信し、仲間と協同しながら仕事をすすめていくことができる人

学生・求職者等へのメッセージ

・県南ふくし会では、結婚、出産をしても仕事を続けている職員がたくさんいます。法人全体
で子育てを支援する環境・雰囲気があり、育休より復帰後も各種支援を利用しながら長く続
けていける仕事といえます。すぐに効果が得られる仕事ではありませんが、一つ一つ経験を
積み重ねていくことで、やりがいもさらに大きく感じられるのではないでしょうか。
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人事研修課

課長　伊藤　晃子

0187-63-6646

0187-63-6746

komorebi@obako.ne.jp

お問い合わせ

所属名

担当者名

TEL

FAX

E-mail

ページ 2

mailto:komorebi@obako.ne.jp

