
求める人物像
（こんな人と一緒に働きたい）

１介護の心を持ち、自己啓発でキャリアアップを目指す積極性を持つ職員
２職員同士の友愛と感謝の精神を持つ職員
３「気配り」、「目配り」、「心配り」ができる職員

学生・求職者等へのメッセージ

・新人さんでも安心です。希望により、採用前の施設見学や職員との懇談を実施！事前に
しっかりと職場の雰囲気を確かめられます。採用後は新規採用者育成計画に基づいた専
任の指導者による研修があるため、実務経験に関係なくキャリアアップを目指せます。
・当社では介護福祉士実務者研修を運営しておりますので、無料で研修を受けることがで
きます。

職員数 ・２９名（内正規職員２１名（男性 ８名、女性 1３名））　　　（令和５年11月10日現在）

経営理念
・「利用者にとって居心地の良い施設」を実現し、地域から信頼され、愛される会社を目指
します。

運営方針
・経営理念に基づき、利用者１人ひとりの個別ニーズに応え、その自立生活を実現するた
めに、利用者サービスに直結する最高の財産である人材の育成を図ります。

本部TEL 0185-52-2468

本部FAX 0185-88-8209

事業所名
・ショートステイたんぽぽ（能代市）

・たんぽぽケアマネセンター（能代市）

代表者 代表取締役社長　藤島　英夫

ホームページアドレス http://tanpopo.under.jp/

本部所在地
〒016-0014
能代市落合字下釜谷地148-2

株式会社ケアフル

会社名 株式会社ケアフル

設立年月 平成24年3月
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ショートステイたんぽぽ

川尻信夫

0185-52-2468

0185-88-8209

carefull@shirakami.or.jpE-mail

お問い合わせ

所属名
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