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資料１（所管事項）

国際教養大学の中期目標に係る業務の実績に関する

評価結果について（報告第７４号）

平成２８年１２月５日

学 術 振 興 課

地方独立行政法人法の規定に基づき、秋田県地方独立行政法人評価委員会が公立大学法

人国際教養大学の中期目標（目標期間：平成２２年４月１日～平成２８年３月３１日）に

係る業務の実績について行った評価結果の概要は、次のとおりである。

１ 全体評価

（１）事業の達成状況について

全体として計画を順調に実施していると認められる。

課題として挙げられた点や、実績として挙げられた点は、次のとおりである。

【課題として挙げられた点】

・県内出身入学者数は数値目標を下回っており、達成に向けて更なる取組が求

められること。

・大学院の収容定員の充足に向けて一層の取組が求められること。

・卒業時のＴＯＥＦＬスコアの目標の達成に向けて更なる取組が求められるこ

と。

【実績として挙げられた点】

・一般選抜試験倍率が数値目標を達成していること。

・「大学の世界展開力強化事業」や「グローバル人材育成推進事業」の採択によ

る取組等により、国外の大学の学生や教員との学術交流の促進が行われてい

ること。

・卒業時のＴＯＥＦＬスコアの取得率が年々上昇しており、一定の成果が認め

られること。

（２）財務状況について

全体として計画を順調に実施していると認められる。

（３）法人のマネジメントについて

全体として計画を順調に実施していると認められる。

２ 組織、業務運営等に係る改善事項等について

組織、業務の運営等に関し、特に改善を勧告すべき点はない。
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Ⅰ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ⅲ 大学経営の改善に関する目標を達成するための措置 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

 １　教育の質の向上及び充実 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ  １　業務運営の改善及び効率化 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（１）卓越した外国語運用能力の養成 Ａ Ａ Ｂ Ａ Ｂ Ｂ Ａ Ｂ （１）組織運営の体制 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（２）「国際教養」教育の推進 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （２）大学運営の高度化 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

　（２）－１　グローバルな教養 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （３）人事の最適化 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

　（２）－２　基盤教養教育 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ  ２　財務内容の改善 Ｓ Ｓ Ａ Ａ Ｓ Ａ Ａ Ａ

　（２）－３　専門教養教育 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （１）財政基盤の強化 Ｓ Ｓ Ａ Ａ Ｓ Ａ Ａ Ａ

　（２）－４　教職課程 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （２）経費の節減 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（３）留学生に対する教育の充実 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ  ３　自己点検評価等の実施及び情報公開 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（４）グローバル・コミュニケーション実践に係る専門職大学院教育 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （１）自己点検評価等 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

 ２　学生の確保 Ａ Ａ Ａ Ｂ Ｂ Ｂ Ａ Ｂ （２）情報公開 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（１）県内外からの学生の受け入れ Ａ Ａ Ａ Ｂ Ｂ Ｂ Ａ Ｂ  ４　その他業務運営に関する重要事項 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（２）留学生の受け入れ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （１）安全管理体制の整備 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（３）社会人等学生の受け入れ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （２）教育研究環境の整備 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（４）大学院学生の受け入れ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ⅳ 予算（人件費の見積りを含む。）、収支計画及び資金計画 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

 ３　学生支援 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ  １　予　　算 Ａ Ａ

（１）学習の支援 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ  ２　収支計画 Ａ Ａ

（２）学生生活の支援 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ  ３　資金計画 Ａ Ａ

（３）進路指導及びキャリア支援 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ⅴ 短期借入金の限度額 － － － － － － － －

 ４　研究の質の向上及び充実 Ａ Ａ Ａ Ａ Ｓ Ａ Ａ Ａ Ⅵ 重要な財産の譲渡等に関する計画 － － － － － － － －

（１）「国際教養」教育に資する研究の推進 Ａ Ａ Ａ Ａ Ｓ Ａ Ａ Ａ Ⅶ 剰余金の使途 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（２）研究成果の集積と公表 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ⅷ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（３）学術交流の促進 Ａ Ｓ Ｓ Ａ Ｓ Ａ Ｓ Ｓ （１）施設及び設備に関する計画 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

Ⅱ 社会貢献に関する目標を達成するための措置 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （２）人事に関する計画 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

 １　教育機関との連携 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（１）地域の学校等との連携 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ （４）その他法人の業務運営に関し必要な事項 － － － － － － － －

（２）県内高等教育機関との連携 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

 ２　国際化推進の拠点 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（１）卒業生及び留学生ネットワークの形成 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（２）東アジア交流等の促進 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

 ３　地域社会との連携 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（１）多様な学習機会の提供 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（２）地域活性化への支援 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

（３）大学資源の活用と開放 Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ Ａ

項目別評価結果（国際教養大学）

（３）法第40条第４項の規定により業務の財源に充てることができる積立金の処分に関する計画

評　　　　　　価　　　　　　項　　　　　　目 評　　　　　　価　　　　　　項　　　　　　目

教育研究に関する目標を達成するための措置

地方独立行政法人法施行細則で定める業務運営に関する事項

　概ね年度計画を実施している。（80％以上100％未満） Ｂ

　年度計画を十分には達成できていない 。（80％未満） Ｃ

　業務の大幅な改善が必要。 Ｄ

評価基準 評価

　特に優れた実績を上げている。　 Ｓ

　年度計画どおり実施している。（100％以上） Ａ

－
２

－


