
企業活性化・雇用緊急対策本部

経済・雇用対策 55,933千円

１　雇用対策

○緊急雇用創出等臨時対策基金事業

（１）県実施分

（単位：千円、人）

5,920

(28,524)

2,368

(20,970)

548

(7,240)

259

(5,681)

149

(8,391)

1,367

(60,912)

685

(9,680)

506

(17,403)

442

(6,612)

12,244

(165,413)

（２）市町村実施分

（単位：千円、人）

19,689

(171,248)

19,689

(171,248)

31,933

(336,661)

新規雇用


10 産業労働部
緊急雇用創出等臨時対策
基金事業費補助事業

緊急雇用創出等臨時対策基金を活用して雇用対策事業を実施
する市町村に対し、補助金を交付する。

担当
部局

事　業　名 事　業　概　要 予算額

9 産業労働部
県内企業海外取引推進事
業

県内企業の海外展開に係るニーズ・取組状況調査等を行う。

基金事業（県実施分）　 計

8 産業労働部
植物工場生産体制強化事
業

植物工場における栽培、運用実証等を行う。

7 産業労働部
産業デザインマッチング
強化事業

産業デザインに関する産学官のシーズ調査等を行う。

産業労働部
小規模事業者若年雇用推
進事業

若年雇用推進員を配置し、小規模事業者における若年雇用の
支援を行う。

5 産業労働部
未来のものづくり人材創
出応援事業

県内企業の情報発信及び産業人材の育成支援を行う。

6

秋田県認定リサイクル製
品ＰＲ事業

環境イベント等を通じ、認定リサイクル製品の展示・説明を
行う。

3 生活環境部 地域の若者活動応援事業
「若者会議」の活動を活性化することにより、若者の社会参
画を市町村等に働きかける。

4 生活環境部

2
観光文化
スポーツ部

スポーツ観光推進モデル
事業

スポーツと観光の連携によるイベント等を開催し、地域活性
化を図る。

新規雇用

1
観光文化
スポーツ部

トップスポーツチーム事
業多角化支援事業

経済・雇用対策事業一覧
（平成２５年度１２月補正予算(案)）

平成２５年１２月９日

担当
部局

事　業　名 事　業　概　要 予算額

7

3

2

1

2

プロスポーツチームのブランド力を活用した、県産品のＰＲ
活動や子ども・高齢者を対象としたスポーツ教室等を行う。

19

2

3

1

40

46

46

86

※予算額欄の（　　）書きは、平成２６年度分の債務負担行為設定額

基金事業（市町村実施分）　 計

雇用対策  計
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２　消費の下支え対策による県内需要の拡大

（１）公共事業等

（単位：千円）

（２）公共事業等以外の事業

（単位：千円）

13 農林水産部
あきた安全安心住まい推
進事業（「秋田スギの
家」づくり普及推進）

木造住宅の新築・改築工事で構造材の概ね70％以上に秋田ス
ギ乾燥製品を使用した住宅に対し助成する。

24,000

24,000

(1,566,000)

※予算額欄の（　　）書きは、平成２６年度分の債務負担行為設定額

55,933 新規雇用

(1,902,661) 86人

　

経済・雇用対策合計 55,933千円

11 建設部 県単公共事業 県道補修等の前倒し発注を促進する。

12 警察本部
交通安全施設整備・維持
管理事業

消雪期の早い段階において、横断歩道や車両のはみ出し禁止
線等の再塗装を実施する。

小　　計 24,000

消費の下支え対策による県内需要の拡大  計

担当
部局

事　業　名 事　業　概　要 予算額 備考

事　業　名 事　業　概　要 予算額 備考

小　　計

(1,506,000)

(60,000)

(1,566,000)

担当
部局

○　緊急経済・雇用対策における、主な事業の進捗状況は次のとおり。（平成２５年１１月３０日現在）

（１）経営安定資金（緊急経済対策枠）

　　　受注減や取引企業の倒産により経営不振に陥っている中小企業に対し低利な事業資金を提供

　　　　　・平成２５年度実績　１９８億円（うち１１月分　１８億円）

主な緊急経済・雇用対策事業の進捗状況について

（３）住宅リフォーム推進事業

（２）離職者対策

　　　①緊急就職サポート事業

　　　　離職者等を雇用して行う企業の人材育成経費に対し助成

　　　住宅の増改築やリフォーム工事費の１０％を助成

　　　　　・平成２５年度申請件数　１０，７５５件（うち１１月分　８６９件）

　　　　事業主都合離職者の安定した正規雇用を促進するため、事業主都合離職者を採用する企業に
　　　　正規雇用奨励金を支給

　　　　　・人材育成計画認定件数４７６件、雇用見込人数９０８人（H24.10～H25.11）

　　　　　　うち平成２５年度新規雇用実績６７６人

　　　②正規雇用奨励事業

　　　　　・交付実績３１件、雇用人数８７人（H24.10～H25.11）

参 考 
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