
市町村財政比較分析表市町村財政比較分析表市町村財政比較分析表市町村財政比較分析表((((平成平成平成平成20202020年度普通会計決算年度普通会計決算年度普通会計決算年度普通会計決算))))
秋田県 東成瀬村秋田県 東成瀬村秋田県 東成瀬村秋田県 東成瀬村
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標準 財政 規模
歳 入 総 額
歳 出 総 額
実 質 収 支
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203.57
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3,755,257
3,683,947

45,232

人(H21.3.31現在)
ｋ㎡
千円
千円
千円
千円

当　該　団　体　値

類似団体内平均値

類似団体内の
 最大値及び最小値

財政力財政力財政力財政力

財政力指数財政力指数財政力指数財政力指数 [0.12][0.12][0.12][0.12]

類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位

33/3733/3733/3733/37
全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均

0.560.560.560.56
秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均

0.340.340.340.34

0.00
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1.00

1.50
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0.080.080.080.08

1.581.581.581.58

0.230.230.230.23
0.270.270.270.270.280.280.280.280.300.300.300.30

0.160.160.160.16

H20H19H18H17H16

0.120.120.120.12

0.120.120.120.120.110.110.110.110.110.110.110.110.100.100.100.10

財政構造財政構造財政構造財政構造のののの弾力性弾力性弾力性弾力性

経常収支比率経常収支比率経常収支比率経常収支比率 [93.3%][93.3%][93.3%][93.3%]

類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位

34/3734/3734/3734/37
全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均

91.891.891.891.8
秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均

92.292.292.292.2

(%)
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H20H19H18H17H16

93.393.393.393.3

98.298.298.298.297.797.797.797.796.696.696.696.695.795.795.795.7

人件費人件費人件費人件費・・・・物件費等物件費等物件費等物件費等のののの状況状況状況状況

人口人口人口人口1111人当人当人当人当たりたりたりたり人件費人件費人件費人件費・・・・物件費等決算額物件費等決算額物件費等決算額物件費等決算額 [[[[264264264264,,,,791791791791円円円円]]]]

類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位

21/3721/3721/3721/37
全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均

114,142114,142114,142114,142
秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均

134,987134,987134,987134,987

(円)
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152,872152,872152,872152,872
237,074237,074237,074237,074262,448262,448262,448262,448237,992237,992237,992237,992

283,725283,725283,725283,725346,447346,447346,447346,447

H20H19H18H17H16

264,791264,791264,791264,791275,280275,280275,280275,280264,532264,532264,532264,532

276,226276,226276,226276,226285,611285,611285,611285,611

給与水準   給与水準   給与水準   給与水準   （（（（国国国国とのとのとのとの比較比較比較比較））））

ラスパイレスラスパイレスラスパイレスラスパイレス指数指数指数指数 [91.7][91.7][91.7][91.7]

類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位

20/3720/3720/3720/37
全国市平均全国市平均全国市平均全国市平均

98.498.498.498.4
全国町村平均全国町村平均全国町村平均全国町村平均

94.694.694.694.6
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H20H19H18H17H16

91.791.791.791.7

90.690.690.690.6

88.788.788.788.789.489.489.489.489.889.889.889.8

定員管理定員管理定員管理定員管理のののの状況状況状況状況

人口千人当人口千人当人口千人当人口千人当たりたりたりたり職員数職員数職員数職員数 [[[[13131313....20202020人人人人]]]]

類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位

6/376/376/376/37
全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均

7.467.467.467.46
秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均

9.739.739.739.73

(人)
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15.7315.7315.7315.73
16.3716.3716.3716.3715.7715.7715.7715.7717.8917.8917.8917.8922.6722.6722.6722.67

H20H19H18H17H16

13.2013.2013.2013.20
15.3315.3315.3315.3314.9314.9314.9314.9314.4714.4714.4714.4715.1615.1615.1615.16

公債費負担公債費負担公債費負担公債費負担のののの状況状況状況状況

実質公債費比率実質公債費比率実質公債費比率実質公債費比率 [19.8%][19.8%][19.8%][19.8%]

類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位

30/3730/3730/3730/37
全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均

11.811.811.811.8
秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均

17.317.317.317.3

(%)
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19.819.819.819.817.817.817.817.8
14.814.814.814.8

8.78.78.78.7

将来負担将来負担将来負担将来負担のののの状況状況状況状況

将来負担比率将来負担比率将来負担比率将来負担比率 [37.5%][37.5%][37.5%][37.5%]

類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位類似団体内順位

3/373/373/373/37
全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均全国市町村平均

100.9100.9100.9100.9
秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均秋田県市町村平均

151.6151.6151.6151.6

(%)
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※人件費、物件費及び維持補修費の合計である。 ただし　人件費には事業費支弁人件費を含み、退職金は含まない。

財政力財政力財政力財政力

財政構造財政構造財政構造財政構造のののの弾力性弾力性弾力性弾力性

人件費人件費人件費人件費・・・・物件費等物件費等物件費等物件費等のののの
状況状況状況状況

給与水準給与水準給与水準給与水準
   （   （   （   （国国国国とのとのとのとの比較比較比較比較））））

定員管理定員管理定員管理定員管理のののの状況状況状況状況

公債費負担公債費負担公債費負担公債費負担のののの状況状況状況状況

将来負担将来負担将来負担将来負担のののの状況状況状況状況

類似団体平均類似団体平均類似団体平均類似団体平均

東成瀬村東成瀬村東成瀬村東成瀬村
※※※※類似団体平均類似団体平均類似団体平均類似団体平均をををを100100100100としたとしたとしたとした
　　　　ときのときのときのときの比率比率比率比率でででで表表表表したしたしたした。。。。

※類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を35のグループに分類した結果、当該団体と同じグループに属する団体
を言う。

※平成21年度中に市町村合併した団体で、合併前の団体ごとの決算に基づく実質公債費比率及び将来負担比率を算出していない
団体については、グラフを表記せず、レーダーチャートを破線としている。

※充当可能財源等が将来負担額を上回っている団体については、将来負担比率のグラフを表記せず、レーダーチャートを破線としている。
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財政力指数：
　 行政区内に有力企業もなく、また人口が減少する状況であり税収が増加する要素はない。指数はここ数年上昇し
ているが基準財政需要額が減額となっていることに起因している。

経常収支比率：
　 単独立村として自立するための「まちづくり計画」を平成15年度に策定し、簡素で効率的な行政を目標に掲げ、各
分野に経常的支出の削減を実施しているが、三位一体の改革などにより国庫補助・交付金の一般財源化、地方交
付税の削減、税源移譲に伴い、経常的一般財源が減少する反面、地方分権に伴い各種義務的経費の支出は増加
傾向にあり、ここ数年で比率は急激に悪化している。もとより、自主財源に乏しく、地方交付税の減少幅と同等の歳
出削減は現実味がなく、職員定数の20％削減、単独事業の見直しなど「まちづくり計画」を着実に実施し、中長期的
な視野で適正な水準に近づけたい。

ラスパイレス指数：
　 現在は類似団体の平均と同じとなっている。過去の状況を見ると、退職時特別昇給の廃止は平成15年度、55歳
以上の昇給停止、特殊勤務手当やその他の手当の適正化は平成16年度において実施しており、今後は集中改革
プランでの適正化を着実に行い適正な水準を維持する。

将来負担比率：
　 平成5年度から11年度にかけて大型の起債事業を実施したが、これらは繰上償還を含み完済している。現在は
80％が過疎対策事業債と臨時財政対策債であり、公営企業債を除くほとんどが交付税算入となる地方債となって
いる。
　 繰上償還や借り換えなどを計画的に行い将来への負担を軽減する。

実質公債費比率：
　 普通交付税の減額が大きく影響し、前年度に比べて2．0％上昇した。平成7年度から平成9年度、平成15年度に
おいて計13億7千万弱の公債費の繰上償還、平成16年度にも公営企業債の借り換え、平成19年度には1億の繰上
償還を実施しており比率の上昇を抑えてきたが、下水道会計（非法適）において起債事業を実施しており、償還が
本格化する平成22～23年度あたりから更に悪化すると予測されるので、起債の繰上償還を計画的に実施する。

人口千人当たりの職員数：
　 自立に向けた「まちづくり計画」では10年間で職員定数の20％減を目標としている。今後も目標へ向けた行政シス
テムの簡素化を行い計画的な定員の削減を図りたい。


