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事業所名

特別養護老人ホーム広青苑（従来棟）
特別養護老人ホーム広青苑（ユニット棟）
広青苑短期入所生活介護事業所
広青苑通所介護事業所
広青苑居宅介護支援事業所
特定施設森山荘

職員数（令和６年３月２１日現在）
対象となる事業者(所)の全体従業員数　　　97人(男性　29人、女性　68人) 
                               うち正規職員数　　　77人(男性　24人、女性　53人)

法人理念

社会福祉法人五城目やまゆり会の職員は、自ら積極的に、日本国憲法と老人福祉法、介護
保険法の理念と、苑訓の精神を心に刻み、法人の定款や諸規程、倫理綱領など職場の規則
を守り、経営方針、事業計画などに従って、常に施設の設備、機能、接遇について改善を図り
ながら、「明るい介護、新たな福祉」づくりに努めます。

法人方針

①当法人の基本理念に沿った運営に努め、地域社会における福祉の発展に寄与します。
②恵まれた自然を守り、郷土の伝統を受け継いで感動する心を大切にします。
③ご利用者を敬愛し、お一人おひとりが望む支援を提供させていただきます。
④感染症予防に取り組み、ご利用者の安全・安心した生活をしていただきます。
⑤経験におごることなく謙虚な気持ちで健康と和を大切に明るく活気のある職場を作ります。
⑥７０歳までの再雇用と地域と連携して新規雇用を図り、マンパワー充足に努めます。

求める人物像
（こんな人と一緒に働きたい）

・チームの一員として自覚を持ち、出来ないことや分からないことを素直に聞ける職員
・明るく元気に人と接することができ、仕事も考え方も多様性を認め合える職員
・利用者の立場に立ってサービスの質を高め、自らのキャリアの向上に努める職員

学生・求職者等へのメッセージ
一生懸命に勉強したり、部活動に励んだりと、学校生活を充実させてきた経験を活かし、ワー
クライフバランスを全力で楽しむことができます。入職後はゆっくり、丁寧にサポートするので、
未経験で資格がなくても安心して働けます。皆さんのフレッシュなアイデアを待っています。
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